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IMPRESO SOLICITUD PARA MODIFICACION DE TiTULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TiTULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la ordenacion de las Enseflanzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad de Granada Facultad de Filosofia y Letras 18009079

NIVEL DENOMINACION CORTA

Grado Filologia Clasica

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Filologia Clasica por la Universidad de Granada

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Artes y Humanidades No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS

No
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de informacion, acceso,
rectificacion y cancelacion a los que se refiere el Titulo ITI de la citada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de los datos de cardcter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios telematicos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Granada, AM 12 de enero de 2016

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TIiTULO
1.1. DATOS BASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Filologia Clasica por la No Ver Apartado 1:
Universidad de Granada Anexo 1.
LISTADO DE MENCIONES
No existen datos
RAMA ISCED 1 ISCED 2

Artes y Humanidades

Lenguas extranjeras

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Andaluza del Conocimiento

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Granada

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

008 Universidad de Granada
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOS EN EL TITULO

CREDITOS TOTALES CREDITOS DE FORMACION BASICA CREDITOS EN PRACTICAS EXTERNAS
240 60 0

CREDITOS OPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/

MASTER

66 108 6

LISTADO DE MENCIONES

MENCION CREDITOS OPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Granada
1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

18009079 Facultad de Filosofia y Letras
1.3.2. Facultad de Filosofia y Letras

1.3.2.1. Datos asociados al centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL. CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL

Si No No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

TERCER ANO IMPLANTACION

50 50

50

CUARTO ANO IMPLANTACION TIEMPO COMPLETO
50 ECTS MATRICULA MINIMA ECTS MATRICULA MAXIMA
3/ 145

csv: 202685047872123343074389



bl T GORIERNO  MIMISTERIO
CHR T DEESPARA  DEEDUCACION CULTURA
4 4 ¥ DEPORTE

Identificador : 2501513

PRIMER ANO 60.0 60.0
RESTO DE ANOS 42.0 78.0
TIEMPO PARCIAL
ECTS MATRICULA MINIMA ECTS MATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 24.0 41.0
RESTO DE ANOS 24.0 41.0
NORMAS DE PERMANENCIA
http://grados.ugr.es/clasica/pages/permanencia?login_form register
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS

Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES

BASICAS

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su 4rea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

GENERALES

1 - CGl. Analizar y sintetizar toda la informacién adquirida.

2 - CG2. Comprender y expresarse con soltura suficiente en su ambito disciplinar en, al menos, un segundo idioma europeo de
amplia difusion.

3 - CG3. Gestionar la informacion y el conocimiento en su ambito disciplinar, y manejar a nivel de usuario las herramientas propias
de las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

4 - CG4. Ser capaz de organizar, planificar, tomar decisiones de manera autonoma y resolver problemas.

5 - CGS. Ser capaz de proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover una sociedad basada en los
valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo.

6 - CG6. Ser capaz de trabajar en equipos multidisciplinares y relacionarse con otras personas del mismo o distinto ambito
profesional.

7 - CG7. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y resultados del trabajo.

8 - CG8. Adoptar un compromiso ético en el ejercicio de la profesion.

9 - CGY. Tener capacidad de critica y autocritica.

10 - CG10. Saber reconocer y respetar la diversidad.

11 - CG11. Saber integrarse en un grupo de trabajo.

12 - CG12. Ser capaz de trabajar en un contexto intercultural.

13 - CG13. Ser capaz de comunicarse con expertos de su area de conocimiento y de otras areas.

14 - CG14 Ser capaz de aplicar los conocimientos en la practica.

15 - CG15 Capacidad de aprendizaje autdbnomo.

16 - CG16. Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones.

17 - CG17. Capacidad de innovacion y creatividad.

18 - CG18. Saber asumir tareas de liderazgo, coordinacion y representacion.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

No existen datos

3.3 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE1 - Conocimiento profundo de la literatura griega y latina en sus textos originales.

CE2 - Conocimiento profundo de las lenguas clasicas: latin y griego.

CE3 - Conocimiento de la lingiiistica indoeuropea y de sus técnicas y métodos.

CE4 - Conocimiento de las técnicas y métodos del analisis lingiiistico y de la critica literaria.
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CES5 - Conocimiento de los contextos histdricos y culturales (mitologia, religion, pensamiento, arte, instituciones) en los que se han
producido los textos griegos y latinos.

CE6 - Conocimiento del destino y la pervivencia de las formas literarias y los contenidos culturales de la antigliedad greco-latina.

CE7 - Conocimiento de la traduccion tanto en sus aspectos practicos como en los teoricos.

CE8 - Conocimiento de las corrientes tedricas y metodoldgicas de la lingiiistica, de la teoria y la critica literaria y otros ambitos del
saber afines.

CE9 - Conocimiento de la retérica y de la estilistica.

CE10 - Conocimiento de la critica textual y de las técnicas ecddticas para los textos griegos y latinos.

CE11 - Conocimiento de herramientas informaticas especificas.

CE12 - Conocimiento de terminologia y neologia.

CE13 - Conocimiento de la didactica de las lenguas clasicas.

CE14 - Conocimiento de las diferentes variantes de la lengua griega.

CE15 - Conocimiento de las diferentes variantes de la lengua latina.

CE16 - Conocimiento de las disciplinas auxiliares de la Filologia Clasica.

CE17 - Conocimiento de los distintos procesos de la actividad editorial.

CE18 - Conocimiento de los distintos procesos del mundo editorial.

CE19 - Traducir e interpretar textos griegos y latinos cualquiera que sea el soporte de su transmision.

CE20 - Comunicar los conocimientos adquiridos.

CE21 - Localizar, utilizar y sintetizar informacion bibliografica tanto si procede de fondos documentales custodiados en bibliotecas,
como si se trata de informacion contenida en bases de datos y otros instrumentos informaticos de de Internet.

CE22 - Analizar textos y discursos literarios y no literarios utilizando las oportunas técnicas de analisis y para realizar analisis y
comentarios lingliisticos en perspectiva historico-comparativa.

CE23 - Elaborar recensiones.

CE24 - Realizar labores de asesoramiento y correccion lingiiistica.

CE25 - Entender los distintos procesos del mundo editorial y gestionar el control de su calidad.

CE26 - Traducir textos de diferente tipo

CE27 - Elaborar textos de diverso tipo.

CE28 - Analizar y sintetizar documentacion compleja.

CE29 - Relacionar el conocimiento filoldgico con otras areas y disciplinas.

CE30 - Interrelacionar los distintos aspectos de la Filologia.

CE31 - Comprender e integrar los elementos culturales comunes en Europa.

CE32 - Comprender mas facilmente la estructura de las lenguas romanicas, eslavas e indoeuropeas en general.

CE33 - Capacidad de razonar de forma critica.

CE34 - Incorporar al desarrollo del trabajo la automotivacion y la autoexigencia.

CE3S5 - Apreciar la autonomia e independencia de juicio.

CE36 - Estimar positivamente el pensamiento original y creativo.

CE37 - Asumir compromisos sociales y éticos.

CE38 - Reconocer y respetar lo diferente y plural.

CE39 - Conocer de un modo tedrico-practico y avanzado la gramatica espaiiola.

CE40 - Conocer y emplear el instrumental de trabajo en lingliistica descriptiva, historica y aplicada.

CE41 - Conocer la variabilidad social, geografica y estilistica de la lengua espaiola.

CE42 - Aplicar los conocimientos adquiridos a la resolucion de problemas de la lengua espafola y realizar analisis y comentarios
lingiiisticos en perspectiva tanto sioncronica como histérico-comparativa.

CE43 - Ser tolerante con la diversidad y la riqueza lingiiistica de Espafia.
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CE44 - Valorar la importancia de la norma panhispanica en el contexto internacional.

CE45 - Conocimiento de los fundamentos epistemologicos y metodologicos de la lingiiistica.

CE46 - Conocimiento de las principales corrientes en le estudio de la lingiiistica.

CE47 - Conocimiento de los principales conceptos, técnicas y métodos de descripcion y andlisis del lenguaje en sus distintos
niveles de organizacion. "

CE48 - Conocimiento general de la clasificacion de las lenguas del mundo.

CE49 - Conocimiento de los principales aspectos relativos a la adquisicion, conocimiento y uso del lenguaje y de su manifestacion
en los actos comunicativos. "

CE50 - Conocimiento de las relaciones interdisciplinares de la lingiiistica con otras disciplinas interesadas por el lenguaje.

CES51 - Reconocer y operar con categorias y conceptos en el analisis y el comentario lingiiistico.

CES52 - Encontrar, manipular y resumir informacion.

CES53 - Elaborar recensiones.

CE54 - Comunicar y ensefiar los conocimientos adquiridos.

CES5S5 - Comprender la bibliografia consultada y para encuadrarla en una perspectiva teorica.

CES56 - Identificar problemas y temas de investigacion y evaluar su importancia.

CES57 - Utilizar la teoria literaria como herramienta de comprension del hecho literario en general y de los textos literarios en
particular.

CES5S8 - Desarrollar la capacidad critica y valorativa ante un texto literario.

CES59 - Mejorar la competencia lectora y la actitud critica general.

CE60 - Tiene un repertorio basico de expresiones sencillas relativas a aspectos cotidianos.

CE61 - Produce expresiones breves y habituales.

CEG62 - Utiliza estructuras sintacticas basicas.

CE63 - Tiene un repertorio basico de palabras y frases relacionadas con situaciones concretas.

CE64 - Conoce un repertorio basico de reglas gramaticales (fonologicas y morfosintacticas).

CE65 - Conoce las grafias asi como las reglas ortograficas con caracter general.

CE66 - Escribe con razonable correccion palabras y frases cortas.

CE67 - Dispone de suficientes elementos lingiiisticos y de suficiente vocabulario para desenvolverse y expresarse en temas como
familia, aficiones, intereses, etc.

CE68 - Se expresa con claridad y dispone de suficientes elementos lingiiisticos para hacer descripciones claras, expresar puntos de
vista y desarrollar argumentos.

CE69 - Posee un vocabulario lo suficientemente amplio para comunicarse en situaciones de caracter cotidiano.

CE70 - Se comunica con razonable correccion gramatical en situaciones cotidianas.

CE71 - Dispone de suficientes elementos lingiiisticos y de suficiente vocabulario para desenvolverse y expresarse en temas como
familia, aficiones, intereses, etc.

CE72 - Se expresa con claridad y dispone de suficientes elementos lingiiisticos para hacer descripciones claras, expresar puntos de
vista y desarrollar argumentos.

CE73 - Tiene un vocabulario suficiente para expresarse sobre muchos de los temas de la vida cotidiana.

CE74 - Se comunica con razonable correccion gramatical en situaciones cotidianas.

CE75 - Produce una escritura continua que suele ser inteligible.

CE76 - La ortografia, puntuacion y estructuracion son lo bastante correctas para que se comprendan casi siempre.

CE77 - Se expresa con claridad y sin manifestar ostensiblemente que tenga que limitar lo que quiere decir.

CE78 - Buen control gramatical. No comete errores que puedan desembocar en problemas de competencia comunicativa.

CE79 - Produce una escritura continua inteligible que sigue las convenciones de organizacion y de distribucion en parrafos.

CES80 - La ortografia y la puntuacion son razonablemente correctas.

CE81 - Conocimiento y comprension de la lengua griega clasica propios de un nivel inicial.
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CES2 - Habilidad y destreza para la traduccion e interpretacion de textos griegos.

CE83 - Desarrollo de la capacidad de traduccion al espanol de textos griegos.

CE84 - Desarrollo de la capacidad de analisis lingiiistico y literario.

CE8S5 - Acopio, ordenacion y asimilacion progresiva de 1éxico griego antiguo.

CE86 - Valorar la importancia de la cultura griega y sus manifestaciones literarias en el contexto de la civilizacion occidental.

CE87 - Comprension de textos latinos de una dificultad convenientemente escalonada en relacion a las tres asignaturas de
naturaleza semejante que se cursaran obligatoriamente a lo largo del Grado en Filologia Clasica.

CE8S8 - Desarrollo de la capacidad de traduccion al espanol de textos literarios latinos.

CE89 - Desarrollo de la capacidad de analisis lingiiistico y literario aplicada a textos latinos.

CE90 - Acopio, ordenacion y asimilacion progresiva de Iéxico latino.

CE91 - Desarrollo de la sensibilidad filologica adaptada al analisis, comprension e interpretacion de textos, fundamentalmente
literarios.

CE92 - Capacidad de integrar unos conocimientos tedricos lingiiisticos en la interpretacion y valoracion critica de los textos
analizados.

CE93 - Reflexion y apreciacion de los rasgos caracterizadores de la produccion literaria en general, con un mayor dominio de la
perspectiva historica.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

4.2 Criterios de acceso y condiciones o pruebas de acceso especiales

El acceso al Grado en Filologia Clasica no requiere actualmente de ninguna prueba complementaria a las establecidas legalmente de caracter nacio-
nal. De acuerdo con el Art. 14 del R.D. 1393/2007 del 29 de octubre sobre Organizacién de las Ensefianzas Universitarias Oficiales, para el acceso a
las ensefianzas oficiales de Grado se requerira estar en posesion del titulo de bachiller o equivalente y la superacion de la prueba a la que se refiere el
Art. 42 de la Ley 6/2001 Organica de Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril.

Esta normativa ha sido posteriormente modificada por el RD 1892/2008, de 14 de noviembre, por el que se regulan las condiciones para el acceso a
las ensefianzas universitarias oficiales de grado y los procedimientos de admision a las universidades publicas espafiolas, cuyo art. 3 amplia las men-
cionadas modalidades de acceso. Esta disposicion prevé, entre otras situaciones relacionadas con la movilidad internacional de estudiantes, no sélo el
clasico procedimiento de acceso a la universidad de las personas mayores de 25 afios, sino otros novedosos procedimientos de acceso para personas
que, habiendo cumplido 40 afios de edad, estén en condiciones de acreditar una determinada experiencia profesional o laboral, y para personas mayo-
res de 45 afios.

EI RD 1892/2008, de 14 de noviembre, fue modificado por el Real Decreto 558/2010, de 7 de mayo, con objeto de precisar determinados aspectos fun-
damentales en la organizacion de las nuevas pruebas de acceso reguladas por el RD 1892/2008, de 14 de noviembre, asi como los criterios de aplica-
cion a los nuevos procedimientos de admision en siguientes convocatorias.

Posteriormente, el RD 861/2010 de 2 de julio, modificé el RD 1393/2007, de 29 de octubre, viniendo a introducir los ajustes necesarios en la eficacia
en los criterios y procedimientos establecidos por dicho real decreto.

La Universidad de Granada forma parte del Distrito Unico Andaluz, a los efectos del acceso de los estudiantes a las titulaciones correspondientes. La
fijacion del Distrito Unico Andaluz se regula en el art. 73 del Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley Andaluza de Universidades. A los Unicos efectos del ingreso en los centros universitarios, todas las Universidades publicas andaluzas se constitu-
yen en un distrito Gnico para los estudios de grado y de master, mediante acuerdo entre las mismas y la Consejeria competente en materia de Univer-
sidades, a fin de evitar la exigencia de diversas pruebas de evaluacion. Las actuaciones que deban realizarse con esta finalidad seran llevadas a cabo
por una comision técnica del Consejo Andaluz de Universidades. Con el fin de coordinar los procedimientos de acceso a la Universidad, dicha Conse-
jeria podra fijar, a propuesta del Consejo Andaluz de Universidades, el plazo maximo de que disponen las Universidades andaluzas para determinar el
numero de plazas disponibles y los plazos y procedimientos para solicitarlas.

Se puede consultar dichos procedimientos en el sitio web de la Direccién General de Universidades de la Consejeria de Innovacién, Ciencia y Empre-
sa de la Junta de Andalucia en Internet en:

http://www.juntadeandalucia.es/organismos/economiainnovacionyciencia/temas/universidad/acceso.html

La Ley Organica para la Mejora de la Calidad Educativa modifica los requisitos de acceso y admision a las ensefianzas oficiales de grado desde el titu-
lo de Bachiller o equivalente establecido en el articulo 38 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

En esta nueva regulacién desaparece la superacion de la prueba de acceso a la universidad como requisito de acceso a los estudios universitarios de
grado y se establecen los siguientes procedimientos de admisién para los poseedores del titulo de Bachiller o equivalente y cuya determinacién corres-
ponde a las universidades:

El fundado exclusivamente en el criterio de la calificacion final obtenida en el Bachillerato o equivalente.
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El que eventualmente fije cada universidad, de acuerdo con la normativa basica que establezca el Gobierno, y en el que, junto con el criterio de la ca-
lificacion final obtenida en el Bachillerato o equivalente, se utilizaran alguno o algunos de los criterios de valoracién que se contienen en la norma asi
como, excepcionalmente, evaluaciones especificas de conocimientos y/o de competencias.

En la actualidad, tras la publicacion del Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la normativa basica de los procedimientos de ad-
mision a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado, (Anexo | de este apartado 4.2) y sin perjuicio de lo dispuesto en sus Disposiciones Adicional
Cuarta y Transitoria Unica, para los cursos 2014/2015, 2015/2016, 2016/2017, en su articulo 3 se establece que, podran acceder a los estudios univer-
sitarios oficiales de Grado en las Universidades espafiolas, en las condiciones que para cada caso se determinen en el presente real decreto, quienes

retinan alguno de los siguientes requisitos:

a) Estudiantes en posesion del titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol o de otro declarado equivalente.
b) Estudiantes en posesién del titulo de Bachillerato Europeo o del diploma de Bachillerato internacional.

c) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la
Unién Europea o de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad.

d) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios homologados al titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espariol, obtenidos o realizados en
sistemas educativos de Estados que no sean miembros de la Unién Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el reco-
nocimiento del titulo de Bachiller en régimen de reciprocidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 4.

e) Estudiantes en posesion de los titulos oficiales de Técnico Superior de Formacion Profesional, de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio o de
Técnico Deportivo Superior perteneciente al Sistema Educativo Espafiol, o de titulos, diplomas o estudios declarados equivalentes u homologados a
dichos titulos, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 4.

f) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios, diferentes de los equivalentes a los titulos de Bachiller, Técnico Superior de Formacién Pro-
fesional, Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio, o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en un
Estado miembro de la Unién Europea o en otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régi-
men de reciprocidad, cuando dichos estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en dicho Estado miembro para acceder a sus Universida-
des.

g) Personas mayores de veinticinco afios que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.

h) Personas mayores de cuarenta afios con experiencia laboral o profesional en relacion con una ensefianza.

i) Personas mayores de cuarenta y cinco afios que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.
j) Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Grado, Master o titulo equivalente.

k) Estudiantes en posesién de un titulo universitario oficial de Diplomado universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto,
Ingeniero, correspondientes a la anterior ordenacién de las ensefianzas universitarias o titulo equivalente.

1) Estudiantes que hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o espafioles, o que habiendo finalizado los estudios universitarios ex-
tranjeros no hayan obtenido su homologacién en Espafia y deseen continuar estudios en una universidad espafiola. En este supuesto, sera requisito
indispensable que la universidad correspondiente les haya reconocido al menos 30 créditos ECTS.

m) Estudiantes que estuvieran en condiciones de acceder a la universidad segun ordenaciones del Sistema Educativo Espafiol anteriores a la Ley Or-
ganica 8/2013, de 9 de diciembre.

La informacién sobre estas distintas vias para acceder a las titulaciones que oferta el Distrito Universitario Andaluz y los requisitos de cada una de
ellas se encuentran la pagina web:

http://lwww.juntadeandalucia.es/innovacioncienciayempresa/sguit/

mientos,la:

Anexo |
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Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la normativa basica de los procedimientos de admision a las ensefianzas uni-
versitarias oficiales de Grado.

La Ley Orgénica 8/2013, de 9 de diciembre, para la Mejora de la Calidad Educativa (LOMCE) modifica |los requisitos de acceso y admision a las ense-
fianzas oficiales de Grado desde el titulo de Bachiller o equivalente, desde el titulo de Técnico Superior de Formacion Profesional, de Técnico Superior
de Artes Plasticas y Disefio o de Técnico Deportivo Superior asi como para los estudiantes procedentes de sistemas educativos extranjeros.

En esta nueva regulacién desaparece la superacion de la prueba de acceso a la universidad como requisito de acceso a las ensefianzas universitarias
oficiales de Grado y se establece como requisito la posesion de la titulaciéon que da acceso a la universidad: titulo de Bachiller o titulo, diploma o es-
tudios equivalentes, y titulos de Técnico Superior de Formacién Profesional, de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio, o de Técnico Deportivo
Superior.

Ademas, de acuerdo con la nueva redaccion del articulo 38 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, son las Universidades las que
determinan, de conformidad con distintos criterios de valoracion, la admision a estas ensefianzas de aquellos estudiantes que hayan obtenido Ia titula-
cién que da acceso a la universidad.

Los criterios de valoracion y procedimientos de admision establecidos por las Universidades son también aplicables para los estudiantes de los siste-
mas educativos extranjeros. En el caso de los titulados y tituladas en Bachillerato Europeo y en Bachillerato internacional y estudiantes procedentes de
sistemas educativos de Estados miembros de la Unién Europea o de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables
a este respecto, en régimen de reciprocidad, se establece como requisito de acceso la acreditacion de |a titulacion correspondiente y se establecen los
mismos criterios de admisiéon que puedan fijar las Universidades para los estudiantes en posesion del titulo del Sistema Educativo Espaiiol.

Los estudiantes procedentes de sistemas educativos pertenecientes a paises con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el reco-
nocimiento de titulos en régimen de reciprocidad podran acceder a los estudios oficiales de Grado previa homologacién de sus estudios por los corres-
pondientes espafioles, de acuerdo con los criterios de admision especificos establecidos por las Universidades y regulados en este real decreto.

Esta nueva regulacion exige, de acuerdo con lo dispuesto en el apartado 3 del articulo 42 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universi-
dades, en su redaccion introducida por la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, que el Gobierno, previo informe de la Conferencia General de Poli-
tica Universitaria, establezca las normas basicas para la admision de los estudiantes que soliciten ingresar en los centros universitarios, siempre con
respeto a los principios de igualdad, mérito y capacidad y en todo caso de conformidad con lo indicado en el articulo 38 de la Ley Organica 2/2006, de
3 de mayo, de Educacion.

De acuerdo con este mandato, el presente real decreto tiene por objeto establecer la normativa bésica de los procedimientos de admisién a las ense-
fianzas universitarias oficiales de Grado. Asimismo, se establece el calendario de implantacion de este procedimiento, se determinan los criterios y
condiciones para el mantenimiento de la calificaciéon obtenida en la prueba de acceso a la universidad y se establece un periodo transitorio hasta llegar
a laimplantacion general de esta nueva normativa.

En cuanto al calendario de implantacion, este nuevo sistema de admisién a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado sera de aplicacion a los
estudiantes que hayan obtenido el titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espaiiol regulado en la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, y que ac-
cedan a estas ensefianzas a partir del curso académico 2017-2018. Para los estudiantes en posesién de los titulos de Técnico Superior de Formacion
Profesional, de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio o de Técnico Deportivo Superior, asi como para los estudiantes procedentes de sistemas
educativos extranjeros, los nuevos criterios de acceso y admision a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado seran de aplicacion a partir del
curso académico 2014-2015.

Para este periodo transitorio que abarca los cursos académicos 2014-2015 a 2016-2017, este real decreto regula criterios de admision especificos que
las Universidades podran aplicar para garantizar la admisién en condiciones de igualdad.

Este real decreto se adecua al régimen de distribucion de competencias entre el Estado y las Comunidades Auténomas. El acceso a la universidad se
encuadra en la materia de ensefianza superior, de acuerdo con lo afirmado por el Tribunal Constitucional en su Sentencia 207/2012, de 14 de noviem-
bre. En esta materia el Estado tiene atribuida, ademas de la regulacion de las condiciones de obtencién, expedicion y homologacion de titulos acadé-
micos, la competencia para dictar normas basicas para el desarrollo del articulo 27 de la Constitucion, a fin de garantizar el cumplimiento de las obliga-
ciones de los poderes publicos en esta materia, si bien dicha competencia ha de entenderse, conforme al marco constitucional y estatutario, circunscri-
ta al contenido basico de la misma.

Este real decreto tiene el caracter de norma basica y se dicta al amparo del articulo 149.1.30.2 de la Constitucién, que atribuye al Estado las compe-
tencias para la regulacion de las condiciones de obtencion, expedicion y homologacion de los titulos académicos y profesionales y normas basicas pa-
ra el desarrollo del articulo 27 de la Constitucion, a fin de garantizar el cumplimiento de las obligaciones de los poderes publicos en esta materia.

En la tramitacion de este real decreto se ha consultado a las comunidades auténomas en el seno de la Conferencia General de Politica Universitaria y
de la Conferencia de Educacion, al Consejo de Universidades, al Consejo Escolar del Estado, y al Consejo de Estudiantes Universitario del Estado.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Educacion, Cultura y Deporte, previa aprobacion del Ministro de Hacienda y Administraciones Publicas, de
acuerdo con el Consejo de Estado y previa deliberaciéon del Consejo de Ministros en su reunion del dia 6 de junio de 2014,
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DISPONGO:

CAPITULO |

Disposiciones Generales

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

El presente real decreto tiene por objeto establecer los requisitos de acceso y la normativa basica relativa a los procedimientos de admisién a las ense-
fianzas universitarias oficiales de Grado, de acuerdo con los criterios establecidos en los articulos 38 y 69 y las disposiciones adicionales trigésimo ter-
cera y trigésimo sexta de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién.

Articulo 2. Definiciones.
A efectos de este real decreto, se entendera por:

a) Requisitos de acceso: conjunto de requisitos necesarios para cursar ensefianzas universitarias oficiales de Grado en Universidades espafiolas. Su
cumplimiento es previo a la admisién a la universidad.

b) Admision: adjudicacion de las plazas ofrecidas por las Universidades espafiolas para cursar ensefianzas universitarias de Grado entre quienes,
cumpliendo los requisitos de acceso, las han solicitado. La admision puede hacerse de forma directa previa solicitud de plaza, o a través de un proce-
dimiento de admision.

c) Procedimiento de admisién: conjunto de actuaciones que tienen como objetivo la adjudicacion de las plazas ofrecidas por las Universidades espafio-
las para cursar ensefianzas universitarias oficiales de Grado entre quienes, cumpliendo los requisitos de acceso, las han solicitado. Las actuaciones
pueden consistir en pruebas o evaluaciones, pero también en la valoracién de la documentacién que acredite la formacion previa, entrevistas, y otros
formatos que las Universidades puedan utilizar para valorar los méritos de los candidatos a las plazas ofrecidas.

CAPITULO Il
Acceso a los estudios universitarios oficiales de Grado
Articulo 3. Acceso a los estudios universitarios oficiales de Grado.

1. Podran acceder a los estudios universitarios oficiales de Grado en las Universidades espaiiolas, en las condiciones que para cada caso se deter-
minen en el presente real decreto, quienes retinan alguno de los siguientes requisitos:

a) Estudiantes en posesion del titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol o de otro declarado equivalente.
b) Estudiantes en posesién del titulo de Bachillerato Europeo o del diploma de Bachillerato internacional.

c) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la
Union Europea o de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad.

d) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios homologados al titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en
sistemas educativos de Estados que no sean miembros de la Unién Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el reco-
nocimiento del titulo de Bachiller en régimen de reciprocidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 4.

e) Estudiantes en posesion de los titulos oficiales de Técnico Superior de Formacion Profesional, de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio o de
Técnico Deportivo Superior perteneciente al Sistema Educativo Espafiol, o de titulos, diplomas o estudios declarados equivalentes u homologados a
dichos titulos, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 4.

f) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios, diferentes de los equivalentes a los titulos de Bachiller, Técnico Superior de Formacién Pro-
fesional, Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio, o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en un
Estado miembro de la Unién Europea o en otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régi-
men de reciprocidad, cuando dichos estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en dicho Estado miembro para acceder a sus Universida-
des.
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g) Personas mayores de veinticinco afios que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.
h) Personas mayores de cuarenta afios con experiencia laboral o profesional en relacion con una ensefianza.
i) Personas mayores de cuarenta y cinco afios que superen |la prueba de acceso establecida en este real decreto.

j) Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Grado, Master o titulo equivalente.

k) Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Diplomado universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto,
Ingeniero, correspondientes a la anterior ordenacioén de las ensefianzas universitarias o titulo equivalente.

|) Estudiantes que hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o espaiioles, o que habiendo finalizado los estudios universitarios ex-
tranjeros no hayan obtenido su homologacién en Espafia y deseen continuar estudios en una universidad espafiola. En este supuesto, sera requisito
indispensable que la universidad correspondiente les haya reconocido al menos 30 créditos ECTS.

m) Estudiantes que estuvieran en condiciones de acceder a la universidad seglin ordenaciones del Sistema Educativo Espariol anteriores a la Ley Or-
ganica 8/2013, de 9 de diciembre.

2. En el ambito de sus competencias, las Administraciones educativas podran coordinar los procedimientos de acceso a las Universidades de su te-
rritorio.

Articulo 4. Solicitudes de homologacion del titulo, diploma o estudio obtenido o realizado en sistemas educativos extranjeros en tramitacion.

En todos aquellos supuestos en los que se exija la homologacion de cualquier titulo, diploma o estudio obtenido o realizado en sistemas educativos ex-
tranjeros para el acceso a la universidad, las Universidades podran admitir con caracter condicional a los estudiantes que acrediten haber presentado
la correspondiente solicitud de la homologacion mientras se resuelve el procedimiento para dicha homologacién.

CAPITULO Il
Admision a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado
Articulo 5. Principios generales de admision a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado.

1. Laadmisioén a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado se realizara con respeto a los principios de igualdad, no discriminacion, mérito y
capacidad.

2. Todos los procedimientos de admisién a la universidad deberan realizarse en condiciones de accesibilidad para los estudiantes con discapacidad
y en general con necesidades educativas especiales. Las Administraciones educativas determinaran las medidas necesarias que garanticen el acceso
y admisioén de estos estudiantes a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado en condiciones de igualdad. Estas medidas podran consistir en la
adaptacion de los tiempos, la elaboracién de modelos especiales de examen y la puesta a disposicion del estudiante de los medios materiales y huma-
nos, de las asistencias y apoyos y de las ayudas técnicas que precise para la realizacion de las evaluaciones y pruebas que establezcan las Universi-
dades, asi como en la garantia de accesibilidad de la informacion y la comunicacion de los procedimientos y la del recinto o espacio fisico donde éstos
se desarrollen. La determinacion de dichas medidas se realizara en su caso en base a las adaptaciones curriculares que se aplicaron al estudiante en
la etapa educativa anterior, para cuyo conocimiento las Administraciones educativas y los centros docentes deberan prestar colaboracion.

3. En el caso de estudiantes en posesién de un titulo, diploma o estudio obtenido o realizado en sistemas educativos extranjeros, las Universidades
podran realizar las evaluaciones que establezcan en los procedimientos de admisién en inglés, o en otras lenguas extranjeras.

En la valoracion de la formacion previa de los procedimientos de admisién se tendran en cuenta las diferentes materias del curriculo de los sistemas
educativos extranjeros.

4. Los estudiantes que retnan los requisitos regulados en la normativa vigente para el acceso a las ensefianzas universitarias de Grado podran soli-
citar plaza en las Universidades espafiolas de su eleccion.

5. Los estudiantes que, habiendo comenzado sus estudios universitarios en un determinado centro, tengan superados, al menos, seis créditos ECTS
y los hayan abandonado temporalmente, podran continuarlos en el mismo centro sin necesidad de volver a participar en proceso de admision alguno,
sin perjuicio de las normas de permanencia que la universidad pueda tener establecidas.

Articulo 6.  Limites maximos de plazas.
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El Gobierno, en virtud del articulo 44 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, previo acuerdo de la Conferencia General de
Politica Universitaria podra, para poder cumplir las exigencias derivadas de Directivas comunitarias o de convenios internacionales, o bien por motivos
de interés general igualmente acordados en la Conferencia General de Politica Universitaria, establecer limites maximos de admisién de estudiantes
en los estudios de que se trate. Estos limites maximos de plazas afectaran al conjunto de las Universidades publicas y privadas.

Articulo 7. Establecimiento de procedimientos de admisién, de los plazos de preinscripcién y periodos de matriculacién, y de las reglas para estable-
cer el orden de prelacién en la adjudicacién de plazas en Universidades publicas.

1. Las Universidades publicas estableceran los criterios de valoracion, las reglas que vayan a aplicar para establecer el orden de prelacion en la ad-
judicacion de plazas y, en su caso, los procedimientos de admision.

2. La Conferencia General de Politica Universitaria velara por garantizar el derecho de los estudiantes a concurrir a distintas Universidades. A tal fin,
antes del 30 de abril de cada afio, la Conferencia General de Politica Universitaria hara publico el nimero méaximo de plazas que para cada titulaciéon
y centro ofrecen cada una de las Universidades publicas para el siguiente curso académico. Dichas plazas seran propuestas por las Universidades y
deberan contar con la aprobacion previa de la Administracion educativa que corresponda.

Se excluye de esta norma a los centros universitarios de la defensa cuya oferta de plazas vendra determinada, cada afio, por la publicacion del real
decreto por el que se aprueba |a provision de plazas de las Fuerzas Armadas y de la Escala Superior de Oficiales de la Guardia Civil.

La Conferencia General de Politica Universitaria, en funcion de las fechas fijadas para la realizacién de la evaluacion final de Bachillerato, fijara los pla-
zos minimos de preinscripcién y matriculacion en las Universidades publicas para permitir a los estudiantes concurrir a la oferta de todas las Universi-
dades. La decisiéon adoptada por la Conferencia General de Politica Universitaria sera publicada en el «Boletin Oficial del Estado».

Ninguna Universidad publica podra dejar vacantes plazas previamente ofertadas, mientras existan solicitudes para ellas que cumplan los requisitos y
hayan sido formalizadas dentro los plazos establecidos por cada Universidad.

3. Las Administraciones educativas adoptaran las decisiones que correspondan en el ambito de sus competencias para la aplicacion de estas medi-
das.

4. Las Universidades publicas haran publicos los procedimientos que vayan a aplicar para la admisién a las distintas ensefianzas universitarias ofi-
ciales de Grado, su contenido, reglas de funcionamiento y las fechas de realizacion de los mismos, asi como los criterios de valoracién y su pondera-
cion y baremos, y las reglas para establecer el orden de prelacion en |a adjudicacion de plazas que vayan a aplicar, con al menos un curso académico
de antelacion.

Articulo 8.  Mecanismos de coordinacion entre Universidades.

Corresponde a las Universidades adoptar cuantas decisiones sean necesarias para la aplicacion de los procedimientos de admisién regulados en el
presente decreto, asi como establecer mecanismos de coordinacion entre ellas.

Asimismo, podran acordar la realizacion conjunta de todo o parte de los procedimientos de admision, asi como el reconocimiento mutuo de los resulta-
dos de las valoraciones realizadas en los procedimientos de admision, con el alcance que estimen oportuno. Las decisiones adoptadas seran comuni-
cadas en la Conferencia General de Politica Universitaria y en el Consejo de Universidades.

Articulo 9.  Formas de admision a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado.

1. En cualquiera de los supuestos que se indican a continuacion, las Universidades podran bien determinar la admision a las ensefianzas universita-
rias oficiales de Grado utilizando exclusivamente el criterio de la calificacién final obtenida en el Bachillerato, o bien fijar procedimientos de admision:

a) Estudiantes en posesion del titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol o declarado equivalente.

b) Estudiantes que se encuentren en posesion del titulo de Bachillerato Europeo en virtud de las disposiciones contenidas en el Convenio por el que se
establece el Estatuto de las Escuelas Europeas, hecho en Luxemburgo el 21 de junio de 1994; estudiantes que hubieran obtenido el Diploma del Ba-
chillerato Internacional, expedido por la Organizacion del Bachillerato Internacional, con sede en Ginebra (Suiza), y estudiantes en posesién de titulos,
diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la Unién Europea o de otros Estados con
los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad, siempre que dichos estudiantes cumplan
los requisitos académicos exigidos en sus sistemas educativos para acceder a sus Universidades.

2. Enlos supuestos que se indican a continuacion, las Universidades fijaran en todo caso procedimientos de admision a las ensefianzas universita-
rias oficiales de Grado:
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a) Estudiantes en posesion de |os titulos oficiales de Técnico Superior de Formacion Profesional, de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio, o
de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Espafiol, o en posesién de titulos, diplomas o estudios homologados o declarados equivalentes a
dichos titulos, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 4.

b) Estudiantes en posesién de titulos, diplomas o estudios equivalentes al titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol, procedentes de sistemas
educativos de Estados miembros de la Unién Europea o los de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este
respecto, en régimen de reciprocidad, cuando dichos estudiantes no cumplan los requisitos académicos exigidos en sus sistemas educativos para ac-
ceder a sus Universidades.

c) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios, obtenidos o realizados en sistemas educativos de Estados que no sean miembros de la
Union Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el reconocimiento del titulo de Bachiller en régimen de reciprocidad,
homologados o declarados equivalentes al titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 4.

3. Enlos supuestos que se indican a continuacion, las Universidades podran fijar procedimientos de admisién a las ensefianzas universitarias oficia-
les de Grado:

a) Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Grado, Master o titulo equivalente.

b) Estudiantes en posesién de un titulo universitario oficial de Diplomado universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto,
Ingeniero, correspondientes a la anterior ordenacién de las ensefianzas universitarias o titulo equivalente.

c) Estudiantes que hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o espafioles, o que habiendo finalizado los estudios universitarios ex-
tranjeros no hayan obtenido su homologacién o equivalencia en Espafia y deseen continuar estudios en unaersidad espafiola. En este supuesto, sera
requisito indispensable que la Universidad correspondiente les haya reconocido al menos 30 créditos ECTS.

d) Estudiantes que estuvieran en condiciones de acceder a la universidad segun ordenaciones del Sistema Educativo Espafiol anteriores a la Ley Or-
ganica 8/2013, de 9 de diciembre.

e) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios diferentes de los equivalentes a los titulos de Bachiller, Técnico Superior de Formacién Pro-
fesional, Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio, o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en un
Estado miembro de la Unién Europea o en otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régi-
men de reciprocidad, cuando dichos estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en dicho Estado miembro para acceder a sus Universida-
des.

4. Enlos supuestos que se indican a continuacion, los estudiantes deberan cumplir los requisitos que se indican en este real decreto:

1. Personas mayores de veinticinco afios que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.
2. Personas mayores de cuarenta afos que acrediten experiencia laboral o profesional en relacion con una ensefianza.
3. Personas mayores de cuarenta y cinco afios que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.

Articulo 10.  Procedimientos generales de admision.

1. Para los supuestos mencionados en el apartado 1 del articulo 9 del presente real decreto, los procedimientos de admision a las ensefianzas uni-
versitarias oficiales de Grado que pudieran establecer las Universidades utilizaran alguno o algunos de los siguientes criterios de valoracién:

a) Modalidad y materias cursadas en los estudios previos equivalentes al Titulo de Bachiller, en relacién con la titulacion elegida.

b) Calificaciones obtenidas en materias concretas cursadas en los cursos equivalentes al Bachillerato espafiol, o de la evaluacién final de los cursos
equivalentes al de Bachillerato espafiol.

c) Formacion académica o profesional complementaria.

d) Estudios superiores cursados con anterioridad.

Ademas, de forma excepcional, podran establecer evaluaciones especificas de conocimientos y/o de competencias.

La ponderacion de la calificacion final obtenida en el Bachillerato o estudios equivalentes debera tener un valor, como minimo, del 60 por 100 del resul-
tado final del procedimiento de admision.
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2. Paralos supuestos mencionados en los apartados 2 y 3 del articulo 9 del presente real decreto, los procedimientos de admision a las ensefianzas
universitarias oficiales de Grado que establezcan las Universidades utilizaran alguno o algunos de los siguientes criterios de valoracion:

a) Calificacion final obtenida en las ensefianzas cursadas, y/o en médulos o materias concretas.
b) Relacion entre los curriculos de las titulaciones anteriores y los titulos universitarios solicitados.

Ademas, en los titulos oficiales de Técnico Superior en Formacion Profesional, de Técnico Superior en Artes Plasticas y Disefio y de Técnico Deportivo
Superior se tendra en cuenta su adscripcion a las ramas del conocimiento establecidas en el Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre, sobre re-
conocimiento de estudios en el ambito de la Educacion Superior, asi como las relaciones directas que se establezcan entre los estudios anteriormente
citados y los Grados universitarios.

c) Formacion académica o profesional complementaria.

d) Estudios superiores cursados con anterioridad.
Ademas, de forma excepcional podran establecer evaluaciones especificas de conocimientos y/o de competencias.

3. Tras la publicacién del resultado de los procedimientos, y de conformidad con los plazos y procedimientos que determine cada Universidad, los
estudiantes podran presentar reclamaciéon mediante escrito razonado dirigido a la Universidad correspondiente.

4. Para los supuestos mencionados en el apartado 4 del articulo 9, el criterio de admision se basara en las valoraciones obtenidas en las pruebas de
acceso y criterios de acreditacion y ambito de la experiencia laboral o profesional en relacion con cada una de las ensefianzas, recogidos en este real
decreto.

CAPITULO IV

Procedimientos especificos de acceso y admision

Seccién 1.2 Personas mayores de 25 afios

Articulo 1. Acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado para mayores de 25 afios.

Las personas mayores de 25 afios de edad que no posean ninguna titulacién académica que de acceso a la universidad por otras vias, podran acce-
der a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado mediante la superacion de una prueba de acceso. Soélo podran concurrir a dicha prueba de ac-
ceso quienes cumplan o hayan cumplido los 25 afios de edad en el afio natural en que se celebre dicha prueba.

Articulo 12.  Prueba de acceso a la universidad para mayores de 25 afios.
1. La prueba de acceso a la universidad se estructurara en dos fases, una general y otra especifica.

2. Lafase general de la prueba tendra como objetivo apreciar la madurez e idoneidad de los candidatos para seguir con éxito estudios universitarios,
asi como su capacidad de razonamiento y de expresion escrita. Comprendera tres ejercicios referidos a los siguientes ambitos:

a) Comentario de texto o desarrollo de un tema general de actualidad.

b) Lengua castellana.
c) Lengua extranjera, a elegir entre aleman, francés, inglés, italiano y portugués.

En el caso de que la prueba se celebre en Universidades del ambito de gestion de Comunidades Auténomas con otra lengua cooficial, podra estable-
cerse por la Comunidad Autébnoma competente la obligatoriedad de un cuarto ejercicio referido a la lengua cooficial.

3. Lafase especifica de la prueba tiene por finalidad valorar las habilidades, capacidades y aptitudes de los candidatos para cursar con éxito las di-
ferentes ensefianzas universitarias vinculadas a cada una de las ramas de conocimiento en torno a las cuales se organizan los titulos universitarios ofi-
ciales de Grado. Para ello la fase especifica de la prueba se estructurara en cinco opciones vinculadas con las cinco ramas de conocimiento: opcion A
(artes y humanidades); opcion B (ciencias); opcion C (ciencias de la salud); opcién D (ciencias sociales y juridicas) y opcién E (ingenieria y arquitectu-
ra).
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4. El establecimiento de las lineas generales de la metodologia, el desarrollo y los contenidos de los ejercicios que integran tanto la fase general co-
mo la fase especifica, asi como el establecimiento de los criterios y formulas de valoracién de éstas, se realizard por cada Administracion educativa,
previo informe de las Universidades de su ambito de gestiéon. 5.  La organizacion de las pruebas de acceso correspondera a las Universidades, en el
marco establecido por las Administraciones educativas.

El candidato podra realizar la prueba de acceso en tantas Universidades como estime oportuno.

6. El candidato podra realizar la fase especifica en la opcion u opciones de su eleccion, y tendra preferencia en la admisién en la Universidad o Uni-
versidades en las que haya realizado la prueba de acceso y en la rama o ramas de conocimiento vinculadas a las opciones escogidas en |a fase espe-
cifica.

7. Paralarealizacién de los ejercicios, los candidatos podran utilizar, a su eleccion, cualquiera de las lenguas oficiales de la Comunidad Auténoma
en la que se examinan. No obstante, los ejercicios correspondientes a lengua castellana, lengua cooficial de la Comunidad Auténoma y lengua extran-
jera deberan desarrollarse en las respectivas lenguas.

8. En el momento de efectuar la inscripcion para la realizacion de la prueba de acceso, los candidatos deberan manifestar la lengua extranjera elegi-
da para el correspondiente ejercicio de |a fase general, asi como la opcién u opciones elegidas en la fase especifica.

9. Tras la publicacion de las calificaciones, y de conformidad con los plazos y procedimientos que determine cada Comunidad Auténoma, los candi-
datos podran presentar reclamacion mediante escrito razonado dirigido a la Universidad correspondiente.

Articulo 13.  Convocatoria de la prueba de acceso para mayores de 25 afnos.

1. Las Universidades realizaran anualmente una convocatoria de prueba de acceso para mayores de 25 afios, para cada una de las ramas en las
que oferten ensefianzas.

2. Una vez superada la prueba de acceso, los candidatos podran presentarse de nuevo en sucesivas convocatorias, con la finalidad de mejorar su
calificacion. Se tomara en consideracion la calificacion obtenida en la nueva convocatoria, siempre que ésta sea superior a la anterior.

Articulo 14.  Calificacién de la prueba de acceso para mayores de 25 afios.

1. La calificacion de la prueba de acceso, y de cada uno de sus ejercicios, se realizara por la Universidad, de conformidad con los criterios y formu-
las de valoracion establecidos por la Administracion educativa. La calificacion final vendra determinada por la media aritmética de las calificaciones ob-
tenidas en la fase general y la fase especifica, calificada de 0 a 10 y expresada con dos cifras decimales, redondeada a la centésima mas proxima y
en caso de equidistancia a la superior.

2. Se entendera que el candidato ha superado la prueba de acceso cuando obtenga un minimo de cinco puntos en la calificacion final, no pudiéndo-
se, en ningun caso, promediar cuando no se obtenga una puntuaciéon minima de cuatro puntos tanto en la fase general como en la fase especifica.

Articulo 15.  Comisién organizadora de la prueba de acceso para mayores de 25 afos.

1. Las Administraciones educativas, junto con las Universidades publicas de su @mbito de gestion, podran constituir una comision organizadora de la
prueba de acceso a la universidad para mayores de 25 afios, a la que, entre otras, se atribuiran las siguientes tareas:

a) Coordinacion de la prueba de acceso.

b) Adopcién de medidas para garantizar el secreto del procedimiento de elaboracion y seleccién de los exdmenes, asi como el anonimato de los ejerci-
cios realizados por los aspirantes.

c) Adopcién de las medidas necesarias para garantizar lo establecido en el articulo 12.7 del presente real decreto.

d) Designacion y constitucion de tribunales atendiendo al principio de presencia equilibrada entre mujeres y hombres.
e) Resolucién de reclamaciones.

2. En el supuesto de que una Administracién educativa decida no hacer uso de la posibilidad prevista en este articulo, la prueba de acceso debera
realizarse en todo caso en una Universidad publica.
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Seccién 2.7 Acreditacién de experiencia laboral o profesional

Articulo 16.  Acceso mediante acreditacién de experiencia laboral o profesional.

1. Podran acceder a la universidad por esta via los candidatos con experiencia laboral o profesional en relacion con una ensefianza, que no posean
ninguna titulacién académica habilitante para acceder a la universidad por otras vias y cumplan o hayan cumplido los 40 afios de edad en el afio natu-
ral de comienzo del curso académico.

2. Elacceso se realizara respecto a unas ensefianzas concretas, ofertadas por una Universidad, a cuyo efecto el interesado dirigira la correspon-
diente solicitud a la Universidad de su eleccién.

3. A efectos de lo dispuesto en este articulo, las Universidades incluirédn en la memoria del plan de estudios verificado, de acuerdo con lo dispuesto
en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, los criterios de acre-
ditaciéon y ambito de la experiencia laboral o profesional en relacion con cada una de las ensefianzas, de forma que permitan ordenar a los solicitantes.
Entre dichos criterios se incluira, en todo caso, la realizacion de una entrevista personal con el candidato, que podra repetir en ocasiones sucesivas.

Seccién 3.2 Personas mayores de 45 afios

Articulo 17.  Acceso para mayores de 45 afos.

1. Las personas mayores de 45 afios de edad que no posean ninguna titulacion académica habilitante para acceder a la universidad por otras vias,
podran acceder a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado mediante la superacién de una prueba de acceso adaptada, si cumplen o han cum-
plido la citada edad en el afio natural en que se celebre dicha prueba.

2. La prueba tendra como objetivo apreciar la madurez e idoneidad de los candidatos para seguir con éxito estudios universitarios, asi como su ca-
pacidad de razonamiento y de expresion escrita. Comprendera dos ejercicios referidos a los siguientes ambitos:

a) Comentario de texto o desarrollo de un tema general de actualidad.

b) Lengua castellana.

En el caso de que la prueba se celebre en Universidades del ambito de gestion de Comunidades Auténomas con otra lengua cooficial, podra estable-
cerse por la Comunidad Autébnoma competente la obligatoriedad de un tercer ejercicio referido a la lengua cooficial.

3. Laorganizacion de las pruebas de acceso para personas mayores de 45 afios correspondera a las Universidades que oferten las ensefianzas so-
licitadas por el interesado, en el marco establecido por las Administraciones educativas.

4. Los candidatos deberan realizar una entrevista personal. Del resultado de la entrevista debera elevarse una resolucion de apto como condicion
necesaria para la posterior resolucion favorable de acceso del interesado.

5. El establecimiento de las lineas generales de la metodologia, desarrollo y contenidos de los ejercicios que integran la prueba, asi como el estable-
cimiento de los criterios y formulas de valoracion de éstas, se realizard por cada Administracion educativa, previo informe de las Universidades del am-
bito territorial de dicha Administracién educativa.

6. Para la realizacion de los ejercicios, los candidatos podran utilizar, a su eleccién, cualquiera de las lenguas oficiales de la Comunidad Auténoma
en la que se halle el centro en que se examinan. No obstante, los ejercicios correspondientes a lengua castellana y lengua cooficial de la Comunidad
Auténoma deberan desarrollarse en las respectivas lenguas.

7. Tras la publicacién de las calificaciones, y de conformidad con los plazos y procedimientos que determine cada Comunidad Auténoma, los candi-
datos podran presentar reclamacion mediante escrito razonado dirigido a la Universidad correspondiente.

Articulo 18.  Convocatoria de la prueba de acceso para mayores de 45 afos.

1. Las Universidades realizaran anualmente una convocatoria de prueba de acceso a la que se refiere el articulo 17 del presente real decreto.

2. Los candidatos podran realizar la prueba de acceso para mayores de 45 afios en cada convocatoria en las Universidades de su eleccioén, siempre
que existan en éstas los estudios que deseen cursar; la superacion de la prueba de acceso les permitira ser admitidos Unicamente a las Universidades
en las que hayan realizado la prueba.
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3. Una vez superada la prueba de acceso, los candidatos podrén presentarse de nuevo en sucesivas convocatorias en la misma Universidad, con la
finalidad de mejorar su calificacion. Se tomara en consideracion la calificacion obtenida en la nueva convocatoria, siempre que ésta sea superior a la
anterior.

Articulo 19.  Calificacion de la prueba de acceso para mayores de 45 afios.

1. La calificacion de la prueba de acceso para personas mayores de 45 afios, y de cada uno de sus ejercicios, se realizara por cada Universidad, de
conformidad con los criterios y formulas de valoracion establecidos por la Administracion educativa. La calificacion final vendra determinada por la me-
dia aritmética de las calificaciones obtenidas en los ejercicios, calificada de 0 a 10 y expresada con dos cifras decimales, redondeada a la centésima
mas proxima y en caso de equidistancia a la superior.

2. Se entendera que el candidato ha superado la prueba de acceso cuando obtenga una calificacién de apto en la entrevista personal, y un minimo
de cinco puntos en la calificacion final, no pudiéndose en ningun caso promediar cuando no se obtenga una puntuacién minima de cuatro puntos en
cada ejercicio.

Articulo 20.  Comisién organizadora de la prueba de acceso para mayores de 45 afos.

1. Las Administraciones educativas, junto con las Universidades publicas de su @mbito de gestion, podran constituir una comision organizadora de la
prueba de acceso a la universidad para mayores de 45 afios, a la que, entre otras, se atribuiran las siguientes tareas:

a) Coordinacion de la prueba de acceso.

b) Adopcién de medidas para garantizar el secreto del procedimiento de elaboracion y seleccion de los exdmenes, asi como el anonimato de los ejerci-
cios realizados por los aspirantes.

c) Adopcién de las medidas necesarias para garantizar lo establecido en el articulo 17.6 del presente real decreto.
d) Designacion y constitucion de tribunales atendiendo al principio de presencia equilibrada entre mujeres y hombres.
f) Resolucién de reclamaciones.

2. Enel supuesto de que una Administracién educativa decida no hacer uso de la posibilidad prevista en este articulo, la prueba de acceso debera
realizarse en todo caso en una Universidad publica.

Seccién 4.2  Personas con discapacidad
Articulo 21.  Personas que presentan algun tipo de discapacidad.

1. Las comisiones organizadoras de las pruebas de acceso determinaran las medidas oportunas que garanticen que los estudiantes que presenten
algun tipo de discapacidad puedan realizar la prueba en las debidas condiciones de igualdad. En la convocatoria se indicaré expresamente esta posibi-
lidad.

2. Estas medidas podran consistir en la adaptacion de los tiempos, |a elaboracién de modelos especiales de examen y la puesta a disposicion del
estudiante de los medios materiales y humanos, de las asistencias y apoyos y de las ayudas técnicas que precise para la realizacion de la prueba de
acceso, asi como en la garantia de accesibilidad de la informacion y la comunicacion de los procesos y la del recinto o espacio fisico donde ésta se
desarrolle.

3. Los tribunales calificadores podran requerir informes y colaboracién de los érganos técnicos competentes de las Administraciones educativas, asi
como de los centros donde hayan cursado estudios los estudiantes con discapacidad, que deberan informar de las adaptaciones curriculares realiza-
das.

CAPITULO V
Criterios especificos para la adjudicacion de plazas por las Universidades publicas

Articulo 22.  Establecimiento por las Universidades publicas del orden de prelacion.

18/ 145

csv: 202685047872123343074389



Identificador : 2501513
bl T GOofE MINISTERICH
nem"ﬁﬁ DE EDUCACION, CULTURA
4 4 ¥ DEPORTE

Las Universidades estableceran el orden de prelacién en la adjudicacién de plazas que vayan a aplicar, que en cualquier caso deberan respetar los
porcentajes de reserva de plazas recogidos en este capitulo.

Asimismo, podran establecer cupos de reserva de plazas y diferentes reglas de prelacion en funcién de las diferentes formas de acceso y admisién a
las ensefianzas universitarias oficiales de Grado.

Articulo 23.  Porcentajes de reserva de plazas.

1. Del total de plazas que para cada titulo y centro oferten las Universidades publicas deberan, como minimo, reservarse los porcentajes a que se
refieren los articulos 24 a 28, ambos inclusive.

2. Las plazas objeto de reserva que queden sin cubrir de acuerdo con lo dispuesto en los articulos siguientes seran destinadas al cupo general y
ofertadas por las Universidades de acuerdo con lo indicado en el articulo 22 en cada una de las convocatorias de admision, excepto lo dispuesto para
los deportistas de alto nivel en el Real Decreto 971/2007, de 13 de julio, sobre deportistas de alto nivel y alto rendimiento.

3. Los estudiantes que rednan los requisitos para solicitar la admisién por mas de un porcentaje de reserva de plazas podran hacer uso de dicha po-
sibilidad.

4. Laordenacion y adjudicacion de las plazas dentro de cada cupo se realizara atendiendo a los criterios de valoracion establecidos a tal efecto.
Articulo 24.  Plazas reservadas para mayores de 25 afios.

Para los estudiantes que hayan superado la prueba de acceso a la universidad para mayores de 25 afios de edad, se reservara un nimero de plazas
no inferior al 2 por 100.

Articulo 25.  Plazas reservadas para mayores de 45 afios y para mayores de 40 afios que acrediten experiencia laboral o profesional.

Para las personas que accedan a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado tras la superacion de la prueba de acceso a la universidad para ma-
yores de 45 afios o la acreditacion de una experiencia laboral o profesional a la que se refiere el articulo 16, las Universidades reservaran en su con-
junto un nimero de plazas no inferior al 1 por 100 ni superior al 3 por 100.

Articulo 26.  Plazas reservadas a estudiantes con discapacidad.

Se reservara al menos un 5 por 100 de las plazas ofertadas para estudiantes que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33
por 100, asi como para aquellos estudiantes con necesidades educativas especiales permanentes asociadas a circunstancias personales de discapa-
cidad, que durante su escolarizacién anterior hayan precisado de recursos y apoyos para su plena normalizacién educativa.

A tal efecto, los estudiantes con discapacidad deberan presentar certificado de calificacion y reconocimiento del grado de discapacidad expedido por el
oérgano competente de cada Comunidad Auténoma.

Articulo 27.  Plazas reservadas a deportistas de alto nivel y de alto rendimiento.

La reserva de plazas para deportistas de alto nivel y de alto rendimiento se regira por lo dispuesto en el articulo 9.1 del Real Decreto 971/2007, de 13
de julio, sobre deportistas de alto nivel y alto rendimiento.

Se reservara un porcentaje minimo del 3 por 100 de las plazas ofertadas por las Universidades para quienes acrediten su condicion de deportista de
alto nivel o de alto rendimiento y retnan los requisitos académicos correspondientes.

Los centros que impartan los estudios y ensefianzas a los que hace referencia el parrafo cuarto del apartado 1 del articulo 9 del Real Decreto
971/2007, de 13 de julio, sobre deportistas de alto nivel y alto rendimiento, reservaran un cupo adicional equivalente como minimo al 5 por 100 de las
plazas ofertadas para estos deportistas, pudiendo incrementarse dicho cupo. Los cupos de reserva de plazas habran de mantenerse en las diferentes
convocatorias que se realicen a lo largo del afio.

Articulo 28.  Plazas reservadas a estudiantes con titulacion universitaria o equivalente.

Para los estudiantes que ya estén en posesion de una titulacion universitaria oficial o equivalente, se reservara un nimero de plazas no inferior al 1 por
100 ni superior al 3 por 100.
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Articulo 29.  Cambio de universidad y/o estudios universitarios oficiales espafioles.

1. Las solicitudes de plazas de estudiantes con estudios universitarios oficiales espafioles parciales que deseen ser admitidos en otra Universidad y/
o estudios universitarios oficiales espafioles y se les reconozca un minimo de 30 créditos ECTS de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6 del Real
Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, seran resueltas por el Rector
de la Universidad, de acuerdo con los criterios, que a estos efectos, determine el Consejo de Gobierno de cada universidad.

2. Las solicitudes de plazas de estudiantes con estudios universitarios oficiales espafioles parciales que deseen ser admitidos en otra Universidad
ylo estudios universitarios oficiales espafioles y no se les reconozca un minimo de 30 créditos ECTS de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6 del
Real Decreto 1393/2007, deberan incorporarse al proceso general de admision.

3. La adjudicacion de plaza en otra Universidad dara lugar al traslado del expediente académico correspondiente, el cual debera ser tramitado por la
universidad de procedencia, una vez que el interesado acredite haber sido admitido en otra universidad.

4. Para los deportistas de alto nivel y alto rendimiento que se vean obligados a cambiar de residencia por motivos deportivos, se tomaran las medi-
das necesarias para que puedan continuar su formacion en su nuevo lugar de residencia, de acuerdo con lo dispuesto en el apartado 10 del articulo 9
del Real Decreto 971/2007, de 13 de julio, sobre deportistas de alto nivel y alto rendimiento.

Articulo 30.  Admisién de estudiantes con estudios universitarios extranjeros.

1. Las solicitudes de plaza de estudiantes con estudios universitarios extranjeros parciales o totales que no hayan obtenido la homologacién o equi-
valencia de sus titulos, diplomas o estudios en Espafia se resolveran por el Rector de la Universidad, de acuerdo con las siguientes reglas:

a) Las solicitudes de plaza de estudiantes con estudios universitarios extranjeros a los que se reconozca un minimo de 30 créditos ECTS seran resuel-
tas por el Rector de la Universidad, que actuara de acuerdo con los criterios que establezca el Consejo de Gobierno que, en todo caso, tendran en
cuenta el expediente universitario.

b) Las asignaturas reconocidas tendran la equivalencia en puntos correspondiente a la calificacion obtenida en el centro de procedencia, de conformi-
dad con las equivalencias que se establezcan por el Ministro de Educacién, Cultura y Deporte entre las calificaciones de dichos sistemas extranjeros y
las propias del Sistema Educativo Espafiol; el reconocimiento de créditos ECTS en que no exista calificacion no se tendra en cuenta a los efectos de
ponderacion.

Los estudiantes que no obtengan reconocimiento de al menos 30 créditos ECTS podran acceder a la universidad espafiola segln lo establecido en el
este real decreto.

2. Las solicitudes de plazas de estudiantes con estudios universitarios extranjeros totales que hayan obtenido la homologacién o equivalencia de sus
titulos, diplomas o estudios en Espafia se resolveran en las mismas condiciones que las establecidas para quienes cumplen el requisito contemplado
en el articulo 3.1.j) y k).

La nota media del expediente académico de los interesados se obtendra de acuerdo con las equivalencias que se establezcan por el Ministro de Edu-
cacion, Cultura y Deporte entre las calificaciones de dichos sistemas extranjeros y las propias del Sistema Educativo Espariol.

Disposicién adicional primera.  Universidad Nacional de Educacién a Distancia (UNED).
En el caso de la UNED, corresponde al Gobierno el ejercicio de las competencias atribuidas a las Administraciones educativas en este real decreto.

Disposicién adicional segunda. Admisién a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado que se impartan en el sistema de centros universitarios
de la defensa.

La admisioén a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado que se impartan en el sistema de centros universitarios de la defensa, previstos por la
Ley 39/2007, de 19 de noviembre, de la carrera militar, exigira, ademas de los requisitos generales previstos por dicha Ley para el ingreso en el corres-
pondiente centro docente militar de formacion, el cumplimiento de los requisitos de acceso y admision establecidos en el presente real decreto, con las
siguientes particularidades:

1. Los resultados de las evaluaciones especificas que se realicen en el seno de los procedimientos de admisién a los centros docentes militares de
formacion para el acceso a las escalas de oficiales de los Cuerpos Generales de los Ejércitos y al Cuerpo de Infanteria de Marina y a la escala supe-
rior de oficiales de la Guardia Civil tendran validez para la admision en cualquiera de los tres Centros Universitarios de la Defensa.
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2. No se aplicara al total de plazas ofertadas para las centros universitarios de la defensa los cupos de reserva a los que se refieren los articulos 24
al 28, ambos inclusive, del presente real decreto.

Disposicién adicional tercera.  Estudiantes en posesion de titulos, estudios y diplomas obtenidos con anterioridad a la entrada en vigor de la Ley Or-
ganica 8/2013, de 9 de diciembre, para la Mejora de la Calidad Educativa.

1. Aquellos estudiantes que hubieran superado la prueba de acceso a la universidad establecida en el articulo 38 de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3
de mayo, con anterioridad a su modificacion por la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, mantendran la calificacion obtenida en la misma en los si-
guientes términos:

a) La calificacién obtenida en la fase general de la prueba de acceso a la universidad tendra validez indefinida como requisito de acceso y admisién a
las ensefianzas universitarias oficiales de Grado.

b) La calificacién de las materias de la fase especifica tendra validez como requisito de acceso y admision a las ensefianzas universitarias oficiales de
Grado durante los dos cursos académicos siguientes a la superacion de las mismas.

Asimismo, y con la finalidad de mejorar la calificacién obtenida en esta prueba de acceso, estos estudiantes podran presentarse a los procedimientos
de admisién fijados por las Universidades, de acuerdo con las disposiciones de este real decreto.

2. Aquellos estudiantes que hubieran superado pruebas de acceso a la universidad espafiola previas a la establecida en el articulo 38 de la Ley Or-
ganica 2/2006, de 3 de mayo, con anterioridad a su modificacién por la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, mantendran la calificacién obtenida
con caracter indefinido, si bien podran presentarse a los procedimientos de admision fijados por las Universidades, de acuerdo con las disposiciones
de este real decreto, con la finalidad de mejorar la calificacion obtenida en esta prueba de acceso.

3. Quienes no hubieran superado ninguna prueba de acceso a la universidad y hubieran obtenido el titulo de Bachiller con anterioridad a la implanta-
cion de la evaluacion final de Bachillerato establecida en el articulo 37 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, en la redacciéon dada por la Ley Orga-
nica 8/2013, de 9 de diciembre, podran acceder directamente a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado, si bien deberan superar los procedi-
mientos de admision que fijen las Universidades.

4. Los estudiantes procedentes de sistemas educativos extranjeros que hayan superado la prueba de acceso a la universidad establecida en la Or-

den EDU/473/2010, de 26 de febrero, por la que se establece el procedimiento de acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado para los

estudiantes procedentes de sistemas educativos extranjeros con estudios homologables al titulo de Bachiller espafiol, mantendran la calificacion obte-
nida en la misma en los siguientes términos:

a) La calificacién obtenida en la fase general tendra validez indefinida como requisito de acceso y admision a las ensefianzas universitarias oficiales de
Grado.

b) La calificacién de las materias de la fase especifica tendra validez como requisito de acceso y admision a las ensefianzas universitarias oficiales de
Grado durante los dos cursos académicos siguientes a la superacion de las mismas.

Los estudiantes podran presentarse a los procedimientos de admision fijados por las Universidades para mejorar su calificacion.
Disposicion adicional cuarta.  Calendario de implantacion.

Los procedimientos de admisién a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado regulados en el presente real decreto se aplicaran a partir de los
siguientes cursos académicos:

a) A partir del curso académico 2017-2018, a los estudiantes que hayan obtenido el titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol de acuerdo con
la redaccion del articulo 37 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, introducida por la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre.

b) A partir del curso académico 2014-2015, al resto de estudiantes.
Disposicion transitoria Unica.  Cursos académicos 2014-2015 a 2016-2017.

1. Sin perjuicio de lo dispuesto en la disposicién adicional cuarta, para la admision a los estudios universitarios oficiales de Grado en las Universida-
des espafiolas en los cursos académicos 2014-2015, 2015-2016 y 2016-2017 las Universidades podran utilizar como criterio de valoracion en los pro-
cedimientos de admision la superacion de las materias de la prueba de acceso a la universidad y la calificacion obtenida en las mismas.
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Para la realizacion de la prueba de acceso a la universidad se tendran en cuenta las disposiciones de los capitulos I, Il y IV del Real Decreto
1892/2008, de 14 de noviembre, por el que se regulan las condiciones para el acceso a |las ensefianzas universitarias oficiales de grado y los proce-
dimientos de admision a las Universidades publicas espafiolas, sobre prueba de acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado para quie-
nes se encuentren en posesion del titulo de Bachiller o equivalente, salvo por lo que respecta a los temarios sobre los que versaran los ejercicios de la
prueba especifica para la admision de los estudiantes que estén en posesién de un titulo de Técnico Superior de la Formacién Profesional o de las en-
sefianzas artisticas, o de Técnico Deportivo Superior, cuyo contenido sera el establecido para el curriculo de las materias de modalidad de segundo de
Bachillerato de acuerdo con la distribucion realizada por las Administraciones educativas, segun la adscripcion a las ramas del conocimiento recogida
en el anexo | del Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre.

2. Elplazo establecido en el articulo 7.2 para que la Conferencia General de Politica Universitaria haga publico el nimero maximo de plazas que pa-
ra cada titulacion y centro ofrecen cada una de las Universidades publicas para el curso académico 2014-2015 finalizara el 30 de junio de 2014.

3. El plazo establecido en el articulo 7.4 para que las Universidades publicas hagan publicos los procedimientos que vayan a aplicar para la admi-
sion a las distintas ensefianzas universitarias oficiales de Grado y las fechas de realizacién de los mismos, asi como los criterios de valoracion, y las
reglas para establecer el orden de prelacion en la adjudicacion de plazas que vayan a aplicar el curso académico 2014-2015, finalizara el 30 de junio
de 2014.

4. Laregulacion de las pruebas para personas mayores de 25 afios y de 45 afios contenida en los articulos 11 a 15y 17 a 20 de este real decreto
comenzara a aplicarse en el acceso al curso académico 2015-2016; para el acceso al curso académico 2014-2015 se aplicara la regulacién contenida
en el Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre.

5. Parala admision a los estudios universitarios oficiales de Grado en las Universidades espafiolas en los cursos académicos 2014-2015, 2015-2016
y 2016-2017 las Universidades podran utilizar como criterio de valoracién en los procedimientos de admisién la credencial para el acceso a la uni-
versidad espafiola expedida por la Universidad Nacional de Educacion a Distancia (UNED), de acuerdo con los requisitos establecidos en la Orden
EDU/1161/2010, de 4 de mayo, por la que se establece el procedimiento para el acceso a la Universidad espafiola por parte de los estudiantes proce-
dentes de sistemas educativos a los que es de aplicacioén el articulo 38.5 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, para los estudiantes
indicados en el articulo 9.1.b) de este real decreto.

Disposicién derogatoria Unica.  Derogacién normativa.

Queda derogado el Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre, por el que se regulan las condiciones para el acceso a |las ensefianzas universita-
rias de grado y los procedimientos de admision a las Universidades publicas espafiolas, sin perjuicio de lo establecido en la disposicién adicional cuar-
ta de este real decreto.

Disposicion final primera.  Titulo competencial y caracter basico.

Este real decreto tiene el caracter de norma basica y se dicta al amparo del articulo 149.1.30.2 de la Constitucién, que atribuye al Estado las compe-
tencias para laregulacion de las condiciones de obtencion, expedicién y homologacién de los titulos académicos y profesionales y normas basicas para
el desarrollo del articulo 27 de la Constitucién, a fin de garantizar el cumplimiento de las obligaciones de los poderes publicos en esta materia.

Disposicion final segunda.  Desarrollo y ejecucion.

1. Corresponde a la persona titular del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte dictar, en el ambito de sus competencias, cuantas disposiciones
sean precisas para el desarrollo y ejecucion de lo dispuesto en este real decreto.

2. Dela aplicacion de las previsiones contenidas en este real decreto no se derivara incremento de las dotaciones presupuestarias publicas, de los
costes de personal, de las dotaciones de efectivos ni de sus retribuciones.

Disposicion final tercera.  Entrada en vigor.

El presente real decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3. Sistemas de apoyo y orientacion de los estudiantes una vez matriculados

Sistemas de apoyo y orientaciéon comunes a la UGR
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La Universidad de Granada organiza cada afio unas Jornadas de Recepcion en la que se realizan actividades especificamente dirigidas al alumnado
de nuevo ingreso que le permiten tomar contacto con la amplia realidad que representa la Universidad. La finalidad es que conozca no sélo su Facul-
tad sino también las restantes, y se conecte con el tejido empresarial y cultural de la ciudad, asi como con las instituciones y ambitos que puedan dar
respuesta a sus inquietudes académicas y personales.

Sistemas de apoyo y orientacién propios del Centro

Por su parte, la Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad de Granada desarrolla diversas actividades dirigidas fundamentalmente a los alumnos
de los primeros afios de carrera que se concretan en:
a.- Informacion / Jornadas de acogida

Dentro de los actos de inauguracion del curso académico, en la Facultad de Filosofia y letras de la Universidad de Granada se llevan a cabo reuniones
del alumnado con sus Coordinadores/as Académicos de Titulacién para que, de modo mas cercano, reciban orientacién sobre las principales caracte-
risticas de su titulacion, el programa formativo y las adaptaciones al E.E.E.S. que se estan llevando y aplicando en el Centro.

b.- Guia de la Facultad de Filosofia y Letras
Ademas de la funcion divulgativa que tiene, la Guia del Estudiante de la Facultad de Filosofia y Letras es el instrumento basico para proporcionar al
alumno la informacién esencial para planificar académicamente cada curso y el desarrollo de actividades complementarias a su formacién.

c.- Guias Docentes

Cada curso académico se hacen publicas las Guias docentes donde el alumno tendra a su disposicién la planificacion de cada asignatura en cuanto
a las actividades presenciales y no presenciales, formulas de evaluacion, materiales, herramientas complementarias y guias de uso de los recursos in-
formaticos.

d.- Cursos de orientacion para la participacion en Programas de movilidad

La Facultad de Filosofia y Letras viene organizando este tipo de cursos para facilitar a los alumnos la participacion en Programas de movilidad, espe-
cialmente en el Programa Erasmus.

e.- Pagina web

La Facultad de Filosofia y Letras cuenta con una web propia (http:/filosofiayletras.ugr.es), que ofrece informacién completa sobre:

- Todas las titulaciones que se estudian en ella.

- Las guias docentes del alumnado y los programas de las diferentes materias.

-EIEEEES.

Sistemas de apoyo y orientacion propios de la Titulacion

Los dos Departamentos implicados en la Titulacién (Filologia Latina y Filologia Griega) ofrecen un curso de iniciacion y perfeccionamiento en las ba-
ses de las lenguas griega y latina, orientado a compensar las deficiencias que puede motivar el hecho de que su conocimiento no es obligatorio ni para
completar los estudios de Bachillerato, ni para acceder a los estudios de las diversas Filologias, ni siquiera a los de Filologia Clasica. No existe otro ti-
po de programas especiales.

La atencion a alumnos matriculados en condiciones especiales, en concreto los que poseen un nivel bajo en sus conocimientos de griego, latin o de
ambas lenguas, o los que repiten, viene realizandose normalmente por medio de las tutorias, en las que el comun del profesorado no tiene inconve-
niente en dedicar el tiempo preciso a solventar problemas de este tipo siempre que el alumnado lo requiere.

Sin embargo, como ya anotamos en la autoevaluacion realizada en 2005, la existencia de margenes de optatividad destinados a crear itinerarios for-
mativos, aunque sea en grado minimo, requiere el desarrollo institucional de la figura del Tutor, entendido como Profesor orientador de alumnos y gru-
pos de alumnos y responsable de su formacion y de los itinerarios académicos seguidos para conseguirla.

Sistemas de informacion, acogida y orientacion a estudiantes con necesidades educativas especiales

La Universidad de Granada cuenta con una Delegacion del Rector para la Atencion a Personas con Necesidades Especiales http://www.ugr.es/pa-
ges/gobierno/delegaciones/calidadambientalbienestar que pretende cumplir los compromisos de la UGR con las personas y colectivos con algin
grado de déficit, dependencia o discapacidad en cualquiera de los ambitos de su actuaciéon como universidad publica. Igualmente tiene como funcién
proveer los medios y recursos necesarios para proteger la igualdad de derechos y oportunidades, favorecer la concienciacion, sensibilizacion, solidari-
dad e integracion sociales y propiciar el incremento del bienestar y calidad de vida de estas personas y colectivos con necesidades especiales.
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Por otra parte, la Facultad participa en el programa de apoyo y orientacién a los estudiantes con necesidades especiales, mediante dos lineas de ac-
tuacion:

- En el marco del Equipo decanal, y bajo la supervision del/ de la Secretario/a del Centro, se identifican las situaciones y se da respuesta a las necesi-
dades especiales, a través del Servicio de atencion al estudiante (gestion de espacios fisicos, eliminacion de barreras).

- A través del Delegado del Rector para los Estudiantes con discapacidad, se nombran Profesores Tutores para estudiantes con necesidades especia-
les, dedicados a su apoyo y orientacion.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Enseianzas Superiores Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 60
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 36

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0 36

4.4 Transferencia y reconocimiento de créditos: sistema propuesto por la Universidad

La Universidad de Granada dispone de un Reglamento sobre adaptacion, reconocimiento y transferencia créditos en
la Universidad de Granada (aprobado por Consejo de Gobierno el dia 22 de junio de 2010, modificado por el Conse-
jo de Gobierno de 21 de octubre de 2010 y de 19 de junio de 2013).

El texto del Reglamento puede consultarse en el Anexo | de este apartado 4.4

Asimismo, la Universidad de Granada esta en fase de estudio y planificacion para el desarrollo de la normativa perti-
nente relativa al Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre, sobre reconocimiento de estudios en el ambito de la
Educacioén Superior

En relacién a los estudios realizados en universidades fuera de Espafia, la Universidad ha establecido el pleno reco-
nocimiento de los estudios realizados en la universidad de destino, de acuerdo con el compromiso establecido en la
Erasmus Charter (Accidn 1 del subprograma Erasmus). El Reglamento de la Universidad de Granada sobre Movili-
dad Internacional de Estudiantes (aprobado por el Consejo de Gobierno de 18 de diciembre de 2012) establece, en
su art. 8.d), que los estudiantes enviados en cualquiera de las modalidades previstas en el Reglamento tendran de-
recho:

¢Al pleno reconocimiento de las actividades formativas desarrolladas durante su estancia, como parte del plan de
estudios de grado o posgrado que estén cursando en la UGR, en los términos previstos en el Acuerdo de Estudios y
con las calificaciones obtenidas en la universidad de acogida.¢

El texto del Reglamento puede consultarse en el Anexo Il de este apartado 4.4

La particularidad del reconocimiento de créditos en los programas de movilidad internacional de estudiantes es una
particularidad procedimental: el reconocimiento debe quedar garantizado con caracter previo a la ejecucion de la mo-
vilidad. Para ello, los términos del reconocimiento se plasmaran en un Pre-acuerdo de estudios o de formacién que,
como su nombre indica, ha de firmarse antes del inicio de la movilidad y que compromete a la institucion de origen

a efectuar el reconocimiento pleno, en los términos establecidos en el mismo, una vez el estudiante demuestre que
efectivamente ha superado su programa de estudios en la institucion de acogida.

Por otra parte, de acuerdo con el articulo 46.2.i) de la Ley Organica 6/2001, de Universidades, y el art. 12.8 del R.D
1393/2007, por el que se establece ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, modificado por el R.D.
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861/2010, de 2 de julio, los estudiantes podran obtener reconocimiento académico en créditos por la participacion en
actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion. A efec-
tos de lo anterior, el plan de estudios del Grado en Filologia Clasica contempla la posibilidad de que los estudiantes
obtengan un reconocimiento de al menos 6 créditos del total del plan de estudios cursado. Por otro lado, en virtud
del acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad de Granada de 21 de octubre de 2010, para dichas activida-
des se podran reconocer hasta 12 créditos ECTS en la componente de optatividad en los titulos de la Universidad de
Granada.

En el apartado correspondiente (punto 10.2) de esta memoria de verificacion se incorpora, asimismo, una propuesta
de tabla de adaptacion de asignaturas del titulo de Licenciado en Filologia Clasica al Plan de Estudios del Grado en
Filologia Clasica.

ANEXO |

REGLAMENTO SOBRE ADAPTACION, RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS EN LA UNIVE-
RSIDAD DE GRANADA

(Consejo de Gobierno 19.07.2013)

Modificacion del Reglamento aprobado en Consejo de Gobierno de 22 de junio de 2010, en el que se integra el Re-

glamento sobre reconocimiento de Créditos por Actividades universitarias, aprobado por Consejo de Gobierno el 29
de noviembre de 2010.

PREAMBULO

TITULO PRELIMINAR

Articulo 1. Ambito de aplicacion

Articulo 2. Definiciones

TITULO PRIMERO: CRITERIOS DE LA ADAPTACION EL RECONOCIMIENTO Y LA TRANSFERENCIA DE CRE-
DITOS EN GRADO Y MASTER

Capitulo Primero: Adaptacion de los estudios previos a los nuevos titulos de grado y master

Articulo 3. Créditos con equivalencia en la nueva titulacion

Articulo 4. Créditos sin equivalencia en la nueva titulacion

Capitulo Segundo: Criterios del reconocimiento en el Grado
Articulo 5. Reconocimiento automatico
Articulo 6. Reconocimiento no automatico

Articulo 7. Participacion en actividades universitarias

Capitulo Tercero: Criterios de reconocimiento de créditos en las ensefianzas oficiales de Master Universitario
Articulo 8. Reconocimiento en el Méaster
Articulo 9. Masteres para profesiones reguladas

Articulo 10. Reconocimiento de créditos de ensefianzas oficiales de Doctorado en ensefianzas oficiales de Master
Universitario
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Capitulo Cuarto: Estudios realizados en otros centros nacionales y extranjeros

Articulo 11. Estudios realizados en el marco de convenios de movilidad nacional e internacional de la Universidad de
Granada

Articulo 12. Otros estudios realizados en universidades extranjeras

Capitulo Quinto: Transferencia de créditos

Articulo 13. Transferencia

TITULO SEGUNDO: COMPETENCIAS Y PROCEDIMIENTO

Capitulo Primero: Organos competentes
Articulo 14. Organos competentes para los titulos de grado
Articulo 15. Tablas de adaptacién y reconocimiento

Articulo 16. Organo competente para los titulos de Méster

Capitulo Segundo: Procedimiento

Articulo 17. Inicio del procedimiento

Articulo 18. Documentacion requerida

Articulo 19. Resolucion y recursos

Articulo 20. Anotacién en el expediente académico

Articulo 21. Calificaciones

DISPOSICIONES ADICIONALES
DISPOSICION TRANSITORIA
DISPOSICION DEROGATORIA

DISPOSICION FINAL

PREAMBULO

El Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales, afirma
en su preambulo que uno de los objetivos fundamentales de la nueva organizacion de las ensefianzas es ;fomentar
la movilidad de los estudiantes, tanto dentro de Europa, como con otras partes del mundo, y sobre todo la movilidad
entre las distintas universidades espafiolas y dentro de una misma universidad. En este contexto resulta imprescindi-
ble apostar por un sistema de reconocimiento y acumulacion de créditos, en el que los créditos cursados en otra uni-
versidad seran reconocidos e incorporados al expediente del estudiante;,.

De acuerdo con ello, en el contexto del proceso de adaptacion de los planes de estudios al Espacio Europeo de
Educacion Superior llevado a cabo en la Universidad de Granada, es necesario dar cumplimiento al art. 6 del citado
Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, que impone la obligacion de regular y hacer publica una normativa sobre
el sistema de reconocimiento y transferencia de créditos.

El presente reglamento tiene por objetivo dar cumplimiento a esta obligacion, teniendo en cuenta los siguientes as-
pectos:

- Ademas de regular los preceptivos procedimientos de ¢reconocimiento, y ¢transferencia¢, previstos para resolver

las cuestiones que planteara la movilidad de los estudiantes, bien interuniversitaria, bien entre centros y/o titulacio-
nes de la propia Universidad de Granada, se ha optado por incluir también el procedimiento de la ;adaptacién;, que
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resolvera las cuestiones planteadas por la movilidad entre los estudios previos al Real Decreto 1393/2007 y los nue-
vos titulos.

- Se ha previsto el funcionamiento de estos sistemas de adaptacion, reconocimiento y transferencia en dos niveles
de las ensefianzas universitarias oficiales: Grado y Master.

También se recoge en este Reglamento la normativa aprobada el 29 de noviembre de 2010 para el reconocimiento
de la participacion de los estudiantes en actividades universitarias culturales, deportiva, de representacion estudian-
til, solidarias y de cooperacion.

Ademas del Real Decreto 1393/2007, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, la elaboracién del pre-
sente reglamento ha tenido en cuenta los siguientes Reales Decretos y normas ya aprobadas por el Consejo de Go-
bierno de la Universidad de Granada:

- Real Decreto 1791/2010, de 30 de septiembre, por el que se aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario.

- RD 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de califica-
ciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional.

- Los Estatutos de la Universidad de Granada, aprobados por Decreto 231/2011, de 12 de julio (BOJA n° 147, de 28
de julio de 2011).

- La Guia para la elaboracion de propuestas de planes de estudio de titulos oficiales de grado (aprobada por Conse-
jo de Gobierno de la Universidad de Granada de 25 de julio de 2008).

- La Normativa para la elaboracion y aprobacion de los planes de estudio conducentes a la obtencién del titulo de
master oficial por la Universidad de Granada (aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad de Granada de
28 de julio de 2009).

- El Reglamento de la Universidad de Granada sobre movilidad internacional de estudiantes (aprobado por Consejo
de Gobierno de la Universidad de Granada de 18 de diciembre de 2012).

- Reglamento sobre reconocimiento de créditos por actividades universitarias en la Universidad de Granada (aproba-

do por Consejo de Gobierno de la Universidad de Granada de 29 de noviembre de 2010).

Sobre la base de estas consideraciones, la Universidad de Granada dispone el siguiente sistema de adaptacion, re-
conocimiento y transferencia de créditos aplicable a sus estudiantes.

TITULO PRELIMINAR

Articulo 1. Ambito de aplicacion

El presente Reglamento sera de aplicacion a los procedimientos de adaptacion, reconocimiento y transferencia de
créditos en las ensefianzas universitarias oficiales de grado y posgrado de la Universidad de Granada, de conformi-
dad con lo establecido en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las
ensefianzas universitarias oficiales, con el objeto de hacer efectiva la movilidad de estudiantes tanto dentro como
fuera del territorio nacional, y la modificacién de este con el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio.

Articulo 2. Definiciones

A los efectos del presente Reglamento se entendera por:

a) ¢ Titulacién de origeng : la conducente a un titulo universitario, en el que se hayan cursado los créditos objeto de
adaptacion, reconocimiento o transferencia.

b) ¢ Titulacién de destino; : aquella conducente a un titulo oficial, de grado o posgrado, respecto del que se solicita
la adaptacion, el reconocimiento o la transferencia de los créditos.

c) ¢Adaptacion de créditosg : la aceptacion por la Universidad de Granada de los créditos correspondientes a es-
tudios previos al Real Decreto 1393/2007 (en lo sucesivo, ¢ estudios previos; ), realizados en ésta o en otra Universi-
dad.

d) ¢ Reconocimiento, : la aceptacion por parte de la Universidad de Granada de los créditos que, habiendo sido ob-

tenidos en ensefianzas universitarias oficiales o en ensefianzas universitarias no oficiales, en la misma u otra univer-
sidad, son computados en otras ensefianzas distintas cursadas en la Universidad de Granada a efectos de la obten-
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cion de un titulo oficial. La acreditacion de experiencia laboral y profesional podra ser objeto de reconocimiento, de
acuerdo con la normativa vigente.

Asimismo, se podra obtener reconocimiento académico en créditos por la participacion en actividades universitarias
culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion.

d) ¢ Transferenciay : la inclusion en los documentos académicos oficiales acreditativos de las ensefianzas seguidas
por cada estudiante, de todos los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad, que no ha-
yan conducido a la obtencion de un titulo oficial.

f) ¢ Resolucion sobre Reconocimiento y Transferencia;: el documento por el cual el érgano competente acuerde
el reconocimiento, y/o la transferencia de los créditos objeto de solicitud o su denegacién total o parcial. En caso de
resolucion positiva, deberan constar: los créditos reconocidos y/o transferidos y, en su caso, los médulos, materias o
asignaturas que deberan ser cursados y los que no, por considerar adquiridas las competencias de esas asignaturas
en los créditos reconocidos y/o transferidos.

g) ¢ Ensefianzas universitarias oficiales;: las conducentes a titulos, de grado o posgrado, con validez en todo el
territorio nacional; surten efectos académicos plenos y habilitan, en su caso, para la realizacion de actividades de ca-
racter profesional reguladas, de acuerdo con la normativa que en cada caso resulte de aplicacion.

TITULO PRIMERO: CRITERIOS DE RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS EN GRADO
Capitulo Primero

Adaptacioén de los estudios previos a los nuevos titulos de grado.

Articulo 3. Créditos con equivalencia en la nueva titulacion

Los estudiantes que hayan comenzado y no finalizado estudios conforme a la anterior ordenacion del sistema uni-
versitario, podran solicitar el reconocimiento de créditos al nuevo titulo. El reconocimiento de créditos correspon-
dientes a estudios previos al Real Decreto 1393/2007, se ajustara a la tabla de equivalencias contenida en la Me-
moria del titulo de destino sometido a verificacion, conforme a lo establecido en el apartado 10.2 del Anexo | del ci-
tado Real Decreto. Aquellos créditos cursados y superados en la titulacion de origen y que no hayan sido reconoci-
dos después de la aplicacion de la tabla de equivalencias, se reconoceran con cargo a la componente de optatividad
hasta completar los créditos de la misma, transfiriéndose el resto si lo hubiera.

Articulo 4. Créditos sin equivalencia en la nueva titulacién

La adaptacion de los estudios previos realizados en otras universidades, o sin equivalencia en las nuevas titulacio-
nes de la Universidad de Granada, se realizara, a peticion del estudiante, atendiendo a los conocimientos y compe-
tencias asociados a las materias cursadas y a su valor en créditos, conforme al procedimiento de adaptacién a que
se refiere el apartado 10.2 del Anexo | del Real Decreto 1393/2007.

Capitulo Segundo

Criterios del reconocimiento en el Grado

Articulo 5. Reconocimiento automatico

1. Se reconoceran automaticamente, y computaran a los efectos de la obtencion de un titulo oficial de grado, los cré-
ditos correspondientes a materias de formacién basica en las siguientes condiciones:

a) Reconocimiento entre titulaciones adscritas a la misma rama de conocimiento.

Se reconoceran todos los créditos de la formacién basica cursada y superada y que correspondan a materias de for-
macién basica de dicha rama.

b) Reconocimiento entre titulaciones adscritas a distinta rama de conocimiento.

Se reconoceran todos los créditos correspondientes a materias de formacion basica cursadas y superadas, coinci-
dentes con la rama de conocimiento de la titulaciéon de destino.

28 /145

csv: 202685047872123343074389



- Identificador : 2501513
bl T GORIERNO  MIMISTERIO
b+ ing BEESPARA DE EBUCATION. CULTURA
4 ] r DEPORTE

Salvo en los casos de reconocimiento de la formacion basica completa, el 6rgano competente, conforme al art. 14,
decidira, previa solicitud del estudiante, a qué materias de la titulacion de destino se imputan los créditos de forma-
cion basica superados en la de origen, teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y los conocimientos
asociados a dichas materias. En todo caso, el nimero de créditos de formacion basica superados en la titulacion de
origen coincidira necesariamente con el de los reconocidos en la titulacion de destino, en los supuestos descritos en
los apartados 1y 2 anteriores.

2. Cuando se trate de titulos oficiales de grado que habiliten para el ejercicio de profesiones reguladas para los que
el Gobierno haya establecido condiciones a las que han de adecuarse los planes de estudio, se reconoceran auto-
maticamente y se computaran a los efectos de la obtencion del titulo, los créditos de los médulos o materias supera-
dos definidos en la correspondiente norma reguladora.

3. Se reconoceran, en el componente de optatividad, médulos completos de titulaciones distintas a las de origen de
acuerdo con la normativa que a tal efecto fue aprobada por el Consejo de Gobierno. (Guia para la Elaboracion de
Propuestas de Planes de Estudios de Titulos Oficiales de Grado C.G. 25/07/2008)

Articulo 6. Reconocimiento no automatico

1. El resto de los créditos no incluidos en el articulo anterior podra ser reconocido por el 6rgano competente, confor-
me al articulo 14 de este Reglamento, como materias basicas, obligatorias u optativas teniendo en cuenta la adecua-
cion entre las competencias, los conocimientos adquiridos y el numero de créditos asociados a las materias cursa-
das por el estudiante o bien asociados a una experiencia profesional y los previstos en el plan de estudios, o bien
valorando su caracter transversal.

2. El numero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral y de en-
sefianzas universitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de créditos que
constituyen el plan de estudios.

3. No obstante lo anterior, los créditos procedentes de titulos propios podran, excepcionalmente, ser objeto de reco-
nocimiento en un porcentaje superior al sefialado en el parrafo anterior 0, en su caso, ser objeto de reconocimientos
en su totalidad siempre que el correspondiente titulo propio se haya extinguido y sustituido por un titulo oficial.

Articulo 7. Reconocimiento por participacion en actividades universitarias.

1. Se podran reconocer créditos por participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representa-
cion estudiantil, solidarias y de cooperacion. Los planes de estudio deberan contemplar la posibilidad de que la par-
ticipacion en las mencionadas actividades permita reconocer hasta 12 créditos sobre el total de dicho plan de estu-
dios.

2. Las propuestas de actividades deben dirigirse a centros, servicios o vicerrectorados de la universidad quienes una
vez estudiados su adecuacion a la normativa actual y a los | criterios aprobados por consejo de gobierno en relacion
a estas actividades, los reenviara firmado por el responsable del centro, servicio o vicerrectorado al vicerrectorado
competente en materia de grado.

3. El Vicerrectorado competente en grado elevara a la Comision de Titulos de Grado una propuesta de aquellas que
cumplan con los requisitos de forma, y trasladara el informe de la Comision de Titulos de Grado, en el que se hara
propuesta de nimero de créditos por actividad a reconocer, al Consejo de Gobierno para someterlo a su aprobacion.
4. La Universidad, a través del Consejo de Gobierno, aprobara las actividades culturales, deportivas, de cooperacion
y otras similares que podran ser objeto de reconocimiento en los estudios de grado, asi como el numero de créditos
a reconocer en cada una de ellas.

5. La propuesta de reconocimiento de estas actividades debe sefialar el numero de créditos a reconocer por esa ac-
tividad y los requisitos para dicha obtencion, pudiendo incluir los mecanismos de evaluacion correspondientes.

6. El nimero de créditos reconocido por estas actividades se detraera de los créditos de optatividad previstos en el
correspondiente plan de estudios.

7. Los reconocimientos realizados en virtud de esta disposicion no tendran calificacion.

Capitulo Tercero
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Criterios de reconocimiento de créditos en las ensefianzas oficiales de Master Universitario.

Articulo 8. Reconocimiento en el Master

En las ensefianzas oficiales de Master podran ser reconocidas materias, asignaturas o actividades relacionadas con
el master en funcién de la adecuacion entre las competencias y conocimientos asociados a las ensefianzas supera-
das y los previstos en el plan de estudios del titulo de Master Universitario.

Articulo 9. Masteres para profesiones reguladas.

1. En el caso de titulos oficiales de Master que habiliten para el ejercicio de profesiones reguladas, se reconoceran
los créditos de los mdédulos, materias o asignaturas definidos en la correspondiente normativa reguladora.

2. En caso de no haberse superado integramente un determinado modulo, el reconocimiento se llevara a cabo por
materias o asignaturas en funcién de las competencias y conocimientos asociados a ellas.
Articulo 10. Reconocimiento de créditos de ensefianzas oficiales de Doctorado en ensefianzas oficiales de Master.

1. Los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales de Doctorado podran ser reconocidos en las ensefianzas de Mas-
ter Universitario.

2. Dicho reconocimiento se realizara teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos aso-
ciados a las materias cursadas por el estudiante y los previstos en el Master Universitario.

Capitulo Cuarto

Estudios realizados en otros centros nacionales y extranjeros

Articulo 11. Estudios realizados en el marco de convenios de movilidad nacional e internacional de la Universidad de
Granada

Los criterios de reconocimiento seran de aplicacion a los estudios realizados en el marco de convenios de movilidad
nacional o internacional, o en régimen de libre movilidad internacional, de acuerdo con la normativa que sobre esta
materia esté vigente en cada momento en la Universidad de Granada.

En estos casos, a través del Acuerdo de Estudios, se procurara el reconocimiento de 30 créditos por estancias de un
semestre de duracion y 60 por estancia de duracion anual.

Articulo 12. Otros estudios realizados en universidades extranjeras

Los estudios realizados en universidades extranjeras no sujetos a la normativa en materia de movilidad internacio-
nal de la Universidad de Granada podran ser reconocidos por el érgano competente, teniendo en cuenta la adecua-
cion entre las competencias, los conocimientos y el nimero de créditos asociados a las materias cursadas por el es-
tudiante y los previstos en el plan de estudios, o bien valorando su caracter transversal.

Capitulo Quinto

Transferencia de créditos

Articulo 13. Transferencia
Se incorporara al expediente académico de cada estudiante la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas ofi-
ciales cursadas y superadas con anterioridad en la misma u otra universidad, que no hayan conducido a la obtencion

de un titulo oficial y cuyo reconocimiento o adaptacion no se solicite o no sea posible conforme a los criterios anterio-
res.

TITULO SEGUNDO: COMPETENCIAS Y PROCEDIMIENTO

Capitulo Primero
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Organos competentes

Articulo 14. Organos competentes para los titulos de grado

1. Los procedimientos de reconocimiento y transferencia de créditos son competencia del Rector, quien podra dele-
gar en los Decanos y Directores de Centros de la Universidad de Granada.

2. En caso de delegacion al Centro, éste establecera el 6rgano competente para examinar, a solicitud del estudiante,
la equivalencia entre los médulos, materias y/o asignaturas cursados y superados en la titulacion de origen y los co-
rrespondientes modulos, materias y asignaturas del plan de estudios de la titulacion de destino.

3. En el caso del reconocimiento por participacion en actividades culturales, deportivas, de representacion estudian-
til, solidarias y de cooperacion es el Consejo de Gobierno, oido el informe de la Comision de Titulos, el que aprueba
el reconocimiento de dichas actividades.

4. Las Secretarias de los Centros seran competentes para realizar las correspondientes anotaciones en el expedien-
te académico.

Articulo 15. Tablas de reconocimiento

En la medida en que sea posible, al objeto de facilitar los procedimientos de reconocimiento, y dotarlos de certeza 'y
agilidad, el érgano competente adoptara y mantendra actualizadas tablas reconocimiento para las materias cursadas
en las titulaciones y universidades de origen mas frecuentes.

Articulo 16. Organo competente para los titulos de Méster

Los procedimientos de adaptacion, reconocimiento y transferencia de créditos son competencia del Rector, quien
podra delegar en el Consejo Asesor de Ensefianzas de Posgrado de la Escuela de Posgrado. En este caso, dicho

dérgano resolvera previa propuesta de la Comisién Académica del correspondiente Master Universitario, de acuerdo
con la normativa vigente.

Capitulo Segundo
Procedimiento

Articulo 17. Inicio del procedimiento

1. Los procedimientos de adaptacion, reconocimiento y transferencia de créditos se iniciaran mediante solicitud del

estudiante interesado. Sera requisito imprescindible que el estudiante se encuentre admitido en la titulacién de des-
tino; salvo que el procedimiento de reconocimiento se haya iniciado con el Unico objeto de ser admitido en la titula-

cion.

2. Cada curso académico, la Universidad de Granada establecera los plazos de solicitud pertinentes.

3. Los reconocimientos de actividades universitarias (cap.!l art. 8) tendran validez académica limitada en el tiempo
para su incorporacion al expediente. Como regla general, el reconocimiento debera ser gestionado e incorporado al
expediente del o la estudiante en el propio curso académico en el que han sido cursados y/o realizados, o en el si-
guiente. En ningun caso podran ser objeto de reconocimiento actividades que no hayan sido realizadas simultanea-
mente a las ensefianzas del correspondiente plan de estudios, a cuyo expediente se solicita la incorporacion.

Articulo 18. Documentacion requerida

1. Las solicitudes deberan ir acompafiadas de toda la documentacion necesaria para proceder a su resolucion; en
particular:

a) La certificacion académica personal, cuando proceda.

b) El programa docente de la unidad académica de ensefanza-aprendizaje (mddulo, materia o asignatura) cuyo re-
conocimiento se solicita.
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c¢) Cualquier otra acreditacion de las actividades universitarias contempladas en esta normativa para las que el estu-
diante pida reconocimiento o transferencia.

2. En caso de que la mencionada documentacion no esté en espafiol, se podra requerir traduccion y legalizacion.

Articulo 19. Resolucion y recursos

1. El érgano competente debera resolver en el plazo maximo de dos meses a contar desde la finalizacion del plazo
de solicitud. Transcurrido dicho plazo se entendera desestimada la solicitud.

2. La resolucion debera especificar claramente los moédulos, materias y/o asignaturas o los créditos a que se refiere y
debera ser motivada.

3. Las notificaciones deberan realizarse a los interesados/as en el plazo y forma regulados en la legislacion vigente.
4. Contra estas resoluciones, los interesados podran presentar recurso de reposicion ante el Rector de la Universi-
dad de Granada, cuya resolucion agotara la via administrativa.

Articulo 20. Anotacién en el expediente académico

Todos los créditos obtenidos por el estudiante, que hayan sido objeto de reconocimiento y transferencia, asi como
los superados para la obtencion del correspondiente Titulo seran incorporados en su expediente académico y refle-
jado en el Suplemento Europeo al Titulo, previo abono de los precios publicos que, en su caso, establezca la Comu-
nidad Auténoma en la correspondiente normativa.

Articulo 21. Calificaciones

1. Se mantendra la calificacion obtenida en los estudios oficiales previos a los reconocimientos y transferencias de
créditos. En caso de que coexistan varias materias de origen y una sola de destino, la calificacién sera el resultado

de realizar una media ponderada.

2. En el supuesto de no existir calificacion, no se hara constar ninguna y no se computara a efectos de baremacion
del expediente.

3. El reconocimiento de créditos procedentes de experiencia profesional o laboral y de ensefianzas universitarias no

oficiales no incorporara calificacion de los mismos por lo que no computaran a efectos de baremacion del expedien-
te.

DISPOSICIONES ADICIONALES

PRIMERA. Estudios establecidos mediante programas o convenios nacionales o internacionales

En los casos de estudios interuniversitarios conjuntos o de estudios realizados en un marco de movilidad, estableci-
dos mediante programas o convenios nacionales o internacionales, el computo de los resultados académicos obte-
nidos se regira por lo establecido en sus respectivas normativas, y con arreglo a los acuerdos de estudios suscritos
previamente por los estudiantes y los centros de origen y destino

SEGUNDA. Denominaciones

Todas las denominaciones contenidas en esta normativa referidas a érganos unipersonales de gobierno y represen-
tacion, se entenderan realizadas y se utilizaran indistintamente en género masculino y femenino, segun el sexo del
titular que los desemperie.

DISPOSICION TRANSITORIA

La equivalencia de estudios para titulaciones de la Universidad de Granada no adaptadas al Espacio Europeo de
Educacion Superior seguira rigiéndose por el Reglamento general sobre adaptaciones, convalidaciones y reconoci-
miento de créditos, aprobado por la Junta de Gobierno de la Universidad de Granada de 4 de marzo de 1996, reco-
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gidas las maodificaciones realizadas por la Junta de Gobierno de 14 de abril de 1997 y la Junta de Gobierno de 5 de
febrero de 2001.

DISPOSICION DEROGATORIA

Este Reglamento sustituye y deroga al Reglamento sobre Adaptacién, Reconocimiento y Transferencia de Créditos
en la Universidad de Granada, aprobado por Consejo de Gobierno de la Universidad de Granada en sesion celebra-
da el dia 22 de junio de 2010 y modificado por el Consejo de Gobierno en su sesién celebrada el 21 de octubre de
2010 y al Reglamento sobre Reconocimiento de créditos por actividades universitarias aprobado en Consejo de go-
bierno de 29 de noviembre de 2010.

DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial de la Universidad de
Granada.

ANEXO Il

REGLAMENTO DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA SOBRE MOVILIDAD INTERNACIONAL DE ESTUDIANTES

(Consejo de Gobierno 18.12.2012)

Preambulo

En la década de los ochenta, la Universidad de Granada asumié un compromiso decidido con el proceso de interna-
cionalizacion de la docencia, del que son producto los destacados resultados obtenidos en movilidad de estudiantes,
tanto desde como hacia la Universidad de Granada a lo largo de estos afos. La experiencia acumulada y el fuerte
crecimiento experimentado por los diferentes programas de movilidad impulsaron, en su dia, la aprobacion y poste-
riores modificaciones de una normativa que regulase los diferentes aspectos de la movilidad de estudiantes, la ulti-
ma de fecha 14 de mayo de 2009. La situacion actual de la Universidad espafiola, tras el proceso de adaptacion al
Espacio Europeo de Educacion Superior, uno de cuyos ejes es la promocion de la movilidad, requiere tanto la actua-
lizacién de dicha normativa como la homogeneizacion de los criterios aplicados en los diferentes Centros, dentro de
un marco juridico que dé seguridad al estudiantado y permita un nuevo impulso a su movilidad internacional. Esta
doble necesidad de actualizacién y homogeneizacion se ha visto reforzada, ademas, con la aprobacion del Estatuto
del Estudiante Universitario (Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre), que expresamente consagra el ¢ derecho
a la movilidad,,, por la reforma de los Estatutos de la Universidad de Granada (Decreto 231/2011, de 12 de julio) asi
como por la modificacion de la Ley Andaluza de Universidades efectuada por la Ley 12/2011, de 16 de diciembre.

El presente Reglamento se estructura sistematicamente en cuatro Titulos. El Titulo | recoge las Disposiciones gene-
rales, el Titulo Il regula el régimen de los estudiantes enviados desde la UGR, el Titulo Ill contempla el régimen de
los estudiantes acogidos en la UGR y el Titulo IV trata de otras modalidades de movilidad.

La norma que regira la movilidad internacional de estudiantes en la UGR ha sido disefiada con la finalidad de poten-
ciarla aun mas, mediante el establecimiento de disposiciones que amplian la esfera de derechos de los estudiantes y
aclaran sus obligaciones, que aclaran los criterios de reconocimiento de estudios, fijan principios imperativos de con-
fianza entre las partes, y ordenan la coordinacion y colaboracion en la UGR para la simplificacion administrativa. Por
otra parte, se incorporan nuevas modalidades de movilidad, en especial el voluntariado internacional y las estancias
formativas breves, se regula la obtencion de titulos de la UGR en el marco de programas de movilidad, asi como los
programas internacionales de titulacion doble, multiple o conjunta.

Por todo ello, a propuesta del Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion al Desarrollo, oidas la
Comision de Relaciones Internacionales y la Comision del Reglamentos, el Consejo de Gobierno de la Universidad
de Granada acuerda aprobar el presente Reglamento de movilidad internacional de estudiantes en la sesién celebra-
da el 18 de diciembre de 2012.

Titulo |
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Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion

El presente Reglamento regula los derechos y obligaciones de los estudiantes en movilidad internacional, asi como
el procedimiento administrativo aplicable a las estancias de movilidad que realicen los estudiantes de la UGR en uni-
versidades o entidades de derecho publico o privado de otros paises, y a las estancias de movilidad que realicen en
la UGR los estudiantes procedentes de universidades de otros paises, cualquiera que sea el programa, acuerdo o
convenio de intercambio que rija su movilidad.

Estan excluidos del ambito de aplicacion del presente Reglamento, los estudiantes extranjeros que, al margen de
los programas, acuerdos o convenios suscritos por la UGR, cursen estudios conducentes a la obtencion de un titulo
expedido por la propia UGR, a los que se les haya aplicado la normativa general de acceso y los procedimientos de
admisioén establecidos para las titulaciones oficiales de grado y posgrado.

Articulo 2. Definiciones

A efectos del presente Reglamento, se entendera por:

a) Acuerdo de Estudios: documento en el que quedaran reflejadas, con caracter vinculante, las actividades académi-
cas que se desarrollaran en la universidad de acogida y su correspondencia con las de la universidad de origen; la
valoracion, en su caso, en créditos ECTS; y las consecuencias del incumplimiento de sus términos.

b) Estancias de estudio de duracion breve: estancia académica temporal de hasta tres meses en una Universidad o
entidad de derecho publico o privado, en una plaza de movilidad, en el marco de los programas, acuerdos o conve-
nios suscritos.

c) Estancias internacionales para practicas en empresa: estancias temporales en una entidad de derecho publico o
privado de otro pais para la realizacion de practicas curriculares o extracurriculares en el marco de un convenio o
programa suscrito por la UGR.

d) Estudiante acogido de movilidad temporal: estudiante procedente de una universidad de otro pais que realiza una
estancia académica temporal en la UGR.

e) Estudiante acogido para realizar una titulacion completa: estudiante procedente de un sistema educativo extranje-
ro, que se incorpora a la UGR para cursar una titulacion completa en el marco de programas, acuerdos o convenios
que expresamente prevean esta posibilidad.

f) Estudiante enviado: estudiante de la UGR que realiza una estancia académica temporal en una universidad de
otro pais.

g) Intercambio: estancia académica temporal de un minimo de tres meses en una universidad, en una plaza de movi-
lidad, en el marco de los programas, acuerdos o convenios suscritos.

h) Lectorado: estancia académica temporal en una universidad extranjera para realizar tareas de apoyo a la docen-
cia de la lengua y la cultura espafiola en el marco de los programas, acuerdos 0 convenios suscritos.

i) Libre movilidad: estancia académica temporal autorizada por la universidad de origen y la de acogida, al margen
de los programas, acuerdos o convenios suscritos.

j) Responsable Académico: Decano o Director, 0 miembro del equipo directivo de un Centro Docente o de la Escuela
Internacional de Posgrado que tiene asignada la funcién de suscribir el Acuerdo de Estudios entre la UGR vy el estu-
diante.

k) Titulo conjunto internacional: programa académico basado en un plan de estudios conjunto y regulado por un con-
venio internacional. Se caracteriza porque el programa académico se desarrolla en distintas universidades, de en-
tre las cuales sdlo la universidad coordinadora expedira un Unico titulo oficial de acuerdo con la normativa vigente en
materia de expedicion de titulos.

I) Titulo doble o multiple internacional: programa académico acordado entre dos o mas universidades y regulado por
un convenio internacional, estructurado para incluir al menos un periodo de movilidad y que permite, al obtener el ti-
tulo de la universidad de origen, la obtencion de uno o mas titulos por la(s) universidad(es) de acogida en las que se
haya cursado estudios.
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m) Tutor Docente: miembro del Personal Docente e Investigador, asignado al estudiante por el Centro o por la Es-
cuela Internacional de Posgrado, que asesora y propone el contenido del Acuerdo de Estudios.

n) Universidad: institucion o Centro de ensefianza superior o de investigacion, reconocido como tal por la legislaciéon
de su propio Estado.

0) Viabilidad académica de la movilidad: condicién necesaria de toda movilidad, que se cumple siempre que las ac-
tividades formativas de la universidad de acogida tengan correspondencia con las de la titulacién de origen en la
UGR, y cuyo valor formativo conjunto sea equivalente al de dicha titulacion, a efectos de reconocimiento de conoci-
mientos y competencias en la UGR.

p) Vicerrectorado: las referencias al Vicerrectorado que se hacen en el presente Reglamento, se entenderan realiza-
das al Vicerrectorado competente en materia de relaciones internacionales, salvo indicacion expresa.

q) Voluntariado internacional: estancia temporal en el extranjero para realizar actividades de voluntariado universita-
rio en el marco de los programas, acuerdos o convenios suscritos.

Articulo 3. Principios

La movilidad internacional de estudiantes de la UGR se rige por los siguientes principios vinculantes:
a) Buena fe.

b) Confianza legitima en el cumplimiento de los compromisos que se asuman en cada caso sobre el reconocimiento
de los estudios cursados en estancias de movilidad internacional.

¢) Coordinacion y colaboracion de los 6rganos y unidades de la UGR competentes en materia de movilidad interna-
cional de estudiantes.

d) Publicidad, igualdad, mérito y capacidad en el acceso a los programas y convenios de movilidad.

e) Respeto y cumplimiento de los acuerdos interinstitucionales y normas de funcionamiento de los programas que
sustenten la movilidad.

Articulo 4. Competencia para suscribir convenios de movilidad internacional de estudiantes

1. Aligual que el resto de convenios institucionales y de cooperacion, los convenios y acuerdos internacionales de
intercambio y movilidad de estudiantes, titulaciones dobles, multiples o conjuntas seran suscritos por el Rector de
acuerdo con los Estatutos de la UGR.

2. No obstante, en el desarrollo de determinados programas de movilidad, en particular del Programa Erasmus, la
competencia para suscribir acuerdos bilaterales de intercambio con universidades de otros paises se podra delegar
en los Decanos o Directores de Centro para los estudios de grado o en el Consejo Asesor de Ensefianzas de Pos-
grado de la Escuela Internacional de Posgrado (EIP), para los estudios de posgrado. Dichos acuerdos habran de ser
comunicados al Vicerrectorado, en la forma y plazos que éste determine.

Articulo 5. Procedimiento para suscribir convenios de movilidad internacional de estudiantes

1. El procedimiento para suscribir convenios especificos de movilidad internacional de estudiantes, con excepcion de
los referidos en el articulo 4.2, se realizara de acuerdo con la correspondiente normativa reguladora de convenios in-
ternacionales de la UGR y debera contar con el informe del Vicerrectorado.

2. Cuando se trate de convenios especificos para el ambito de determinadas titulaciones de grado o de posgrado, se
recabara un informe de los responsables de dichas titulaciones que especifique el interés del programa de movilidad,
y sus condiciones académicas.

3. Sera requisito previo para la firma de un convenio bilateral de movilidad de estudiantes asegurar su viabilidad aca-

démica, con el fin de que se cumplan los principios en los que se basa el reconocimiento académico, establecidos
en el presente Reglamento, de acuerdo con el Estatuto del Estudiante Universitario.
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Articulo 6. Seguimiento de los convenios

La Comision de Relaciones Internacionales, comision no delegada del Consejo de Gobierno, tendra entre sus funcio-
nes la de realizar el seguimiento de los convenios de movilidad internacional de estudiantes suscritos por la UGR.

Titulo 11

De los estudiantes enviados desde la UGR

Capitulo |

Modalidades, derechos y obligaciones

Articulo 7. Modalidades

A efectos de la UGR, los estudiantes enviados tendran alguna de las siguientes situaciones:
a) Estudiantes de intercambio.

b) Estudiantes de libre movilidad.

c) Estudiantes que realicen estancias de estudio de duracién breve.

d) Estudiantes de practicas en empresas.

e) Voluntariado internacional.

Articulo 8. Derechos

1. Los estudiantes enviados que se encuentren en las situaciones a), b) y c¢) del articulo 7 tendran los siguientes de-
rechos:

a) A la formalizacion de un Acuerdo de Estudios, que establezca el programa de estudios previsto, incluidos los cré-
ditos que se reconoceran. Dicho acuerdo se formalizara antes de la partida del estudiante, y en el plazo de un mes
desde su solicitud.

b) A la modificacion del Acuerdo de Estudios, si se considerase necesario, durante la estancia del estudiante en la
universidad de acogida, en caso de que existieran discordancias entre las actividades académicas inicialmente pre-
vistas y las realmente ofrecidas en dicha universidad; o en caso de que, a la llegada, se constatara que la eleccion
inicial de actividades formativas resulta inadecuada o inviable.

c) A un plazo extraordinario de alteracion de matricula, cuando resulte necesario para reflejar las modificaciones
operadas en el Acuerdo de Estudios, y a la devolucién, en su caso, de los precios publicos correspondientes.

d) Al pleno reconocimiento de las actividades formativas desarrolladas durante su estancia, como parte del plan de
estudios de grado o posgrado que estén cursando en la UGR, en los términos previstos en el Acuerdo de Estudios y
con las calificaciones obtenidas en la universidad de acogida.

e) A disponer, en su caso, de la convocatoria extraordinaria de septiembre en la UGR para examinarse de las activi-
dades formativas evaluadas y no superadas en la universidad de acogida.

f) A la incorporacion en el Suplemento Europeo al Titulo de los programas de movilidad en los que haya participado

y sus resultados académicos, asi como las actividades que no formen parte del contrato o Acuerdo de Estudios y ha-
yan sido acreditadas por la universidad de acogida.

2. Los estudiantes enviados que se encuentren en las situaciones a) y c) del articulo 7 tendran ademas los siguien-
tes derechos:
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a) A recibir informacién por parte el Vicerrectorado, y de los Centros correspondientes o, en su caso, de la EIP de la
UGR, de las convocatorias, becas, requisitos, y tramites administrativos necesarios para la adecuada planificacion y
organizacion de las estancias de movilidad internacional.

b) A recibir informacién por parte de su Centro o, en su caso, de la EIP de los planes de estudios, requisitos y con-
diciones para el reconocimiento de los estudios que se cursen en la estancia de movilidad, y a recibir durante su es-
tancia el apoyo necesario para su adecuado aprovechamiento. Los Centros y la EIP mantendran actualizada esta in-
formacion para cada destino, con el apoyo del Vicerrectorado en el caso de convenios generales de la UGR.

c) A obtener y mantener aquellas becas o ayudas cuya percepcion no sea incompatible con la movilidad.

d) A la exencion del abono de matricula de estudios en la Universidad de acogida.

e) A la percepcion de las ayudas econdmicas para la movilidad que establezca la convocatoria en la que hayan obte-

nido una plaza de intercambio, siempre que cumplan los requisitos establecidos en ella.

3. Los estudiantes enviados que se encuentren en las situaciones d) y e) del articulo 7 se regiran por lo dispuesto en
el Titulo IV de este Reglamento.

Articulo 9. Obligaciones

1. Los estudiantes enviados tendran las siguientes obligaciones:

a) Cumplimentar y presentar los documentos exigidos, tanto en la UGR como en la universidad de acogida, en la for-
ma y plazos que se establezcan

b) Matricularse en la UGR y efectuar los pagos correspondientes, en los plazos que se establezcan, de la totalidad
de mddulos, materias y asignaturas, o créditos, que consten en el Acuerdo de Estudios y, en su caso, realizar la alte-
racion de matricula correspondiente a la modificacion de dicho Acuerdo en el plazo de un mes desde su aprobacion.

c) Proveerse de un seguro de asistencia sanitaria y de un seguro de asistencia en viaje con las coberturas minimas
que determine el Vicerrectorado. Ademas, la Universidad de Granada podra requerir la contrataciéon de un seguro de
responsabilidad civil para determinadas modalidades de movilidad. Cualquiera de los tres tipos de seguro menciona-
dos debera cubrir todo el periodo de estancia en la universidad de acogida.

d) Realizar los tramites correspondientes, antes y durante la estancia en la universidad de acogida, a fin de cumplir
las exigencias de la legislacion vigente en el pais de destino.

e) Incorporarse a la universidad de acogida en la fecha establecida por ésta, y comunicar dicha incorporacioén a la
UGR en el plazo de 10 dias, por el medio que se establezca en la convocatoria correspondiente.

f) Cumplir integramente en la universidad de acogida el periodo de estudios acordado, incluidos los examenes y
otras formas de evaluacion.

g) Respetar las normas de la universidad de acogida.
h) Presentar al Vicerrectorado un informe sobre la estancia una vez finalizada.
2. El incumplimiento de estas obligaciones por causas no justificadas comportara para los estudiantes en las situa-

ciones a), ), d) y e) del articulo 7, el reintegro de las ayudas concedidas y la penalizacién en convocatorias posterio-
res de movilidad en los términos establecidos en cada convocatoria.

3. El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones recogidas en este Reglamento o en las correspondientes con-
vocatorias, de las normas de la universidad de acogida o la desatencion de la solicitud de devolucion de ayudas po-
dra comportar la pérdida del derecho al reconocimiento académico. En este ultimo caso, la medida sera acordada
por el Rector, a propuesta del Vicerrectorado, previo informe contradictorio y con audiencia del interesado.

Los Centros académicos y la EIP podran paralizar cautelarmente el expediente de reconocimiento, por si o a solici-
tud del Vicerrectorado, cuando se detecte un incumplimiento grave de las condiciones de la estancia.

Capitulo Il Del procedimiento para la seleccion de estudiantes de intercambio
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Articulo 10. Requisitos y criterios generales

1. Los requisitos y criterios para la concesion de plazas y, en su caso, becas de movilidad internacional por la UGR
se especificaran en la correspondiente convocatoria. En todo caso, los estudiantes deberan:

a) Estar matriculados en estudios de grado o posgrado conducentes a la obtencién de una titulacion oficial en la
UGR, tanto en el momento de presentar la solicitud como posteriormente, durante el periodo de disfrute de la estan-
cia.

b) Haber superado al menos 30 créditos ECTS en estudios de grado en el momento de iniciar la estancia de movi-
lidad, a excepcion de los estudiantes matriculados en programas conducentes a la obtencion de titulaciones inter-
nacionales dobles, multiples o conjuntas quienes estaran sujetos a lo establecido en el convenio correspondiente.

En ningun caso se podra disfrutar de una estancia de movilidad en el afio en el que se ingrese en el primer curso de
una titulacion de grado.

2. Adicionalmente, se recomienda poder acreditar, al menos, un nivel B1 del Marco Comun de Referencia Europeo
para las Lenguas (MCREL) en la lengua de instruccion de la universidad de acogida o, en su defecto, en lengua in-
glesa en el momento de comenzar la estancia de movilidad. No obstante, en las convocatorias correspondientes se
podran establecer requisitos especificos de competencia linguistica, de conformidad con las exigencias de las uni-

versidades de acogida.

Articulo 11. Convocatorias de plazas de movilidad

1. Anualmente, de acuerdo con el calendario que se determine al inicio de cada curso académico, el Vicerrectorado,
oida la Comisién de Relaciones Internacionales, hara publicas las convocatorias de plazas de movilidad junto con
sus bases. En todo caso, las bases de las convocatorias incluiran la siguiente informacion:

a) Condiciones de las plazas ofertadas: destino, duracion, requisitos académicos y/o linguisticos, titulaciones elegi-
bles, y cualquier otra que se determine.

b) Procedimiento, comisién y criterios de seleccion.

c) Ayudas economicas ofrecidas a los beneficiarios de las plazas de intercambio, en su caso.

Las convocatorias estableceran medidas especificas que garanticen la movilidad de estudiantes con discapacidad.
2. El Vicerrectorado dictara resolucion en el plazo establecido en cada convocatoria, con indicacion expresa de los

recursos que los interesados puedan interponer contra ella y el plazo de impugnacion. La Comisiéon de Relaciones
Internacionales sera informada de dichas resoluciones.

Capitulo 11l

Del procedimiento para la solicitud y concesion de la modalidad de estudiante de libre movilidad
Articulo 12. Requisitos generales para los estudiantes de libre movilidad

Los estudiantes que deseen realizar una estancia internacional fuera de la oferta de plazas de intercambio, ademas
de lo establecido en el articulo 10, deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Disponer de una carta de aceptacion de la universidad de acogida para la realizacion de los estudios que solicita,
que especifique el periodo y las condiciones econémicas de la estancia.

b) Contar con la autorizacion del responsable de relaciones internacionales del Centro en el que curse estudios o, en

su caso, de la EIP.

Articulo 13. Solicitud y resolucion
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1. Una resolucion del Vicerrectorado establecera anualmente el procedimiento y los plazos de solicitud de las estan-
cias de libre movilidad.

2. El Vicerrectorado resolvera las solicitudes en el plazo maximo de un mes, con indicacion expresa de los recursos
que los interesados puedan interponer contra ella y el plazo de impugnacion. En caso de resolucion positiva, se emi-
tira la correspondiente credencial de estudiante de libre movilidad. La falta de resolucion expresa en el plazo estable-
cido implicara la desestimacion de la solicitud.

Capitulo IV

Ampliacién de la estancia

Articulo 14. Ampliacion

1. Cada convocatoria de movilidad regulara el procedimiento y las condiciones en los que se podria optar a una am-
pliacion de estancia.

2. En todo caso, solo se podra autorizar una ampliacion de la estancia cuando:
a) Respete los limites del calendario académico de la UGR para el curso en cuestion.

b) Mantenga la modalidad inicialmente concedida.

3. La concesion de dicha autorizacion no supondra la ampliacion de las ayudas concedidas inicialmente.

4. Seran de aplicacion al periodo de ampliaciéon de estancia los derechos y obligaciones recogidos en los articulos 8
y 9 de este Reglamento.

Capitulo V

Del reconocimiento académico

Articulo 15. Competencia

1. La competencia para resolver las solicitudes de reconocimiento académico de los estudios de grado cursados
en movilidad internacional corresponde al Rector, quien podra delegar en los Decanos o Directores de Centro de la
UGR.

2. La competencia para resolver las solicitudes de reconocimiento académico de los estudios de posgrado cursados
en movilidad internacional corresponde al Rector, quien podra delegar en el Consejo Asesor de Ensefianzas de Pos-
grado de la EIP de la UGR.

Articulo 16. Principios académicos

El reconocimiento académico de los estudios realizados en el marco de una movilidad internacional o en régimen de
libre movilidad internacional se regira por los principios de reconocimiento pleno y responsabilidad.

Articulo 17. Principio de reconocimiento pleno

1. Para el reconocimiento pleno de conocimientos y competencias, la UGR atendera al valor formativo conjunto de
las actividades académicas desarrolladas, y no a la identidad entre asignaturas y programas ni a la plena equivalen-
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cia de créditos. Seran susceptibles de reconocimiento todos los mdédulos, materias, asignaturas y créditos de los pla-
nes de estudios de la UGR, con independencia de su naturaleza.

2. El Acuerdo de Estudios especificara la correspondencia entre los estudios cursados en la universidad de acogida
y los de la titulacion de origen en la UGR. Dicha correspondencia podra ser por curso completo, cuatrimestre com-
pleto, médulos, bloques de asignaturas, asignaturas individuales o, en su caso, créditos.

3. Las actividades académicas realizadas en la universidad de acogida seran reconocidas e incorporadas al expe-
diente del estudiante en la UGR una vez terminada su estancia y recibida la certificacion correspondiente.

4. Con el fin de garantizar el cumplimiento de las normas de permanencia de la UGR, la resolucion sobre recono-
cimiento académico debera reflejar la totalidad de los resultados y respetar todas las calificaciones obtenidas en la
universidad de acogida, de acuerdo con los criterios y equivalencias establecidos en la Tabla de Conversién de Ca-
lificaciones, elaborada a tal efecto por el Vicerrectorado. En este sentido, cuando la certificacion expedida por la uni-
versidad de acogida no refleje el resultado y/o la calificacion de algun componente del Acuerdo de Estudios, la reso-
lucién sobre reconocimiento académico lo hara constar como ¢, No presentado;,. Cuando la calificacion obtenida se
corresponda con una unidad académica mayor que la asignatura, se realizara una ponderacion.

5. Los Centros publicaran los criterios para la obtencion de la mencion de Matricula de Honor entre aquellos estu-
diantes que, de acuerdo con la Tabla de Conversion de Calificaciones, puedan optar a ella.

6. Los programas de movilidad en que haya participado un estudiante y sus resultados académicos, asi como las ac-
tividades que no formen parte del Acuerdo de Estudios y sean acreditadas por la universidad de acogida, seran re-
cogidos en el Suplemento Europeo al Titulo.

Articulo 18. Principio de responsabilidad

1. El érgano competente para la suscripcion del convenio de movilidad garantizara que la oferta de estudios en la
universidad de acogida sea adecuada a las necesidades de formacion de sus estudiantes y a los requisitos estable-
cidos para su aprovechamiento y pleno reconocimiento.

2. El érgano competente valorara estas circunstancias con caracter previo a la firma del convenio de movilidad y pro-
cedera a su revision periodica durante su vigencia.

Articulo 19. Limite de créditos reconocibles

Con caracter general, el limite maximo de créditos reconocibles en programas de movilidad internacional sera el
50% de los créditos de la titulacion de origen en UGR, sin perjuicio de otras reglas especificas que puedan haberse
aprobado en el marco de una titulacion concreta o los programas de titulacion internacional doble, multiple o conjun-
ta de grado y master en los que participe la UGR.

Articulo 20. Acuerdo de Estudios

1. Una vez firmado por el estudiante y por el Responsable Académico del Centro que imparta la titulacion de origen,
el Acuerdo de Estudios definido en el art. 2 a) tendra caracter vinculante a efectos del reconocimiento en la UGR.

2. Para su completa eficacia, el Acuerdo de Estudios debera ser firmado por las tres partes implicadas en la movili-
dad: universidad de origen, universidad de acogida y estudiante.

3. Los estudiantes que realicen estancias de movilidad tendran la consideracion de estudiantes a tiempo completo,
lo que, en funcion del nivel de la titulacidn, se traduce en las siguientes situaciones:

a) Estudiantes de grado: con caracter general, el nimero de créditos objeto del Acuerdo de Estudios sera proporcio-
nal a la duracion de la estancia, teniendo en cuenta que un curso académico equivale a 60 créditos ECTS. Con ca-
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racter excepcional, el Acuerdo podra incluir un numero de créditos mayor en el caso de estudiantes que cursen pro-
gramas de doble titulacion de la UGR.

b) Estudiantes de master: con caracter general, el nimero de créditos objeto del Acuerdo de Estudios no podra su-
perar el 50% de los créditos de la titulacion, independientemente de la duracién de la estancia.

c) Estudiantes de doctorado: el régimen de reconocimiento de las estancias de movilidad internacional de estos es-
tudiantes sera el establecido en su normativa reguladora.

4. Excepcionalmente, tanto en Grado como en Master podran autorizarse Acuerdos de Estudios que recojan un nu-
mero inferior de créditos a la proporcional a la estancia, cuando éste representa la totalidad de los créditos no supe-
rados por el estudiante para la obtencién del titulo.

5. Las actividades académicas certificadas por la Universidad de acogida que no estén previstas en el Acuerdo de
Estudios, no tendran reconocimiento de créditos, pero si seran incorporadas al Suplemento Europeo al Titulo.

Articulo 21. Procedimiento de formalizacion del Acuerdo de Estudios

1. El Tutor Docente y el estudiante consensuaran una propuesta de contenido del Acuerdo de Estudios que recoge-
ra las materias, asignaturas o créditos que puedan cursarse en la universidad de acogida y sus equivalencias en la
UGR.

2. Una vez consensuada, el estudiante presentara la propuesta de Acuerdo de Estudios al Centro o la EIP para su
aprobacion, en modelo normalizado a través del Registro de la UGR personalmente, a través de representante o, en
su caso, por el procedimiento telematico establecido. En caso de que el estudiante no pueda presentar una propues-
ta consensuada con el Tutor Docente, presentara su propuesta directamente al Centro o a la EIP para su aproba-
cion.

3. El Responsable Académico del Centro o de la EIP resolvera sobre la propuesta y la firmara o, en su caso, dene-
gara la firma del Acuerdo de Estudios motivadamente en el plazo de un mes. Transcurrido dicho plazo sin resolucion
expresa, se entendera aceptada la propuesta de Acuerdo de Estudios.

4. En el caso de que la firma del Acuerdo de Estudios sea denegada, el estudiante podra presentar una nueva pro-
puesta siguiendo las indicaciones del Responsable Académico o, en caso de que el estudiante considere que la de-
negacion vulnera alguna de las disposiciones establecidas en el presente Reglamento, podra presentar recurso de
alzada ante el Rector. Dicho recurso sera resuelto en el plazo de tres meses previo informe del Vicerrectorado sobre
la compatibilidad de la propuesta con el presente Reglamento.

5. En caso de que el estudiante debiera acreditar la validez de un Acuerdo no firmado por el Responsable Acadé-
mico, la existencia del silencio podra ser acreditada por cualquier medio de prueba admitido en Derecho, incluido el
certificado acreditativo del silencio producido que pudiera solicitarse del Decano o Director del Centro. Solicitado di-
cho certificado, éste debera emitirse en el plazo maximo de quince dias.

6. El Vicerrectorado solicitara a los Centros y a la EIP la relacién de Acuerdos de Estudios firmados en la forma y
plazos que estime conveniente.

Articulo 22. Modificacién del Acuerdo de Estudios

1. Si se considerase necesario durante la estancia en la universidad de acogida, los estudiantes enviados podran so-
licitar al Centro correspondiente 0, en su caso, a la EIP, la modificacion del Acuerdo de Estudios, por las causas se-
fialadas en el articulo 8 b).

2. Las modificaciones del Acuerdo de Estudios, una vez formalizadas, formaran parte de éste y tendran caracter vin-
culante para ambas partes a efectos de reconocimiento.
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3. Antes de formalizarla, el estudiante consensuara la propuesta de modificacion del Acuerdo de Estudios con su Tu-
tor Docente. Una vez consensuada, el estudiante presentara a través del Registro de la UGR ¢ personalmente, a tra-
vés de representante o, en su caso, por el procedimiento telematico establecido¢, el Acuerdo definitivo en el impre-
so normalizado. En caso de que el estudiante no pueda presentar una propuesta consensuada con el Tutor Docente,
presentara su propuesta directamente al Centro o a la EIP para su aprobacion.

4. El Responsable Académico del Centro o de la EIP resolvera sobre la modificacion, y firmara o denegara la firma
del Acuerdo definitivo motivadamente en el plazo de un mes, transcurrido el cual, de no producirse resolucion expre-
sa, se entendera aceptada la propuesta de modificacion.

5. La Universidad de Granada establecera anualmente los plazos pertinentes para la formalizacion de la modifica-
cion de los Acuerdos de Estudios, que estaran vinculados a los plazos de alteracion de matricula. Si fuera necesario,
los Centros o la EIP autorizaran la alteracion de matricula en un plazo extraordinario si la modificacién de un Acuer-
do de Estudios asi lo exigiera.

6. Cualquiera que sea la forma de tramitacion, el Acuerdo de Estudios final resultante de la modificacion quedara de-
positado en el Centro. En el caso de que la modificacidon no se realizara por el procedimiento telematico, el Centro
notificara al estudiante la formalizacion de la modificacion mediante el envio de la copia firmada del Acuerdo final a
la direccion institucional de correo electronico del estudiante, de acuerdo con lo establecido en la Ley 11/2007 de ac-
ceso electrénico de los ciudadanos a los Servicios Publicos, sin perjuicio de su entrega en comparecencia por si o a
través de representante.

7. El Vicerrectorado solicitara a los Centros la relacion de Acuerdos de Estudios modificados en la forma y plazos
que estime conveniente.

Articulo 23. Procedimiento de reconocimiento

1. Una vez finalizada la estancia y, en todo caso, antes del comienzo del curso académico siguiente, el estudiante
debera presentar en el Centro competente o, en su caso, en la EIP una instancia normalizada mediante la que soli-
cite el reconocimiento de los modulos, materias y/o asignaturas cursados, a la que se debera acompafiar un certifi-
cado académico oficial de la universidad de acogida, en el que consten todos los médulos, materias y/o asignaturas
cursados y las calificaciones obtenidas. En caso de que, en el momento de la solicitud, el certificado académico ofi-
cial no haya sido enviado por la universidad de acogida, se hara constar esta circunstancia, y la resolucion del pro-
cedimiento de reconocimiento quedara en suspenso hasta la incorporacion de dicha certificacion al expediente.

2. Una vez recibida la solicitud, el 6rgano competente dictara resolucion en el plazo maximo de dos meses sobre el
reconocimiento solicitado, que debera respetar en todo caso el Acuerdo de Estudios y sus eventuales modificacio-
nes, segun lo establecido en el articulo 17.

3. Para dar cumplimiento al reconocimiento académico, el estudiante debera haber satisfecho los tramites y requisi-
tos establecidos en el programa en el que participa y en el presente Reglamento, incluida la matriculacion correspon-
diente. El incumplimiento injustificado de estas obligaciones podra conllevar la pérdida del derecho al reconocimiento
de los créditos correspondientes de acuerdo con lo establecido en el articulo 9.3. En caso de que el incumplimiento
fuera subsanable por el interesado, el procedimiento de reconocimiento quedara en suspenso hasta que se produz-
ca dicha subsanacion.

4. Las resoluciones sobre reconocimiento académico que se dicten por delegacion del Rector, agotan la via adminis-
trativa segun lo dispuesto en el articulo 84 de los Estatutos de la UGR y seran recurribles en recurso potestativo de
reposicion ante el Rector de la UGR, o podran ser impugnadas directamente ante el orden jurisdiccional contencioso
administrativo.

Titulo Il

De los estudiantes acogidos en la UGR

Capitulo |

Modalidades, derechos y obligaciones
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Articulo 24. Modalidades de movilidad

A efectos de la UGR, los estudiantes acogidos tendran alguna de las siguientes situaciones:
a) Intercambio de movilidad temporal.
b) Libre movilidad.

c) Estancias para realizar una titulacion completa.

Articulo 25. Derechos y obligaciones de los estudiantes acogidos

1. Con caracter general, los estudiantes acogidos tendran, durante su estancia, los mismos derechos y obligaciones
que los estudiantes de la UGR.

2. Los estudiantes acogidos tendran la obligacion de estar provistos de un seguro de asistencia sanitaria y de un se-
guro de asistencia en viaje con las coberturas minimas que determine el Vicerrectorado durante todo el periodo de
estudios en la UGR.

3. Los estudiantes acogidos tendran la obligacion de realizar todos los tramites legales establecidos en la normativa
espafiola en materia de extranjeria en funcion de su procedencia y la modalidad de estancia.

Articulo 26. Competencia linglistica

1. Con caracter general, y a excepcion de los planes de estudios que se impartan en otras lenguas, se recomienda

un nivel minimo B1 (MCERL) en lengua espafiola para poder cursar satisfactoriamente estudios de grado en la UGR.

2. En el caso de los estudios de posgrado, sera obligatorio acreditar un nivel minimo B1 (MCERL) en la lengua de
instruccion del programa para poder matricularse.

Capitulo Il

Régimen de las estancias de los estudiantes de intercambio de movilidad temporal

Articulo 27. Admision

1. Podran realizar estancias académicas temporales para cursar estudios parciales en la UGR, los estudiantes pro-
cedentes de universidades de otros paises que reunan los requisitos establecidos en los programas o convenios in-
ternacionales suscritos por la UGR y que hayan sido seleccionados por la entidad responsable del programa o nomi-
nados a tal efecto por su Universidad de origen.

2. En el plazo y forma establecidos por la UGR para el programa o convenio internacional correspondiente, las enti-
dades responsables del programa o las universidades de origen de los estudiantes remitiran al Vicerrectorado o, en
su caso, al Centro correspondiente o a la EIP, la relacion de los estudiantes que hayan sido seleccionados para par-
ticipar en el programa de movilidad.

3. Los estudiantes nominados podran inscribirse a través del procedimiento telematico habilitado por el Vicerrectora-
do en coordinacion con los servicios informaticos de la UGR.

4. La aceptacion de los estudiantes sera competencia del Vicerrectorado, oidos los Centros o, en su caso, la EIP.
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Articulo 28. Oferta académica

1. Los estudiantes de intercambio acogidos podran cursar en la UGR créditos correspondientes a médulos, mate-
rias 0 asignaturas de cualquier naturaleza, tedrica o practica, que se ofrezcan en las ensefianzas oficiales de grado
0 posgrado, de la rama de conocimiento y el nivel que se corresponda con su titulacion de origen, en los términos
acordados en el convenio suscrito con la UGR.

Sélo cuando existan convenios vigentes que asi lo estipulen, los estudiantes de intercambio acogidos podran tener
acceso, en las condiciones que se establezcan en cada caso, a la oferta de ensefianzas propias de la UGR.

2. En el caso de convenios bilaterales suscritos por los Centros o la EIP, sera responsabilidad de éstos garantizar la
disponibilidad de plazas para los estudiantes de intercambio acogidos, en las mismas condiciones que para los estu-
diantes de la UGR, asi como la coordinacién con otros Centros afectados.

3. Para los convenios bilaterales suscritos por el Rector, sera responsabilidad del Vicerrectorado garantizar la dispo-
nibilidad de plazas, en coordinacién con los Centros afectados o, en su caso, la EIP.

4. En casos justificados por razones docentes, los Centros o la EIP podran solicitar, de forma motivada, autorizacion
al Vicerrectorado para limitar la admisién en determinados maédulos, materias, asignaturas o cursos.

5. Dicha solicitud debera presentarse en el mismo plazo que se establezca para la propuesta de estructura de gru-
pos del Plan de Ordenacion Docente del curso correspondiente, y sera resuelta por el Vicerrectorado, en coordina-
cion con el Vicerrectorado competente en materia de ordenacion académica.

6. En caso de autorizarse limite de plazas, los Centros o, en su caso, la EIP propondran los criterios para la adjudi-
cacion de las plazas ofertadas, que seran autorizados por el Vicerrectorado y deberan hacerse publicos para todos
los interesados con antelacién suficiente.

Articulo 29. Condiciones académicas

1. El Centro correspondiente o, en su caso, la EIP arbitrara las medidas oportunas para asegurar la orientacion, la
supervision y el seguimiento de sus estudiantes de intercambio acogidos.

2. Con caracter general, el numero de créditos que podran cursar los estudiantes de grado de intercambio de movi-
lidad temporal acogidos en la UGR sera proporcional a la duracion de la estancia, teniendo en cuenta que un curso
académico equivale a 60 créditos ECTS.

3. Con caracter general, y sin perjuicio de los convenios de titulacién doble, multiple o conjunta que establezcan con-
diciones especificas al respecto, el nimero de créditos que podran realizar los estudiantes de posgrado de intercam-
bio de movilidad temporal acogidos en la UGR para cursar titulaciones de master sera proporcional a la duracion de
la estancia, teniendo en cuenta que un curso académico equivale a 60 créditos ECTS y con un limite maximo de un
50% de los créditos que establezca el Plan de Estudios de referencia.

4. A efectos administrativos, los estudiantes de intercambio acogidos se adscribiran a una titulacion o programa de
posgrado de la UGR. Dicha adscripcion se determinara segun la rama de conocimiento relacionada con la ensefian-
za que se especifique en el programa de movilidad internacional acordado con la Universidad de origen.

5. Los estudiantes de intercambio de movilidad temporal acogidos no deberan abonar precios publicos.

Articulo 30. Certificados académicos

1. Al finalizar la estancia y una vez disponibles y validadas las calificaciones correspondientes, la Secretaria del Cen-
tro o la EIP expedira un certificado académico oficial en espafiol e inglés, que incluira, ademas de los datos persona-
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les del estudiante, el nombre del programa de intercambio en el que ha cursado los estudios, las asignaturas inscri-
tas y las calificaciones obtenidas de acuerdo con el sistema vigente en la UGR.

2. Desde el Centro o la EIP, se remitira el certificado académico tanto a la Universidad de origen como al interesado
en el plazo maximo de un mes a partir de la finalizaciéon del plazo de entrega de actas y calificaciones correspondien-
te.

Capitulo Il Régimen de las estancias de los estudiantes de libre movilidad

Articulo 31. Admision

1. Podran realizar estancias académicas temporales en la UGR para cursar parte de sus estudios de grado, como
estudiantes de libre movilidad, los estudiantes procedentes de universidades de otros paises que retnan los requisi-
tos siguientes:

a) Tener la condicion de estudiante universitario en su pais de procedencia.

b) Haber cursado al menos 60 créditos ECTS, o su equivalente, en estudios de grado en el momento de iniciar la es-
tancia.

c) Estar autorizado por la Universidad de procedencia para cursar parte de los estudios en la UGR.

d) No haber cursado estudios en la UGR con anterioridad en la modalidad de libre movilidad.

2. Podran realizar estancias académicas temporales en la UGR para cursar parte de sus estudios de posgrado, co-
mo estudiantes de libre movilidad, los estudiantes procedentes de universidades de otros paises que rednan los re-
quisitos siguientes:

a) Tener la condicion de estudiante universitario de posgrado en su pais de procedencia.

b) Estar autorizado tanto por la universidad de procedencia como por el Coordinador del programa de posgrado para
cursar parte de sus estudios en la UGR.

¢) No haber cursado estudios en la UGR con anterioridad en la modalidad de libre movilidad.

3. Anualmente mediante resolucion, el Vicerrectorado establecera la forma y plazos de presentacion asi como los re-
quisitos especificos o limites de admisién en determinadas titulaciones o Centros, a instancias de éstos.

4. Los estudiantes procedentes de otras universidades que quieran realizar una estancia temporal en la UGR como
estudiantes de libre movilidad, deberan solicitar su admision al Vicerrectorado.

5. El Vicerrectorado, oido el Centro correspondiente o la EIP, resolvera sobre la admision en el plazo establecido en
cada convocatoria. Contra dicha resolucion el interesado podra interponer el recurso correspondiente ante el Rector.

Articulo 32. Condiciones académicas

1. Los estudiantes de libre movilidad tendran acceso a los modulos, materias o asignaturas establecidos en la reso-
lucién de su solicitud de admision.

2. Estos estudiantes deberan abonar los precios publicos correspondientes, salvo que se establezca o contrario en
la resolucion de aceptacion de la UGR.

3. Con caracter general, el nimero de créditos que podran cursar los estudiantes de grado acogidos de libre movili-
dad en la UGR sera proporcional a la duracion de la estancia, teniendo en cuenta que un curso académico equivale
a 60 créditos ECTS.
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4. Con caracter general, el numero de créditos que podran realizar los estudiantes acogidos de libre movilidad para
cursar titulaciones de master en la UGR sera proporcional a la duracién de la estancia, teniendo en cuenta que un
curso académico equivale a 60 créditos ECTS y con un limite maximo de un 50% de los créditos que establezca el
Plan de Estudios de referencia.

5. A efectos administrativos, los estudiantes de libre movilidad acogidos se adscribiran a una titulacion de grado o
programa de posgrado de la UGR. Dicha adscripcion se determinara segun la rama de conocimiento relacionada con
la ensefianza que se especifique en el documento de aceptacion del estudiante de libre movilidad.

6. Al finalizar la estancia y una vez disponibles y validadas las calificaciones correspondientes, el estudiante podra

solicitar a la Secretaria del Centro o de la EIP un certificado académico oficial en espafiol e inglés, que incluira, ade-
mas de los datos personales del estudiante, las asignaturas inscritas y las calificaciones obtenidas de acuerdo con el
sistema vigente en la UGR. La Secretaria emitira el certificado previo pago de los precios publicos correspondientes.

Capitulo IV

Régimen de las estancias de los estudiantes para realizar una titulacion completa

Articulo 33. Admision

1. Como norma general, para emprender estudios con derecho a la obtencion de titulos por la UGR, es necesario
haber obtenido plaza para cursar estudios en la UGR a través de los procedimientos previstos en las normativas de
acceso y admision de estudiantes aplicables a cada nivel de ensefianza.

2. Los estudiantes que se incorporan a la UGR a través de programas y convenios de movilidad internacional no ten-
dran derecho a optar a la obtencién de titulos por la UGR, salvo en los siguientes casos:

a) Aquellos estudiantes acogidos, que hayan obtenido beca o plaza para realizar una titulacion completa (de-
gree-seeking) a través de programas de movilidad internacional con participacion de la UGR o a través de convenios
bilaterales especificos suscritos por la UGR y cumplan los requisitos generales de acceso y admision establecidos
para la correspondiente titulacion.

En estos casos, tanto la convocatoria como la resolucion deberan especificar claramente que se trata de una beca y/

o plaza con derecho a obtencion de titulo. Solo se eximira del requisito de preinscripcion en el Distrito Unico Andaluz
cuando asi lo autorice el 6rgano competente en materia de admision.

b) Aquellos estudiantes acogidos que obtengan plaza y/o inicien sus estudios en una universidad socia distinta de la
UGR y cursen estudios en la UGR en el marco de programas de titulacion internacional doble, mdltiple o conjunta de
grado, master o doctorado (cotutela) en los que participe la UGR.

En estos casos, se estara a lo establecido en el convenio correspondiente en relacion con los procedimientos nece-

sarios para la gestion del expediente académico, la incorporacion a éste de los estudios cursados fuera de la UGR y
la expedicion del titulo.

Articulo 34. Condiciones académicas

Una vez matriculados, los estudiantes cursaran estudios segun lo estipulado en el Plan de Estudios de su titulacion,
siéndoles de aplicacion la normativa nacional y especifica de la UGR en materia de permanencia y obtencién de titu-
los.

Titulo IV

Otras modalidades de movilidad internacional

Capitulo | Estancias internacionales para practicas en empresas
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Articulo 35. Estudiantes enviados

1. Las estancias internacionales de movilidad para la realizacion de practicas en empresas se regiran por la norma
que regule las practicas en la UGR, las normas que regulen las practicas en el pais de acogida y subsidiariamente
por el presente Reglamento.

2. La gestion de las estancias internacionales para practicas en empresas se realizara por el Vicerrectorado compe-
tente en materia de practicas en colaboracion con el Vicerrectorado.

Articulo 36. Acogimiento de estudiantes internacionales para practicas en la UGR

1. Los estudiantes internacionales acogidos para realizar practicas en la UGR tendran la consideracion de perso-
nal en practicas, sin derecho a cursar estudios en la misma, salvo que asi se estipule en el marco de los programas,
acuerdos o convenios suscritos.

2. El personal internacional en practicas tendra la obligacion de estar provisto de un seguro de asistencia sanitaria y
de responsabilidad civil que dé cobertura a su actividad laboral durante todo el periodo de su estancia en la UGR.

3. El personal internacional en practicas tendra la obligacion de realizar todos los tramites legales establecidos en la
normativa espafiola en materia de extranjeria en funcion de su procedencia y la modalidad de estancia.

Capitulo Il

Voluntariado internacional

Articulo 37. Régimen de estancias de voluntariado internacional

1. Las estancias internacionales de movilidad para la realizacién de actividades de voluntariado se regiran por la nor-
ma que regule dichas actividades en la UGR y subsidiariamente por el presente Reglamento.

2. La gestion de las estancias internacionales para la realizacion de actividades de voluntariado se llevara a cabo por
el érgano competente en materia de Cooperacion Universitaria al Desarrollo de la UGR en colaboracion con la uni-
dad gestora de la movilidad internacional.

Capitulo 11l

Lectorados

Articulo 38. Convocatorias y seleccion

Las condiciones de participacion de los estudiantes de la UGR en una Universidad extranjera para realizar tareas de
apoyo a la docencia de la lengua y la cultura espafiola en el marco de los programas, acuerdos o convenios suscri-
tos se regiran por la correspondiente convocatoria que anualmente publicara el Vicerrectorado.

Articulo 39. Régimen de estancia

El régimen de estancia para realizar tareas de apoyo a la docencia de la lengua y la cultura espafiola sera el que
especifique la Universidad en la que el lector desarrolle su actividad en el marco del programa, acuerdo o convenio
suscrito.
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Disposicion adicional primera.

Se faculta al Vicerrectorado a adoptar cuantas medidas sean necesarias para la interpretacion y aplicacion del pre-
sente Reglamento.

Disposicion adicional segunda.

Con el fin de velar por la seguridad de los estudiantes enviados cualquiera que sea la modalidad de estancia, el Vi-
cerrectorado seguira las recomendaciones de viaje del Ministerio competente en materia de asuntos exteriores.

Disposicion adicional tercera.

Se faculta al Vicerrectorado para la aprobacion, modificacion e interpretacion de los criterios y equivalencias estable-
cidos en la Tabla de Conversion de Calificaciones a que se refiere el articulo 17.4 del presente Reglamento.

Disposicion adicional cuarta.

Todas las denominaciones contenidas en este Reglamento referidas a 6rganos unipersonales de gobierno y repre-
sentacion, se entenderan realizadas y se utilizaran indistintamente en género gramatical masculino o femenino, se-
gun el sexo del titular que los desempefie. Asimismo, todas las referencias a estudiantes se entienden realizadas in-
distintamente en género masculino y femenino.

Disposicion transitoria primera.

El presente Reglamento no sera de aplicacion a los Acuerdos de Estudios firmados con anterioridad a su entrada en
vigor.

Disposicion transitoria segunda.

Hasta la completa extincién de las titulaciones anteriores al RD 1393/2007, las referencias en el presente Reglamen-
to a créditos ECTS se entenderan realizadas también a su equivalente en créditos LRU.

Disposicion transitoria tercera.

Hasta la completa extincion de las titulaciones anteriores al RD 1393/2007, podra darse el caso de que, en un Acuer-
do de Estudios, se empleen sistemas de créditos anteriores al ECTS por parte de cualquiera de las dos universida-
des. El art. 4.1 del RD 1125/2003 dispone que ¢ el numero total de créditos establecido en los planes de estudios pa-
ra cada curso académico sera de 60 ECTS;, . Por consiguiente, los mencionados Acuerdos de Estudios, indepen-
dientemente de la unidad de medida del haber académico que utilicen, deberan respetar la equivalencia entre la car-
ga lectiva habitual de un curso académico y la definida en dicho Real Decreto.

En estos casos, para titulaciones UGR anteriores al RD 1393/2007, el Acuerdo de Estudios expresara necesaria-
mente la unidad de medida del haber académico prevista en el plan de estudios correspondiente.

Disposicion transitoria cuarta.

Hasta la plena implantacién de los nuevos titulos de grado, la admision en asignaturas de la misma rama de conoci-
miento quedara sujeta a la decisién del Centro o Centros implicados.

Disposicion derogatoria.
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Se deroga expresamente el Reglamento de Movilidad Internacional de Estudiantes, aprobado en el Consejo de Go-
bierno de 14 de mayo del 2009.
Quedan derogadas todas las normas de igual o inferior rango en lo que se opongan al presente Reglamento.

Disposicion final.

Este reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Boletin Oficial de la UGR.

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

5.2 ACTIVIDADES FORMATIVAS

AF1 Clases teodricas

AF2 Clases practicas

AF3 Trabajos tutorizados

AF4 Trabajo autonomo del estudiante

AF5 Tutorias

AF6 Evaluacion

5.3 METODOLOGIAS DOCENTES

MD1 Leccién magistral/expositiva

MD2 Sesiones de discusion y debate

MD3 Resolucion de problemas y estudio de casos practicos

MD4 Seminarios

MDS5 Analisis de fuentes y documentos

MD6 Realizacion de trabajos en grupo

MD7 Realizacion de trabajos individuales

MD8 Seguimiento del TFG

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

SE1. Asistencia, atencidn y participacion en clases, seminarios, tutorias, presentaciones orales y conjunto de las actividades
précticas.

SE2. Controles periodicos, trabajos , participacion del alumno en el aula, tutorias.

SE3. Examen.

SE4. Examen final escrito.

SES La asistencia y participacion en las clases

SE6 Las actividades practicas (intervenciones, trabajos escritos, etc.).

SE7 Las tutorias y actividades.

SES . Prueba final: a través de esta prueba el alumno tiene que demostrar su capacidad de utilizacion de la teoria literaria como
herramienta de comprension del hecho literario asi como su capacidad valorativa y critica ante un texto.

SE9 . Trabajo individual y en grupo. Tanto el trabajo individual como el trabajo en grupo constituyen la base de la evaluacion
continua. En la medida en que el alumno vaya cumpliendo los objetivos para los que se plantean las actividades, supervisado
mediante las tutorias y seminarios, se evaluara este tipo de trabajo del siguiente modo: trabajo individual y trabajo en grupo.

SE10 10. Trabajos escritos o presentaciones orales realizados por el alumno

5.5 NIVEL 1: FORMACION BASICA

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Lengua

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Bésica Artes y Humanidades Filosofia

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: El espaiiol actual: norma y uso

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

+ Descripcion y anilisis de los principales fendmenos gramaticales y Iéxicos de cardcter antinormativo.

+ Manejo de obras lingiiisticas de consulta (Diccionario Panhispdnico de dudas, diccionarios de estilo, diccionario académico, gramaticas normativas, dicciona-

rios de uso, etc.).

+ Manejo de corpus en linea, especialmente el CREA (Corpus de referencia del espaiiol actual).

- Contraste norma / uso.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Los propios del acceso al Titulo de Grado en Filologia Hispanica a partir de la prueba preuniversitaria.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

1 - CG1. Analizar y sintetizar toda la informacién adquirida.

3 - CG3. Gestionar la informacion y el conocimiento en su ambito disciplinar, y manejar a nivel de usuario las herramientas propias

de las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

4 - CG4. Ser capaz de organizar, planificar, tomar decisiones de manera auténoma y resolver problemas.
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5 - CGS. Ser capaz de proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover una sociedad basada en los
valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo.

6 - CG6. Ser capaz de trabajar en equipos multidisciplinares y relacionarse con otras personas del mismo o distinto ambito
profesional.

7 - CG7. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y resultados del trabajo.

8 - CG8. Adoptar un compromiso ético en el ejercicio de la profesion.

9 - CGY. Tener capacidad de critica y autocritica.

10 - CG10. Saber reconocer y respetar la diversidad.

11 - CG11. Saber integrarse en un grupo de trabajo.

12 - CG12. Ser capaz de trabajar en un contexto intercultural.

13 - CG13. Ser capaz de comunicarse con expertos de su area de conocimiento y de otras areas.

14 - CG14 Ser capaz de aplicar los conocimientos en la practica.

15 - CG15 Capacidad de aprendizaje autdbnomo.

16 - CG16. Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones.

17 - CG17. Capacidad de innovacion y creatividad.

18 - CG18. Saber asumir tareas de liderazgo, coordinacion y representacion.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE39 - Conocer de un modo tedrico-practico y avanzado la gramatica espaiiola.

CE40 - Conocer y emplear el instrumental de trabajo en lingliistica descriptiva, historica y aplicada.

CEA41 - Conocer la variabilidad social, geografica y estilistica de la lengua espaiiola.

CEA42 - Aplicar los conocimientos adquiridos a la resolucion de problemas de la lengua espafiola y realizar analisis y comentarios
lingliisticos en perspectiva tanto sioncronica como histdérico-comparativa.

CE43 - Ser tolerante con la diversidad y la riqueza lingiiistica de Espafia.

CE44 - Valorar la importancia de la norma panhispanica en el contexto internacional.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AFT1 Clases tedricas 30 100

AF2 Clases practicas 18 100

AF3 Trabajos tutorizados 5 0

AF4 Trabajo autonomo del estudiante 82 0

AFS5 Tutorias 3 0

AF6 Evaluacion 12 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD1 Leccion magistral/expositiva

MD4 Seminarios

MDS5 Analisis de fuentes y documentos

MD7 Realizacion de trabajos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE1. Asistencia, atencion y participacion |20.0 30.0

en clases, seminarios, tutorias,
presentaciones orales y conjunto de las
actividades practicas.
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SE4. Examen final escrito. 50.0 70.0

SE10 10. Trabajos escritos o 0.0 30.0
presentaciones orales realizados por el

alumno

NIVEL 2: Literatura

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Artes y Humanidades Filosofia
ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Introduccién a los estudios literarios

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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5.5.1.3 CONTENIDOS

+ Literatura y cultura. El concepto de literatura y su trayectoria historica.

- Lalengua literaria y sus procedimientos

+ Los estudios literarios: teoria, critica, historia y literatura comparada.

- Andlisis, interpretacion y valoracion del texto literario.

+ Los géneros literarios: narrativa, poesia y teatro. Nuevas modalidades genéricas.
+ Aplicaciones de modelos tedricos y criticos a textos literarios.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencia comunicativa en espariol.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

1 - CGl. Analizar y sintetizar toda la informacién adquirida.

3 - CG3. Gestionar la informacion y el conocimiento en su ambito disciplinar, y manejar a nivel de usuario las herramientas propias
de las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

4 - CG4. Ser capaz de organizar, planificar, tomar decisiones de manera autonoma y resolver problemas.

5 - CGS. Ser capaz de proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover una sociedad basada en los
valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES57 - Utilizar la teoria literaria como herramienta de comprension del hecho literario en general y de los textos literarios en
particular.

CES5S8 - Desarrollar la capacidad critica y valorativa ante un texto literario.

CES59 - Mejorar la competencia lectora y la actitud critica general.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1 Clases teoricas 30 100

AF2 Clases practicas 18 100

AF3 Trabajos tutorizados 5 0

AF4 Trabajo autonomo del estudiante 82 0

AFS5 Tutorias 3 0

AF6 Evaluacion 12 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD1 Leccién magistral/expositiva

MD?2 Sesiones de discusion y debate

MD3 Resolucion de problemas y estudio de casos practicos

MD5 Analisis de fuentes y documentos

MD7 Realizacion de trabajos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

SES8 . Prueba final: a través de esta 60.0 70.0
prueba el alumno tiene que demostrar

su capacidad de utilizacion de la teoria
literaria como herramienta de comprension
del hecho literario asi como su capacidad
valorativa y critica ante un texto.

SE9 . Trabajo individual y en grupo. Tanto |30.0 40.0
el trabajo individual como el trabajo en
grupo constituyen la base de la evaluacion
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continua. En la medida en que el alumno
vaya cumpliendo los objetivos para los que
se plantean las actividades, supervisado
mediante las tutorias y seminarios, se
evaluara este tipo de trabajo del siguiente
modo: trabajo individual y trabajo en

grupo.

NIVEL 2: Lingiiistica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Basica Artes y Humanidades Lingiiistica
ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Lingiiistica general

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

La lingliistica como ciencia (El objeto de estudio de |a lingliistica. Descripcién y explicacién. Breve historia de la lingiistica. Areas de interés de la lin-
glistica). Aspectos semiéticos del lenguaje (Comunicacién humana y comunicacién animal. Tipos de cédigo. Lingliistica y semiologia. Linglistica y
filosofia del lenguaje). Las lenguas del mundo (Universales del lenguaje y criterios de clasificacion. Lenguas en contacto). Nociones fundamentales
de fonética, fonologia, morfologia, semantica, sintaxis y pragmatica. Linglistica aplicada (Lenguaje y cerebro. Lenguaje y sociedad. Psicolinglistica.
Aprendizaje de lenguas).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

1 - CGl. Analizar y sintetizar toda la informacién adquirida.

3 - CG3. Gestionar la informacion y el conocimiento en su dmbito disciplinar, y manejar a nivel de usuario las herramientas propias
de las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

4 - CG4. Ser capaz de organizar, planificar, tomar decisiones de manera autonoma y resolver problemas.

5 - CGS. Ser capaz de proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover una sociedad basada en los
valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo.

6 - CG6. Ser capaz de trabajar en equipos multidisciplinares y relacionarse con otras personas del mismo o distinto ambito
profesional.

7 - CG7. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y resultados del trabajo.

8 - CG8. Adoptar un compromiso ético en el ejercicio de la profesion.

9 - CGY. Tener capacidad de critica y autocritica.

10 - CG10. Saber reconocer y respetar la diversidad.

11 - CG11. Saber integrarse en un grupo de trabajo.

12 - CG12. Ser capaz de trabajar en un contexto intercultural.

13 - CG13. Ser capaz de comunicarse con expertos de su area de conocimiento y de otras areas.

14 - CG14 Ser capaz de aplicar los conocimientos en la practica.

15 - CG15 Capacidad de aprendizaje autobnomo.

16 - CG16. Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones.

17 - CG17. Capacidad de innovacion y creatividad.

18 - CG18. Saber asumir tareas de liderazgo, coordinacion y representacion.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE45 - Conocimiento de los fundamentos epistemoldogicos y metodologicos de la lingiiistica.

CE46 - Conocimiento de las principales corrientes en le estudio de la lingiiistica.

CE47 - Conocimiento de los principales conceptos, técnicas y métodos de descripcion y andlisis del lenguaje en sus distintos
niveles de organizacion. "

CE48 - Conocimiento general de la clasificacion de las lenguas del mundo.

CEA49 - Conocimiento de los principales aspectos relativos a la adquisicion, conocimiento y uso del lenguaje y de su manifestacion
en los actos comunicativos. "

CES50 - Conocimiento de las relaciones interdisciplinares de la lingiiistica con otras disciplinas interesadas por el lenguaje.

CES51 - Reconocer y operar con categorias y conceptos en el analisis y el comentario lingiiistico.

CES52 - Encontrar, manipular y resumir informacion.

CES53 - Elaborar recensiones.

CE54 - Comunicar y ensefiar los conocimientos adquiridos.
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CES5S - Comprender la bibliografia consultada y para encuadrarla en una perspectiva teérica.

CES56 - Identificar problemas y temas de investigacion y evaluar su importancia.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AFT1 Clases tedricas 30 100

AF2 Clases practicas 18 100

AF3 Trabajos tutorizados 5 0

AF4 Trabajo autonomo del estudiante 82 0

AFS5 Tutorias 3 0

AF6 Evaluacion 12 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD1 Leccion magistral/expositiva

MD2 Sesiones de discusion y debate

MD3 Resolucion de problemas y estudio de casos practicos

MDS5 Analisis de fuentes y documentos

MD7 Realizacion de trabajos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SEl. Asistencia, atencion y participacion  [0.0 15.0

en clases, seminarios, tutorias,

presentaciones orales y conjunto de las

actividades practicas.

SE4. Examen final escrito. 0.0 80.0

SE7 Las tutorias y actividades. 0.0 10.0

SE10 10. Trabajos escritos o 0.0 80.0
presentaciones orales realizados por el

alumno

NIVEL 2: Idioma moderno I

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Artes y Humanidades Idioma Moderno
ECTS NIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Idioma moderno 1. 1

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Idioma moderno 1. 2

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS
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para las lenguas.

Dependiendo del idioma moderno, se definen los contenidos relacionados con las competencias definidas en el Marco comun europeo de referencias

Los contenidos igualmente se fijan en cada caso dependiendo del nivel de partida de la lengua que puede ser inicial o intermedio

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

amplia difusion.

2 - CG2. Comprender y expresarse con soltura suficiente en su ambito disciplinar en, al menos, un segundo idioma europeo de

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE60 - Tiene un repertorio basico de expresiones sencillas relativas a aspectos cotidianos.

CE®61 - Produce expresiones breves y habituales.

CE®62 - Utiliza estructuras sintacticas basicas.

CE63 - Tiene un repertorio basico de palabras y frases relacionadas con situaciones concretas.

CE64 - Conoce un repertorio basico de reglas gramaticales (fonologicas y morfosintacticas).

CE®65 - Conoce las grafias asi como las reglas ortograficas con caracter general.

CE66 - Escribe con razonable correccion palabras y frases cortas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AFT1 Clases tedricas 66 100
AF2 Clases practicas 46 100
AF4 Trabajo autonomo del estudiante 174 0
AFS5 Tutorias 6 0
AF6 Evaluacion 8 100
5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES
MD1 Leccién magistral/expositiva
MD3 Resolucion de problemas y estudio de casos practicos
MD6 Realizacion de trabajos en grupo
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
SE1. Asistencia, atencion y participacion | 10.0 30.0
en clases, seminarios, tutorias,
presentaciones orales y conjunto de las
actividades practicas.
SE3. Examen. 0.0 10.0
SE4. Examen final escrito. 50.0 70.0
SE6 Las actividades practicas 10.0 20.0
(intervenciones, trabajos escritos, etc.).
NIVEL 2: Lengua Clasica
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER RAMA MATERIA
Basica Artes y Humanidades Lengua Clasica
ECTS NIVEL2 6
DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Lengua Clasica: Latin

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Lengua Clasica: Griego

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Hebreo Biblico

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6
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LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Arabe Clasico

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Eslavo Antiguo

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Los estudiantes podran elegir de entre la oferta de lenguas clasicas de las titulaciones de filologias de la Facultad de Filosofia y Letras:

Lengua latina: Iniciacion en el estudio de |a lengua latina a través de le lectura y el comentario de textos literarios con especial atencion a los niveles
léxico, morfolégico y sintactico. Traduccion de textos latinos de mediana dificultad pertenecientes a la época clasica.

Lengua griega: Iniciacién en el estudio de en lengua griega a través de le lectura y el comentario de textos literarios con especial atencion a los nive-
les léxico, morfoldgico y sintactico. Traduccion de textos griegos de mediana dificultad pertenecientes a la época clasica y a la ¢ coiné;,.

Hebreo biblico: Conocimiento basico de la morfosintaxis histérica de la lengua hebrea clasica, asi como capacitacion para traducir textos biblicos bre-
ves y sencillos en prosa con la ayuda de diccionarios. Conocimiento de la gramatica histérica, léxico clasico y fonética del hebreo biblico.

Arabe clasico: Contenidos fonéticos, fonologicos y ortograficos. Contenidos morfosintacticos. Contenidos socioculturales . Analisis y traduccion de

textos.
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Eslavo antiguo: Presentacion del Eslavo Antiguo como origen de todas |as lenguas eslavas actuales. Estudio de la fonética, morfologia y sintaxis del
Eslavo Antiguo a partir de un planteamiento comparativo y en el aspecto diacrénico (fonética y morfologia) mediante una descripcion sincrénica de to-
dos los niveles lingliisticos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

1 - CG1. Analizar y sintetizar toda la informacién adquirida.

3 - CG3. Gestionar la informacion y el conocimiento en su ambito disciplinar, y manejar a nivel de usuario las herramientas propias
de las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

4 - CG4. Ser capaz de organizar, planificar, tomar decisiones de manera autonoma y resolver problemas.

5 - CGS. Ser capaz de proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover una sociedad basada en los
valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo.

6 - CG6. Ser capaz de trabajar en equipos multidisciplinares y relacionarse con otras personas del mismo o distinto ambito
profesional.

7 - CG7. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y resultados del trabajo.

8 - CG8. Adoptar un compromiso ético en el ejercicio de la profesion.

9 - CGY. Tener capacidad de critica y autocritica.

10 - CG10. Saber reconocer y respetar la diversidad.

11 - CG11. Saber integrarse en un grupo de trabajo.

12 - CG12. Ser capaz de trabajar en un contexto intercultural.

13 - CG13. Ser capaz de comunicarse con expertos de su area de conocimiento y de otras areas.

14 - CG14 Ser capaz de aplicar los conocimientos en la practica.

15 - CG15 Capacidad de aprendizaje autdbnomo.

16 - CG16. Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones.

17 - CG17. Capacidad de innovacion y creatividad.

18 - CG18. Saber asumir tareas de liderazgo, coordinacion y representacion.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE32 - Comprender mas facilmente la estructura de las lenguas romanicas, eslavas e indoeuropeas en general.

CES80 - La ortografia y la puntuacion son razonablemente correctas.

CE81 - Conocimiento y comprension de la lengua griega clasica propios de un nivel inicial.

CES82 - Habilidad y destreza para la traduccion e interpretacion de textos griegos.

CE83 - Desarrollo de la capacidad de traduccion al espaiol de textos griegos.

CE84 - Desarrollo de la capacidad de analisis lingiiistico y literario.

CE8S5 - Acopio, ordenacion y asimilacion progresiva de 1éxico griego antiguo.

CE86 - Valorar la importancia de la cultura griega y sus manifestaciones literarias en el contexto de la civilizacion occidental.

CE87 - Comprension de textos latinos de una dificultad convenientemente escalonada en relacion a las tres asignaturas de
naturaleza semejante que se cursaran obligatoriamente a lo largo del Grado en Filologia Clasica.

CES8S - Desarrollo de la capacidad de traduccion al espaiiol de textos literarios latinos.

CE89 - Desarrollo de la capacidad de analisis lingiiistico y literario aplicada a textos latinos.

CE90 - Acopio, ordenacion y asimilacion progresiva de Iéxico latino.

CE91 - Desarrollo de la sensibilidad filologica adaptada al analisis, comprension e interpretacion de textos, fundamentalmente
literarios.

CE93 - Reflexion y apreciacion de los rasgos caracterizadores de la produccion literaria en general, con un mayor dominio de la
perspectiva historica.
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5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1 Clases teoricas 34 100

AF2 Clases practicas 24 100

AF4 Trabajo autonomo del estudiante 85 0

AFS5 Tutorias 5 0

AF6 Evaluacion 2 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD1 Leccion magistral/expositiva

MD3 Resolucion de problemas y estudio de casos practicos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
SE1. Asistencia, atencion y participacion  |40.0 30.0

en clases, seminarios, tutorias,

presentaciones orales y conjunto de las

actividades practicas.

SE10 10. Trabajos escritos o 60.0 70.0
presentaciones orales realizados por el

alumno

NIVEL 2: Lengua Latina

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Basica Artes y Humanidades Lengua Clasica
ECTS NIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Textos Latinos I. 1

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Textos Latinos 1. 2

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estudio de la lengua latina a través de la lectura y comentario de textos historiograficos y poéticos
Atencion: a los niveles léxico, morfoldgico y sintactico de los textos comentados.

Practica de la traduccién de los textos latinos objeto de esta materia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

No se requiere requisito previo alguno.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

1 - CG1. Analizar y sintetizar toda la informacién adquirida.

3 - CG3. Gestionar la informacion y el conocimiento en su ambito disciplinar, y manejar a nivel de usuario las herramientas propias
de las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

4 - CG4. Ser capaz de organizar, planificar, tomar decisiones de manera auténoma y resolver problemas.

5 - CGS. Ser capaz de proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover una sociedad basada en los
valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo.

profesional.

6 - CG6. Ser capaz de trabajar en equipos multidisciplinares y relacionarse con otras personas del mismo o distinto ambito
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7 - CG7. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y resultados del trabajo.

8 - CG8. Adoptar un compromiso ético en el ejercicio de la profesion.

9 - CGY. Tener capacidad de critica y autocritica.

10 - CG10. Saber reconocer y respetar la diversidad.

11 - CG11. Saber integrarse en un grupo de trabajo.

14 - CG14 Ser capaz de aplicar los conocimientos en la practica.

15 - CG15 Capacidad de aprendizaje autobnomo.

16 - CG16. Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones.

17 - CG17. Capacidad de innovacion y creatividad.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Conocimiento profundo de la literatura griega y latina en sus textos originales.

CE2 - Conocimiento profundo de las lenguas clasicas: latin y griego.

CE4 - Conocimiento de las técnicas y métodos del analisis lingiiistico y de la critica literaria.

CE6 - Conocimiento del destino y la pervivencia de las formas literarias y los contenidos culturales de la antigliedad greco-latina.

CE7 - Conocimiento de la traduccion tanto en sus aspectos practicos como en los teoricos.

CE15 - Conocimiento de las diferentes variantes de la lengua latina.

CE19 - Traducir e interpretar textos griegos y latinos cualquiera que sea el soporte de su transmision.

CE20 - Comunicar los conocimientos adquiridos.

CE22 - Analizar textos y discursos literarios y no literarios utilizando las oportunas técnicas de analisis y para realizar analisis y
comentarios lingliisticos en perspectiva historico-comparativa.

CE24 - Realizar labores de asesoramiento y correccion lingiiistica.

CE25 - Entender los distintos procesos del mundo editorial y gestionar el control de su calidad.

CE33 - Capacidad de razonar de forma critica.

CE34 - Incorporar al desarrollo del trabajo la automotivacion y la autoexigencia.

CE3S5 - Apreciar la autonomia e independencia de juicio.

CE36 - Estimar positivamente el pensamiento original y creativo.

CE37 - Asumir compromisos sociales y éticos.

CE38 - Reconocer y respetar lo diferente y plural.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1 Clases teoricas 70 100

AF2 Clases practicas 40 100

AF3 Trabajos tutorizados 10 0

AF4 Trabajo autonomo del estudiante 154 0

AF5 Tutorias 16 0

AF6 Evaluacion 10 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD1 Leccién magistral/expositiva

MD3 Resolucion de problemas y estudio de casos practicos

MD4 Seminarios

MD6 Realizacion de trabajos en grupo

MD7 Realizacion de trabajos individuales
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
SE2. Controles periddicos, trabajos , 40.0 60.0

participacion del alumno en el aula,

tutorias.

SE3. Examen. 40.0 60.0

NIVEL 2: Lengua Griega

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Basica Artes y Humanidades Lengua Clasica

ECTS NIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Textos Griegos I. 1

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No

No

NIVEL 3: Textos Griegos 1.2

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTS ASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conocimiento basico de los géneros literarios de la Grecia Antigua

Conocimiento elemental de las estructuras linglisticas del griego antiguo que capacite para un posterior acceso a niveles mas elevados.

Traduccion y comentario de textos adecuados al nivel de progreso en el conocimiento de las estructuras gramaticales de la lengua griega

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Ninguno. El alumno comienza en un nivel elemental, para introducirse en un conocimiento inicial de la lengua y cultura griega.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

1 - CGl. Analizar y sintetizar toda la informacién adquirida.

3 - CG3. Gestionar la informacion y el conocimiento en su ambito disciplinar, y manejar a nivel de usuario las herramientas propias
de las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

4 - CG4. Ser capaz de organizar, planificar, tomar decisiones de manera autonoma y resolver problemas.

5 - CGS. Ser capaz de proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover una sociedad basada en los
valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo.

profesional.

6 - CG6. Ser capaz de trabajar en equipos multidisciplinares y relacionarse con otras personas del mismo o distinto ambito

7 - CG7. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y resultados del trabajo.

8 - CG8. Adoptar un compromiso ético en el ejercicio de la profesion.

9 - CGY. Tener capacidad de critica y autocritica.

10 - CG10. Saber reconocer y respetar la diversidad.

11 - CG11. Saber integrarse en un grupo de trabajo.

14 - CG14 Ser capaz de aplicar los conocimientos en la practica.

67/ 145

csv: 202685047872123343074389



bl T GORIERNO  MIMISTERIO
CHR T DEESPARA  DEEDUCACION CULTURA
4 4 ¥ DEPORTE

Identificador : 2501513

15 - CG15 Capacidad de aprendizaje autdbnomo.

16 - CG16. Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones.

17 - CG17. Capacidad de innovacion y creatividad.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Conocimiento profundo de las lenguas clasicas: latin y griego.

CE4 - Conocimiento de las técnicas y métodos del analisis lingiiistico y de la critica literaria.

CE6 - Conocimiento del destino y la pervivencia de las formas literarias y los contenidos culturales de la antigliedad greco-latina.

CE7 - Conocimiento de la traduccion tanto en sus aspectos practicos como en los teoricos.

CE12 - Conocimiento de terminologia y neologia.

CE14 - Conocimiento de las diferentes variantes de la lengua griega.

CE19 - Traducir e interpretar textos griegos y latinos cualquiera que sea el soporte de su transmision.

CE20 - Comunicar los conocimientos adquiridos.

CE22 - Analizar textos y discursos literarios y no literarios utilizando las oportunas técnicas de analisis y para realizar analisis y
comentarios lingliisticos en perspectiva historico-comparativa.

CE24 - Realizar labores de asesoramiento y correccion lingiiistica.

CE25 - Entender los distintos procesos del mundo editorial y gestionar el control de su calidad.

CE33 - Capacidad de razonar de forma critica.

CE34 - Incorporar al desarrollo del trabajo la automotivacion y la autoexigencia.

CE3S5 - Apreciar la autonomia e independencia de juicio.

CE36 - Estimar positivamente el pensamiento original y creativo.

CE37 - Asumir compromisos sociales y éticos.

CE38 - Reconocer y respetar lo diferente y plural.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AFT1 Clases tedricas 72 100
AF2 Clases practicas 40 100
AF3 Trabajos tutorizados 10 0
AF4 Trabajo autonomo del estudiante 154 0
AFS5 Tutorias 16 0
AF6 Evaluacion 8 100
5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES
MD1 Leccion magistral/expositiva
MD3 Resolucion de problemas y estudio de casos practicos
MD4 Seminarios
MD6 Realizacion de trabajos en grupo
MD7 Realizacion de trabajos individuales
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE2. Controles periddicos, trabajos , 40.0 60.0
participacion del alumno en el aula,
tutorias.
SE3. Examen. 40.0 60.0
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5.5 NIVEL 1: COMENTARIO DE TEXTOS GRIEGOS

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Textos Griegos 11

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Los contenidos de la materia Comentario de Textos pretenden poner a los estudiantes en contacto directo con los textos mas representativos de todas
las épocas y géneros de la Literatura Griega. En este sentido la organizacion en asignaturas se repartiria de la siguiente manera:

Textos Griegos |l, asignatura ubicada en el Segundo Curso, tendria como contenido general ; Textos Griegos Arcaicos¢, y se impartiria en dos semes-
tres, dedicando el primero a la Poesia Epica y el segundo a la Poesia Lirica, ambos en sus autores mas representativos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Conocimiento de la lengua griega al nivel adquirido en las asignaturas homonimas de caracter basico.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

1 - CG1. Analizar y sintetizar toda la informacién adquirida.

3 - CG3. Gestionar la informacion y el conocimiento en su ambito disciplinar, y manejar a nivel de usuario las herramientas propias
de las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

4 - CG4. Ser capaz de organizar, planificar, tomar decisiones de manera auténoma y resolver problemas.

5 - CGS. Ser capaz de proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover una sociedad basada en los
valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo.

6 - CG6. Ser capaz de trabajar en equipos multidisciplinares y relacionarse con otras personas del mismo o distinto ambito
profesional.

7 - CG7. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y resultados del trabajo.

8 - CG8. Adoptar un compromiso ético en el ejercicio de la profesion.

9 - CGY. Tener capacidad de critica y autocritica.
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10 - CG10. Saber reconocer y respetar la diversidad.

11 - CG11. Saber integrarse en un grupo de trabajo.

12 - CG12. Ser capaz de trabajar en un contexto intercultural.

13 - CG13. Ser capaz de comunicarse con expertos de su area de conocimiento y de otras areas.

14 - CG14 Ser capaz de aplicar los conocimientos en la practica.

15 - CG15 Capacidad de aprendizaje autébnomo.

16 - CG16. Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones.

17 - CG17. Capacidad de innovacion y creatividad.

18 - CG18. Saber asumir tareas de liderazgo, coordinacion y representacion.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Conocimiento profundo de la literatura griega y latina en sus textos originales.

CE2 - Conocimiento profundo de las lenguas clasicas: latin y griego.

CE4 - Conocimiento de las técnicas y métodos del analisis lingiiistico y de la critica literaria.

CES - Conocimiento de los contextos histdricos y culturales (mitologia, religion, pensamiento, arte, instituciones) en los que se han
producido los textos griegos y latinos.

CE6 - Conocimiento del destino y la pervivencia de las formas literarias y los contenidos culturales de la antigliedad greco-latina.

CE7 - Conocimiento de la traduccion tanto en sus aspectos practicos como en los teoricos.

CE9 - Conocimiento de la retérica y de la estilistica.

CE11 - Conocimiento de herramientas informaticas especificas.

CE19 - Traducir e interpretar textos griegos y latinos cualquiera que sea el soporte de su transmision.

CE20 - Comunicar los conocimientos adquiridos.

CE21 - Localizar, utilizar y sintetizar informacion bibliografica tanto si procede de fondos documentales custodiados en bibliotecas,
como si se trata de informacion contenida en bases de datos y otros instrumentos informaticos de de Internet.

CE22 - Analizar textos y discursos literarios y no literarios utilizando las oportunas técnicas de analisis y para realizar analisis y
comentarios lingliisticos en perspectiva historico-comparativa.

CE24 - Realizar labores de asesoramiento y correccion lingiiistica.

CE25 - Entender los distintos procesos del mundo editorial y gestionar el control de su calidad.

CE26 - Traducir textos de diferente tipo

CE27 - Elaborar textos de diverso tipo.

CE29 - Relacionar el conocimiento filoldgico con otras areas y disciplinas.

CE33 - Capacidad de razonar de forma critica.

CE34 - Incorporar al desarrollo del trabajo la automotivacion y la autoexigencia.

CE35 - Apreciar la autonomia e independencia de juicio.

CE36 - Estimar positivamente el pensamiento original y creativo.

CE37 - Asumir compromisos sociales y éticos.

CE38 - Reconocer y respetar lo diferente y plural.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1 Clases teoricas 84 100
AF2 Clases practicas 24 100
AF3 Trabajos tutorizados 8 0
AF4 Trabajo autonomo del estudiante 152 0
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AFS5 Tutorias

20

AF6 Evaluacion

12

100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD1 Leccion magistral/expositiva

MD3 Resolucion de problemas y estudio de casos practicos

MD4 Seminarios

MD6 Realizacion de trabajos en grupo

MD7 Realizacion de trabajos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

SE2. Controles periddicos, trabajos ,
participacion del alumno en el aula,
tutorias.

40.0

60.0

SE3. Examen.

40.0

60.0

NIVEL 2: Textos Griegos II1

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Los contenidos de la materia Comentario de Textos pretenden poner a los estudiantes en contacto directo con los textos mas representativos de todas
las épocas y géneros de |a Literatura Griega. En este sentido la organizacion en asignaturas se repartiria de la siguiente manera:

Textos Griegos lll, asignatura ubicada en Tercer Curso, tendria como contenido general ¢ Textos Griegos en Prosa;, y se impartiria en dos semestres,
dedicando el primero a la ¢ Historiografia;, y el segundo a la ¢ Prosa forense y filoséficas, en sus autores mas representativos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Conocimiento de la lengua griega al nivel adquirido en las asignaturas homonimas de caracter basico.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES
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1 - CGl. Analizar y sintetizar toda la informacién adquirida.

3 - CG3. Gestionar la informacion y el conocimiento en su ambito disciplinar, y manejar a nivel de usuario las herramientas propias
de las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

4 - CG4. Ser capaz de organizar, planificar, tomar decisiones de manera autonoma y resolver problemas.

5 - CGS. Ser capaz de proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover una sociedad basada en los
valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo.

6 - CG6. Ser capaz de trabajar en equipos multidisciplinares y relacionarse con otras personas del mismo o distinto ambito
profesional.

7 - CG7. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y resultados del trabajo.

8 - CG8. Adoptar un compromiso ético en el ejercicio de la profesion.

9 - CGY. Tener capacidad de critica y autocritica.

10 - CG10. Saber reconocer y respetar la diversidad.

11 - CG11. Saber integrarse en un grupo de trabajo.

12 - CG12. Ser capaz de trabajar en un contexto intercultural.

13 - CG13. Ser capaz de comunicarse con expertos de su area de conocimiento y de otras areas.

14 - CG14 Ser capaz de aplicar los conocimientos en la practica.

15 - CG15 Capacidad de aprendizaje autdbnomo.

16 - CG16. Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones.

17 - CG17. Capacidad de innovacion y creatividad.

18 - CG18. Saber asumir tareas de liderazgo, coordinacion y representacion.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Conocimiento profundo de la literatura griega y latina en sus textos originales.

CE4 - Conocimiento de las técnicas y métodos del analisis lingiiistico y de la critica literaria.

CES5 - Conocimiento de los contextos historicos y culturales (mitologia, religion, pensamiento, arte, instituciones) en los que se han
producido los textos griegos y latinos.

CE6 - Conocimiento del destino y la pervivencia de las formas literarias y los contenidos culturales de la antigiiedad greco-latina.

CE7 - Conocimiento de la traduccion tanto en sus aspectos practicos como en los teoricos.

CE9 - Conocimiento de la retérica y de la estilistica.

CE11 - Conocimiento de herramientas informaticas especificas.

CE19 - Traducir e interpretar textos griegos y latinos cualquiera que sea el soporte de su transmision.

CE20 - Comunicar los conocimientos adquiridos.

CE21 - Localizar, utilizar y sintetizar informacion bibliografica tanto si procede de fondos documentales custodiados en bibliotecas,
como si se trata de informacion contenida en bases de datos y otros instrumentos informaticos de de Internet.

CE22 - Analizar textos y discursos literarios y no literarios utilizando las oportunas técnicas de analisis y para realizar analisis y
comentarios lingliisticos en perspectiva historico-comparativa.

CE24 - Realizar labores de asesoramiento y correccion lingiiistica.

CE25 - Entender los distintos procesos del mundo editorial y gestionar el control de su calidad.

CE26 - Traducir textos de diferente tipo

CE27 - Elaborar textos de diverso tipo.

CE29 - Relacionar el conocimiento filologico con otras areas y disciplinas.

CE33 - Capacidad de razonar de forma critica.

CE34 - Incorporar al desarrollo del trabajo la automotivacion y la autoexigencia.

CE3S5 - Apreciar la autonomia e independencia de juicio.
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CE36 - Estimar positivamente el pensamiento original y creativo.

CE37 - Asumir compromisos sociales y éticos.

CE38 - Reconocer y respetar lo diferente y plural.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AFT1 Clases tedricas 84 100

AF2 Clases practicas 24 100

AF3 Trabajos tutorizados 8 0

AF4 Trabajo autonomo del estudiante 152 0

AFS5 Tutorias 20 0

AF6 Evaluacion 12 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD3 Resolucion de problemas y estudio de casos practicos

MD4 Seminarios

MD6 Realizacion de trabajos en grupo

MD7 Realizacion de trabajos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE2. Controles periddicos, trabajos , 40.0 60.0

participacion del alumno en el aula,

tutorias.

SE3. Examen. 40.0 60.0

NIVEL 2: Textos Griegos IV

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS
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Los contenidos de la materia Comentario de Textos pretenden poner a los estudiantes en contacto directo con los textos mas representativos de todas
las épocas y géneros de |a Literatura Griega. En este sentido la organizacion en asignaturas se repartiria de la siguiente manera:

Textos Griegos -V, asignatura ubicada en el Cuarto Curso, tendria como contenido general ; Textos Dramaticos, y se impartiria en dos semestres,
dedicando el primero a la ; Tragedia¢, y el segundo a la ; Comedia;, en sus autores mas representativo

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Conocimiento de la lengua griega al nivel adquirido en las asignaturas homénimas de caracter basico.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

1 - CGl. Analizar y sintetizar toda la informacién adquirida.

3 - CG3. Gestionar la informacion y el conocimiento en su dmbito disciplinar, y manejar a nivel de usuario las herramientas propias
de las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

4 - CG4. Ser capaz de organizar, planificar, tomar decisiones de manera autonoma y resolver problemas.

5 - CGS. Ser capaz de proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover una sociedad basada en los
valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo.

6 - CG6. Ser capaz de trabajar en equipos multidisciplinares y relacionarse con otras personas del mismo o distinto ambito
profesional.

7 - CG7. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y resultados del trabajo.

8 - CG8. Adoptar un compromiso ético en el ejercicio de la profesion.

9 - CGY. Tener capacidad de critica y autocritica.

10 - CG10. Saber reconocer y respetar la diversidad.

11 - CG11. Saber integrarse en un grupo de trabajo.

12 - CG12. Ser capaz de trabajar en un contexto intercultural.

13 - CG13. Ser capaz de comunicarse con expertos de su area de conocimiento y de otras areas.

14 - CG14 Ser capaz de aplicar los conocimientos en la practica.

15 - CG15 Capacidad de aprendizaje autobnomo.

16 - CG16. Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones.

17 - CG17. Capacidad de innovacion y creatividad.

18 - CG18. Saber asumir tareas de liderazgo, coordinacion y representacion.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Conocimiento profundo de la literatura griega y latina en sus textos originales.

CE4 - Conocimiento de las técnicas y métodos del analisis lingiiistico y de la critica literaria.

CES5 - Conocimiento de los contextos historicos y culturales (mitologia, religion, pensamiento, arte, instituciones) en los que se han
producido los textos griegos y latinos.

CE6 - Conocimiento del destino y la pervivencia de las formas literarias y los contenidos culturales de la antigliedad greco-latina.

CE7 - Conocimiento de la traduccion tanto en sus aspectos practicos como en los teoricos.

CE9 - Conocimiento de la retérica y de la estilistica.

CE11 - Conocimiento de herramientas informaticas especificas.

CE18 - Conocimiento de los distintos procesos del mundo editorial.

CE19 - Traducir e interpretar textos griegos y latinos cualquiera que sea el soporte de su transmision.

CE20 - Comunicar los conocimientos adquiridos.

CE21 - Localizar, utilizar y sintetizar informacion bibliografica tanto si procede de fondos documentales custodiados en bibliotecas,
como si se trata de informacion contenida en bases de datos y otros instrumentos informaticos de de Internet.
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CE22 - Analizar textos y discursos literarios y no literarios utilizando las oportunas técnicas de analisis y para realizar analisis y
comentarios lingliisticos en perspectiva historico-comparativa.

CE24 - Realizar labores de asesoramiento y correccion lingiiistica.

CE25 - Entender los distintos procesos del mundo editorial y gestionar el control de su calidad.

CE26 - Traducir textos de diferente tipo

CE27 - Elaborar textos de diverso tipo.

CE29 - Relacionar el conocimiento filoldgico con otras areas y disciplinas.

CE33 - Capacidad de razonar de forma critica.

CE34 - Incorporar al desarrollo del trabajo la automotivacion y la autoexigencia.

CE35 - Apreciar la autonomia e independencia de juicio.

CE36 - Estimar positivamente el pensamiento original y creativo.

CE37 - Asumir compromisos sociales y éticos.

CE38 - Reconocer y respetar lo diferente y plural.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1 Clases teoricas 84 100

AF2 Clases practicas 24 100

AF3 Trabajos tutorizados 8 0

AF4 Trabajo autonomo del estudiante 152 0

AFS5 Tutorias 20 0

AF6 Evaluacion 12 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD1 Leccion magistral/expositiva

MD3 Resolucion de problemas y estudio de casos practicos

MD4 Seminarios

MD6 Realizacion de trabajos en grupo

MD7 Realizacion de trabajos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE2. Controles periddicos, trabajos , 40.0 60.0

participacion del alumno en el aula,

tutorias.

SE3. Examen. 40.0 60.0

5.5 NIVEL 1: COMENTARIO DE TEXTOS LATINOS

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Textos Latinos IT

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Textos Latinos II: Estudio de la lengua latina clasica a través de la lectura y comentario de textos de Oratoria y Poesia; estudio de |os niveles |éxico,
morfolégico y sintactico del latin; comentario literario de los mismos; practica de la traduccion de los textos latinos objeto de esta asignatura.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

No se precisara requisito previo alguno.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

1 - CG1. Analizar y sintetizar toda la informacién adquirida.

3 - CG3. Gestionar la informacion y el conocimiento en su ambito disciplinar, y manejar a nivel de usuario las herramientas propias
de las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

4 - CG4. Ser capaz de organizar, planificar, tomar decisiones de manera auténoma y resolver problemas.

5 - CGS. Ser capaz de proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover una sociedad basada en los
valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo.

6 - CG6. Ser capaz de trabajar en equipos multidisciplinares y relacionarse con otras personas del mismo o distinto ambito
profesional.

7 - CG7. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y resultados del trabajo.

8 - CG8. Adoptar un compromiso ético en el ejercicio de la profesion.

9 - CG9. Tener capacidad de critica y autocritica.

10 - CG10. Saber reconocer y respetar la diversidad.

11 - CG11. Saber integrarse en un grupo de trabajo.

12 - CG12. Ser capaz de trabajar en un contexto intercultural.

13 - CG13. Ser capaz de comunicarse con expertos de su area de conocimiento y de otras areas.

14 - CG14 Ser capaz de aplicar los conocimientos en la practica.

15 - CG15 Capacidad de aprendizaje autdbnomo.

16 - CG16. Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones.

17 - CG17. Capacidad de innovacion y creatividad.

18 - CG18. Saber asumir tareas de liderazgo, coordinacion y representacion.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Conocimiento profundo de la literatura griega y latina en sus textos originales.

CE2 - Conocimiento profundo de las lenguas clasicas: latin y griego.
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CE4 - Conocimiento de las técnicas y métodos del analisis lingiiistico y de la critica literaria.

CES5 - Conocimiento de los contextos historicos y culturales (mitologia, religion, pensamiento, arte, instituciones) en los que se han
producido los textos griegos y latinos.

CE6 - Conocimiento del destino y la pervivencia de las formas literarias y los contenidos culturales de la antigliedad greco-latina.

CE7 - Conocimiento de la traduccion tanto en sus aspectos practicos como en los teoricos.

CE9 - Conocimiento de la retérica y de la estilistica.

CE11 - Conocimiento de herramientas informaticas especificas.

CE19 - Traducir e interpretar textos griegos y latinos cualquiera que sea el soporte de su transmision.

CE20 - Comunicar los conocimientos adquiridos.

CE21 - Localizar, utilizar y sintetizar informacion bibliografica tanto si procede de fondos documentales custodiados en bibliotecas,
como si se trata de informacion contenida en bases de datos y otros instrumentos informaticos de de Internet.

CE22 - Analizar textos y discursos literarios y no literarios utilizando las oportunas técnicas de analisis y para realizar analisis y
comentarios lingliisticos en perspectiva historico-comparativa.

CE24 - Realizar labores de asesoramiento y correccion lingiiistica.

CE25 - Entender los distintos procesos del mundo editorial y gestionar el control de su calidad.

CE26 - Traducir textos de diferente tipo

CE27 - Elaborar textos de diverso tipo.

CE29 - Relacionar el conocimiento filoldgico con otras areas y disciplinas.

CE33 - Capacidad de razonar de forma critica.

CE34 - Incorporar al desarrollo del trabajo la automotivacion y la autoexigencia.

CE35 - Apreciar la autonomia e independencia de juicio.

CE36 - Estimar positivamente el pensamiento original y creativo.

CE37 - Asumir compromisos sociales y éticos.

CE38 - Reconocer y respetar lo diferente y plural.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1 Clases teoricas 44 100

AF2 Clases practicas 70 100

AF3 Trabajos tutorizados 12 0

AF4 Trabajo autonomo del estudiante 156 0

AFS5 Tutorias 12 0

AF6 Evaluacion 6 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD1 Leccién magistral/expositiva

MD3 Resolucion de problemas y estudio de casos practicos

MD4 Seminarios

MD6 Realizacion de trabajos en grupo

MD7 Realizacion de trabajos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE2. Controles periddicos, trabajos , 40.0 60.0

participacion del alumno en el aula,

tutorias.

SE3. Examen. 40.0 60.0

NIVEL 2: Textos Latinos 111
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Textos Latinos 1ll: Estudio de la lengua latina clasica a través de la lectura y comentario de textos de Historiografia o Filosofia y Comedia; estudio de
los niveles Iéxico, fonético, morfoldgico y sintactico del latin; comentario literario de los mismos; practica de la traduccion de los textos latinos objeto de
esta asignatura.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

No se precisara requisito previo alguno.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

1 - CG1. Analizar y sintetizar toda la informacién adquirida.

3 - CG3. Gestionar la informacion y el conocimiento en su ambito disciplinar, y manejar a nivel de usuario las herramientas propias
de las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

4 - CG4. Ser capaz de organizar, planificar, tomar decisiones de manera autonoma y resolver problemas.

5 - CGS. Ser capaz de proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover una sociedad basada en los
valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo.

6 - CG6. Ser capaz de trabajar en equipos multidisciplinares y relacionarse con otras personas del mismo o distinto ambito
profesional.

7 - CG7. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y resultados del trabajo.

8 - CG8. Adoptar un compromiso ético en el ejercicio de la profesion.

9 - CGY. Tener capacidad de critica y autocritica.

10 - CG10. Saber reconocer y respetar la diversidad.

11 - CG11. Saber integrarse en un grupo de trabajo.

12 - CG12. Ser capaz de trabajar en un contexto intercultural.

13 - CG13. Ser capaz de comunicarse con expertos de su area de conocimiento y de otras areas.

14 - CG14 Ser capaz de aplicar los conocimientos en la practica.

78 /145

csv: 202685047872123343074389



- Identificador : 2501513
o T GOBIERNO  MINSTERIO
ofRin SfERNA  DEEDucACON culTURA
g i ¥ DEPORTE

15 - CG15 Capacidad de aprendizaje autdbnomo.

16 - CG16. Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones.

17 - CG17. Capacidad de innovacion y creatividad.

18 - CG18. Saber asumir tareas de liderazgo, coordinacion y representacion.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Conocimiento profundo de la literatura griega y latina en sus textos originales.

CE2 - Conocimiento profundo de las lenguas clasicas: latin y griego.

CE4 - Conocimiento de las técnicas y métodos del analisis lingiiistico y de la critica literaria.

CES - Conocimiento de los contextos histdricos y culturales (mitologia, religion, pensamiento, arte, instituciones) en los que se han
producido los textos griegos y latinos.

CE6 - Conocimiento del destino y la pervivencia de las formas literarias y los contenidos culturales de la antigliedad greco-latina.

CE7 - Conocimiento de la traduccion tanto en sus aspectos practicos como en los teoricos.

CE9 - Conocimiento de la retérica y de la estilistica.

CE11 - Conocimiento de herramientas informaticas especificas.

CE19 - Traducir e interpretar textos griegos y latinos cualquiera que sea el soporte de su transmision.

CE20 - Comunicar los conocimientos adquiridos.

CE21 - Localizar, utilizar y sintetizar informacion bibliografica tanto si procede de fondos documentales custodiados en bibliotecas,
como si se trata de informacion contenida en bases de datos y otros instrumentos informaticos de de Internet.

CE22 - Analizar textos y discursos literarios y no literarios utilizando las oportunas técnicas de analisis y para realizar analisis y
comentarios lingliisticos en perspectiva historico-comparativa.

CE24 - Realizar labores de asesoramiento y correccion lingiiistica.

CE25 - Entender los distintos procesos del mundo editorial y gestionar el control de su calidad.

CE26 - Traducir textos de diferente tipo

CE27 - Elaborar textos de diverso tipo.

CE29 - Relacionar el conocimiento filoldgico con otras areas y disciplinas.

CE33 - Capacidad de razonar de forma critica.

CE34 - Incorporar al desarrollo del trabajo la automotivacion y la autoexigencia.

CE35 - Apreciar la autonomia e independencia de juicio.

CE36 - Estimar positivamente el pensamiento original y creativo.

CE37 - Asumir compromisos sociales y éticos.

CE38 - Reconocer y respetar lo diferente y plural.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1 Clases teoricas 44 100

AF2 Clases practicas 70 100

AF3 Trabajos tutorizados 12 0

AF4 Trabajo autonomo del estudiante 156 0

AFS5 Tutorias 12 0

AF6 Evaluacion 6 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD1 Leccién magistral/expositiva

MD3 Resolucion de problemas y estudio de casos practicos
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MD4 Seminarios

MD6 Realizacion de trabajos en grupo

MD7 Realizacion de trabajos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
SE2. Controles periddicos, trabajos , 40.0 60.0

participacion del alumno en el aula,

tutorias.

SE3. Examen. 40.0 60.0

NIVEL 2: Textos Latinos IV

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6 6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Textos Latinos Ht IV: Estudio de la lengua latina clasica a través de la lectura y comentario de textos de Historiografia y Poesia Lirica; estudio de los ni-
veles léxico, fonético, morfolégico y sintactico del latin; comentario literario y métrico de los mismos; practica de la traduccion de los textos latinos obje-

to de esta asignatura.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

No se precisara requisito previo alguno.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

1 - CGl. Analizar y sintetizar toda la informacién adquirida.

3 - CG3. Gestionar la informacion y el conocimiento en su dmbito disciplinar, y manejar a nivel de usuario las herramientas propias

de las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

4 - CG4. Ser capaz de organizar, planificar, tomar decisiones de manera auténoma y resolver problemas.

5 - CGS. Ser capaz de proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover una sociedad basada en los

valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo.
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6 - CG6. Ser capaz de trabajar en equipos multidisciplinares y relacionarse con otras personas del mismo o distinto ambito
profesional.

7 - CG7. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y resultados del trabajo.

8 - CG8. Adoptar un compromiso ético en el ejercicio de la profesion.

9 - CGY. Tener capacidad de critica y autocritica.

10 - CG10. Saber reconocer y respetar la diversidad.

11 - CG11. Saber integrarse en un grupo de trabajo.

12 - CG12. Ser capaz de trabajar en un contexto intercultural.

13 - CG13. Ser capaz de comunicarse con expertos de su area de conocimiento y de otras areas.

14 - CG14 Ser capaz de aplicar los conocimientos en la practica.

15 - CG15 Capacidad de aprendizaje autdbnomo.

16 - CG16. Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones.

17 - CG17. Capacidad de innovacion y creatividad.

18 - CG18. Saber asumir tareas de liderazgo, coordinacion y representacion.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Conocimiento profundo de la literatura griega y latina en sus textos originales.

CE2 - Conocimiento profundo de las lenguas clasicas: latin y griego.

CE4 - Conocimiento de las técnicas y métodos del analisis lingiiistico y de la critica literaria.

CES5 - Conocimiento de los contextos histdricos y culturales (mitologia, religion, pensamiento, arte, instituciones) en los que se han
producido los textos griegos y latinos.

CE6 - Conocimiento del destino y la pervivencia de las formas literarias y los contenidos culturales de la antigliedad greco-latina.

CE7 - Conocimiento de la traduccion tanto en sus aspectos practicos como en los teoricos.

CE9 - Conocimiento de la retérica y de la estilistica.

CE11 - Conocimiento de herramientas informaticas especificas.

CE19 - Traducir e interpretar textos griegos y latinos cualquiera que sea el soporte de su transmision.

CE20 - Comunicar los conocimientos adquiridos.

CE21 - Localizar, utilizar y sintetizar informacion bibliografica tanto si procede de fondos documentales custodiados en bibliotecas,
como si se trata de informacion contenida en bases de datos y otros instrumentos informaticos de de Internet.

CE22 - Analizar textos y discursos literarios y no literarios utilizando las oportunas técnicas de analisis y para realizar analisis y
comentarios lingiiisticos en perspectiva historico-comparativa.

CE24 - Realizar labores de asesoramiento y correccion lingiiistica.

CE25 - Entender los distintos procesos del mundo editorial y gestionar el control de su calidad.

CE26 - Traducir textos de diferente tipo

CE27 - Elaborar textos de diverso tipo.

CE29 - Relacionar el conocimiento filologico con otras areas y disciplinas.

CE34 - Incorporar al desarrollo del trabajo la automotivacion y la autoexigencia.

CE3S5 - Apreciar la autonomia e independencia de juicio.

CE36 - Estimar positivamente el pensamiento original y creativo.

CE37 - Asumir compromisos sociales y éticos.

CE38 - Reconocer y respetar lo diferente y plural.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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AFT1 Clases tedricas 72 100
AF2 Clases practicas 40 100
AF3 Trabajos tutorizados 16 0
AF4 Trabajo autonomo del estudiante 148 0
AFS5 Tutorias 16 0
AF6 Evaluacion 8 100
5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD1 Leccion magistral/expositiva

MD3 Resolucion de problemas y estudio de casos practicos

MD4 Seminarios

MD6 Realizacion de trabajos en grupo

MD7 Realizacion de trabajos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE2. Controles periddicos, trabajos , 40.0 60.0
participacion del alumno en el aula,

tutorias.

SE3. Examen. 40.0 60.0
5.5 NIVEL 1: LITERATURA GRIEGA

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Literatura Griega

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Consideraciones preliminares para el estudio de la literatura griega.
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Los géneros y los autores de la época arcaica
Los géneros y los autores de la época clasica.

Los géneros y los autores del periodo helenistico e imperial.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

No se precisa de ningun requisito previo.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

1 - CG1. Analizar y sintetizar toda la informacién adquirida.

3 - CG3. Gestionar la informacion y el conocimiento en su ambito disciplinar, y manejar a nivel de usuario las herramientas propias
de las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

4 - CG4. Ser capaz de organizar, planificar, tomar decisiones de manera auténoma y resolver problemas.

5 - CGS. Ser capaz de proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover una sociedad basada en los
valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo.

6 - CG6. Ser capaz de trabajar en equipos multidisciplinares y relacionarse con otras personas del mismo o distinto ambito
profesional.

7 - CG7. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y resultados del trabajo.

8 - CG8. Adoptar un compromiso ético en el ejercicio de la profesion.

9 - CGY. Tener capacidad de critica y autocritica.

10 - CG10. Saber reconocer y respetar la diversidad.

11 - CG11. Saber integrarse en un grupo de trabajo.

12 - CG12. Ser capaz de trabajar en un contexto intercultural.

13 - CG13. Ser capaz de comunicarse con expertos de su area de conocimiento y de otras areas.

14 - CG14 Ser capaz de aplicar los conocimientos en la practica.

15 - CG15 Capacidad de aprendizaje autdbnomo.

16 - CG16. Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones.

17 - CG17. Capacidad de innovacion y creatividad.

18 - CG18. Saber asumir tareas de liderazgo, coordinacion y representacion.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Conocimiento profundo de la literatura griega y latina en sus textos originales.

CE4 - Conocimiento de las técnicas y métodos del analisis lingiiistico y de la critica literaria.

CES5 - Conocimiento de los contextos histdricos y culturales (mitologia, religion, pensamiento, arte, instituciones) en los que se han
producido los textos griegos y latinos.

CE6 - Conocimiento del destino y la pervivencia de las formas literarias y los contenidos culturales de la antigliedad greco-latina.

CE8 - Conocimiento de las corrientes tedricas y metodoldgicas de la lingiiistica, de la teoria y la critica literaria y otros ambitos del
saber afines.

CE19 - Traducir e interpretar textos griegos y latinos cualquiera que sea el soporte de su transmision.

CE20 - Comunicar los conocimientos adquiridos.

CE21 - Localizar, utilizar y sintetizar informacion bibliografica tanto si procede de fondos documentales custodiados en bibliotecas,
como si se trata de informacion contenida en bases de datos y otros instrumentos informaticos de de Internet.

CE22 - Analizar textos y discursos literarios y no literarios utilizando las oportunas técnicas de analisis y para realizar analisis y
comentarios lingiiisticos en perspectiva historico-comparativa.

CE23 - Elaborar recensiones.

CE24 - Realizar labores de asesoramiento y correccion lingiiistica.
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CE28 - Analizar y sintetizar documentacion compleja.

CE31 - Comprender e integrar los elementos culturales comunes en Europa.

CE33 - Capacidad de razonar de forma critica.

CE34 - Incorporar al desarrollo del trabajo la automotivacion y la autoexigencia.

CE3S5 - Apreciar la autonomia e independencia de juicio.

CE36 - Estimar positivamente el pensamiento original y creativo.

CE37 - Asumir compromisos sociales y éticos.

CE38 - Reconocer y respetar lo diferente y plural.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AFT1 Clases tedricas 72 100
AF2 Clases practicas 40 100
AF3 Trabajos tutorizados 16 0
AF4 Trabajo autonomo del estudiante 144 0
AFS5 Tutorias 20 0
AF6 Evaluacion 8 100
5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD1 Leccion magistral/expositiva

MD3 Resolucion de problemas y estudio de casos practicos

MD4 Seminarios

MD6 Realizacion de trabajos en grupo

MD7 Realizacion de trabajos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE2. Controles periddicos, trabajos , 40.0 60.0
participacion del alumno en el aula,

tutorias.

SE3. Examen. 40.0 60.0
5.5 NIVEL 1: LITERATURA LATINA

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Literatura Latina

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estudio histérico y filolégico de las principales etapas, movimientos, autores y textos de la literatura latina.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

No se necesita ninglin requisito previo

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

1 - CGl. Analizar y sintetizar toda la informacién adquirida.

3 - CG3. Gestionar la informacion y el conocimiento en su dmbito disciplinar, y manejar a nivel de usuario las herramientas propias
de las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

4 - CG4. Ser capaz de organizar, planificar, tomar decisiones de manera autonoma y resolver problemas.

5 - CGS. Ser capaz de proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover una sociedad basada en los
valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo.

6 - CG6. Ser capaz de trabajar en equipos multidisciplinares y relacionarse con otras personas del mismo o distinto ambito
profesional.

7 - CG7. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y resultados del trabajo.

8 - CG8. Adoptar un compromiso ético en el ejercicio de la profesion.

9 - CGY. Tener capacidad de critica y autocritica.

10 - CG10. Saber reconocer y respetar la diversidad.

11 - CG11. Saber integrarse en un grupo de trabajo.

12 - CG12. Ser capaz de trabajar en un contexto intercultural.

13 - CG13. Ser capaz de comunicarse con expertos de su area de conocimiento y de otras areas.

14 - CG14 Ser capaz de aplicar los conocimientos en la practica.

15 - CG15 Capacidad de aprendizaje autobnomo.

16 - CG16. Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones.

17 - CG17. Capacidad de innovacion y creatividad.

18 - CG18. Saber asumir tareas de liderazgo, coordinacion y representacion.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Conocimiento profundo de la literatura griega y latina en sus textos originales.

CE4 - Conocimiento de las técnicas y métodos del analisis lingiiistico y de la critica literaria.

CES5 - Conocimiento de los contextos historicos y culturales (mitologia, religion, pensamiento, arte, instituciones) en los que se han
producido los textos griegos y latinos.

CE6 - Conocimiento del destino y la pervivencia de las formas literarias y los contenidos culturales de la antigliedad greco-latina.

CES8 - Conocimiento de las corrientes tedricas y metodoldgicas de la lingiiistica, de la teoria y la critica literaria y otros ambitos del
saber afines.

CE19 - Traducir e interpretar textos griegos y latinos cualquiera que sea el soporte de su transmision.
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CE20 - Comunicar los conocimientos adquiridos.

CE21 - Localizar, utilizar y sintetizar informacion bibliografica tanto si procede de fondos documentales custodiados en bibliotecas,
como si se trata de informacion contenida en bases de datos y otros instrumentos informaticos de de Internet.

CE22 - Analizar textos y discursos literarios y no literarios utilizando las oportunas técnicas de analisis y para realizar analisis y
comentarios lingliisticos en perspectiva historico-comparativa.

CE23 - Elaborar recensiones.

CE24 - Realizar labores de asesoramiento y correccion lingiiistica.

CE28 - Analizar y sintetizar documentacion compleja.

CE31 - Comprender e integrar los elementos culturales comunes en Europa.

CE33 - Capacidad de razonar de forma critica.

CE34 - Incorporar al desarrollo del trabajo la automotivacion y la autoexigencia.

CE3S5 - Apreciar la autonomia e independencia de juicio.

CE36 - Estimar positivamente el pensamiento original y creativo.

CE37 - Asumir compromisos sociales y éticos.

CE38 - Reconocer y respetar lo diferente y plural.

CE67 - Dispone de suficientes elementos lingiiisticos y de suficiente vocabulario para desenvolverse y expresarse en temas como
familia, aficiones, intereses, etc.

CE®68 - Se expresa con claridad y dispone de suficientes elementos lingiiisticos para hacer descripciones claras, expresar puntos de
vista y desarrollar argumentos.

CE69 - Posee un vocabulario lo suficientemente amplio para comunicarse en situaciones de caracter cotidiano.

CE70 - Se comunica con razonable correccion gramatical en situaciones cotidianas.

CE71 - Dispone de suficientes elementos lingiiisticos y de suficiente vocabulario para desenvolverse y expresarse en temas como
familia, aficiones, intereses, etc.

CE72 - Se expresa con claridad y dispone de suficientes elementos lingiiisticos para hacer descripciones claras, expresar puntos de
vista y desarrollar argumentos.

CE73 - Tiene un vocabulario suficiente para expresarse sobre muchos de los temas de la vida cotidiana.

CE74 - Se comunica con razonable correccion gramatical en situaciones cotidianas.

CE75 - Produce una escritura continua que suele ser inteligible.

CE76 - La ortografia, puntuacion y estructuracion son lo bastante correctas para que se comprendan casi siempre.

CE77 - Se expresa con claridad y sin manifestar ostensiblemente que tenga que limitar lo que quiere decir.

CE78 - Buen control gramatical. No comete errores que puedan desembocar en problemas de competencia comunicativa.

CE79 - Produce una escritura continua inteligible que sigue las convenciones de organizacion y de distribucion en parrafos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1 Clases teoricas 84 100

AF2 Clases practicas 28 100

AF4 Trabajo autonomo del estudiante 160 0

AFS5 Tutorias 20 0

AF6 Evaluacion 8 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD1 Leccién magistral/expositiva

MD3 Resolucion de problemas y estudio de casos practicos

MD4 Seminarios

MD6 Realizacion de trabajos en grupo

MD7 Realizacion de trabajos individuales
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
SE2. Controles periddicos, trabajos , 40.0 60.0
participacion del alumno en el aula,

tutorias.

SE3. Examen. 40.0 60.0
5.5 NIVEL 1: IDIOMA MODERNO II

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Idioma Moderno (nivel superior)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Dependiendo del idioma moderno, se definen los contenidos relacionados con las competencias definidas en el Marco comun europeo de referencias

para las lenguas.

Los contenidos igualmente se fijan en cada caso dependiendo del nivel de la lengua. Al ser continuacion de la materia Idioma moderno |, estos niveles
se describen como Nivel Intermedio basico (continuacién del Nivel inicial) y Nivel intermedio avanzado (continuacién del Nivel intermedio).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Haber superado el correspondiente Idioma moderno |.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

No existen datos

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE33 - Capacidad de razonar de forma critica.
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CE34 - Incorporar al desarrollo del trabajo la automotivacion y la autoexigencia.

CE35 - Apreciar la autonomia e independencia de juicio.

CE36 - Estimar positivamente el pensamiento original y creativo.

CE37 - Asumir compromisos sociales y éticos.

CE38 - Reconocer y respetar lo diferente y plural.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1 Clases teoricas 66 100

AF2 Clases practicas 50 100

AF4 Trabajo autonomo del estudiante 174 0

AFS5 Tutorias 6 0

AF6 Evaluacion 4 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD1 Leccion magistral/expositiva

MD3 Resolucion de problemas y estudio de casos practicos

MD6 Realizacion de trabajos en grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

No existen datos

5.5 NIVEL 1: TRABAJO FIN DE GRADO

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo Fin de Grado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Master

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

88 /145

csv: 202685047872123343074389



- Identificador : 2501513
bl T GORIERNO  MIMISTERIO
i = DEESPANA IDE EDUCACION, CULTURA
1 74 ¥ DEPORTE

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

De acuerdo con los objetivos y contenidos relacionados con la disciplina, los estudiantes deberan realizar, presentar y defender un trabajo en el que
demuestren las competencias especificas asociadas al titulo, adquiridas a lo largo de los cuatro afios de estudios. La direccion y tutorizaciéon de estos
trabajos correspondera al Profesorado de la Titulacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Los contemplados por la Universidad de Granada en el apartado de acceso y admisién para los estudios del Grado en Filologia Clasica.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

1 - CGl. Analizar y sintetizar toda la informacién adquirida.

3 - CG3. Gestionar la informacion y el conocimiento en su dmbito disciplinar, y manejar a nivel de usuario las herramientas propias
de las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

4 - CG4. Ser capaz de organizar, planificar, tomar decisiones de manera autonoma y resolver problemas.

5 - CGS. Ser capaz de proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover una sociedad basada en los
valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo.

6 - CG6. Ser capaz de trabajar en equipos multidisciplinares y relacionarse con otras personas del mismo o distinto ambito
profesional.

7 - CG7. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y resultados del trabajo.

8 - CG8. Adoptar un compromiso ético en el ejercicio de la profesion.

9 - CGY. Tener capacidad de critica y autocritica.

10 - CG10. Saber reconocer y respetar la diversidad.

11 - CG11. Saber integrarse en un grupo de trabajo.

12 - CG12. Ser capaz de trabajar en un contexto intercultural.

13 - CG13. Ser capaz de comunicarse con expertos de su area de conocimiento y de otras areas.

14 - CG14 Ser capaz de aplicar los conocimientos en la practica.

15 - CG15 Capacidad de aprendizaje autobnomo.

16 - CG16. Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones.

17 - CG17. Capacidad de innovacion y creatividad.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Conocimiento profundo de la literatura griega y latina en sus textos originales.

CE4 - Conocimiento de las técnicas y métodos del analisis lingiiistico y de la critica literaria.

CES5 - Conocimiento de los contextos histdricos y culturales (mitologia, religion, pensamiento, arte, instituciones) en los que se han
producido los textos griegos y latinos.

CE6 - Conocimiento del destino y la pervivencia de las formas literarias y los contenidos culturales de la antigliedad greco-latina.

CE7 - Conocimiento de la traduccion tanto en sus aspectos practicos como en los teoricos.

CES8 - Conocimiento de las corrientes tedricas y metodoldgicas de la lingiiistica, de la teoria y la critica literaria y otros ambitos del
saber afines.

CE11 - Conocimiento de herramientas informaticas especificas.

CE13 - Conocimiento de la didactica de las lenguas clasicas.

CE16 - Conocimiento de las disciplinas auxiliares de la Filologia Clasica.

CE17 - Conocimiento de los distintos procesos de la actividad editorial.

CE18 - Conocimiento de los distintos procesos del mundo editorial.

CE19 - Traducir e interpretar textos griegos y latinos cualquiera que sea el soporte de su transmision.
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CE20 - Comunicar los conocimientos adquiridos.

CE21 - Localizar, utilizar y sintetizar informacion bibliografica tanto si procede de fondos documentales custodiados en bibliotecas,
como si se trata de informacion contenida en bases de datos y otros instrumentos informaticos de de Internet.

CE22 - Analizar textos y discursos literarios y no literarios utilizando las oportunas técnicas de analisis y para realizar analisis y
comentarios lingliisticos en perspectiva historico-comparativa.

CE23 - Elaborar recensiones.

CE26 - Traducir textos de diferente tipo

CE27 - Elaborar textos de diverso tipo.

CE28 - Analizar y sintetizar documentacion compleja.

CE29 - Relacionar el conocimiento filologico con otras areas y disciplinas.

CE30 - Interrelacionar los distintos aspectos de la Filologia.

CE31 - Comprender e integrar los elementos culturales comunes en Europa.

CE33 - Capacidad de razonar de forma critica.

CE34 - Incorporar al desarrollo del trabajo la automotivacion y la autoexigencia.

CE35 - Apreciar la autonomia e independencia de juicio.

CE36 - Estimar positivamente el pensamiento original y creativo.

CE37 - Asumir compromisos sociales y éticos.

CE38 - Reconocer y respetar lo diferente y plural.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

AF4 Trabajo autonomo del estudiante 150 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD8 Seguimiento del TFG

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE2. Controles periddicos, trabajos , 30.0 40.0

participacion del alumno en el aula,

tutorias.

SE3. Examen. 40.0 60.0

5.5 NIVEL 1: LINGUISTICA

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Lingiiistica Griega 1. 1

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa
ECTS NIVEL 2 6
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
LISTADO DE MENCIONES
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No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estudio de los elementos que configuran los sistemas fonoldgico y morfolégico de la lengua griega y su evolucion desde el indoeuropeo, abordandolo
desde una perspectiva diacronica y sincronica.

Estudio de la diversidad dialectal de la lengua griega.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Poseer un nivel medio de conocimiento de la lengua griega clasica.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

1 - CG1. Analizar y sintetizar toda la informacién adquirida.

3 - CG3. Gestionar la informacion y el conocimiento en su dmbito disciplinar, y manejar a nivel de usuario las herramientas propias
de las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

4 - CG4. Ser capaz de organizar, planificar, tomar decisiones de manera auténoma y resolver problemas.

5 - CGS. Ser capaz de proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover una sociedad basada en los
valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo.

6 - CG6. Ser capaz de trabajar en equipos multidisciplinares y relacionarse con otras personas del mismo o distinto ambito
profesional.

7 - CG7. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y resultados del trabajo.

8 - CG8. Adoptar un compromiso ético en el ejercicio de la profesion.

9 - CGY. Tener capacidad de critica y autocritica.

10 - CG10. Saber reconocer y respetar la diversidad.

11 - CG11. Saber integrarse en un grupo de trabajo.

12 - CG12. Ser capaz de trabajar en un contexto intercultural.

13 - CG13. Ser capaz de comunicarse con expertos de su area de conocimiento y de otras areas.

14 - CG14 Ser capaz de aplicar los conocimientos en la practica.

15 - CG15 Capacidad de aprendizaje autobnomo.

16 - CG16. Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones.

17 - CG17. Capacidad de innovacion y creatividad.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Conocimiento de las técnicas y métodos del analisis lingiiistico y de la critica literaria.

CE7 - Conocimiento de la traduccion tanto en sus aspectos practicos como en los teoricos.

CES8 - Conocimiento de las corrientes tedricas y metodoldgicas de la lingiiistica, de la teoria y la critica literaria y otros ambitos del
saber afines.

CE11 - Conocimiento de herramientas informaticas especificas.

CE14 - Conocimiento de las diferentes variantes de la lengua griega.

CE16 - Conocimiento de las disciplinas auxiliares de la Filologia Clasica.

CE19 - Traducir e interpretar textos griegos y latinos cualquiera que sea el soporte de su transmision.

CE20 - Comunicar los conocimientos adquiridos.

CE21 - Localizar, utilizar y sintetizar informacion bibliografica tanto si procede de fondos documentales custodiados en bibliotecas,
como si se trata de informacion contenida en bases de datos y otros instrumentos informaticos de de Internet.
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CE22 - Analizar textos y discursos literarios y no literarios utilizando las oportunas técnicas de analisis y para realizar analisis y
comentarios lingliisticos en perspectiva historico-comparativa.

CE24 - Realizar labores de asesoramiento y correccion lingiiistica.

CE30 - Interrelacionar los distintos aspectos de la Filologia.

CE32 - Comprender mas facilmente la estructura de las lenguas romanicas, eslavas e indoeuropeas en general.

CE33 - Capacidad de razonar de forma critica.

CE34 - Incorporar al desarrollo del trabajo la automotivacion y la autoexigencia.

CE35 - Apreciar la autonomia e independencia de juicio.

CE36 - Estimar positivamente el pensamiento original y creativo.

CE37 - Asumir compromisos sociales y éticos.

CE38 - Reconocer y respetar lo diferente y plural.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1 Clases teoricas 45 100
AF2 Clases practicas 11 100
AF3 Trabajos tutorizados 6 0
AF4 Trabajo autonomo del estudiante 80 0
AF5 Tutorias 4 0
AF6 Evaluacion 4 100
5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES
MD1 Leccién magistral/expositiva
MD3 Resolucion de problemas y estudio de casos practicos
MD4 Seminarios
MD6 Realizacion de trabajos en grupo
MD7 Realizacion de trabajos individuales
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
SE2. Controles periddicos, trabajos , 40.0 60.0
participacion del alumno en el aula,
tutorias.
SE3. Examen. 40.0 60.0
NIVEL 2: Lingiiistica Griega 1. 2
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Optativa
ECTS NIVEL 2 6
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
LISTADO DE MENCIONES
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No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estudio de los elementos que configuran los sistemas fonoldgico y morfolégico de la lengua griega y su evolucion desde el indoeuropeo, abordandolo
desde una perspectiva diacronica y sincronica.

Estudio de la diversidad dialectal de la lengua griega.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Poseer un nivel medio de conocimiento de la lengua griega clasica.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

1 - CG1. Analizar y sintetizar toda la informacién adquirida.

3 - CG3. Gestionar la informacion y el conocimiento en su dmbito disciplinar, y manejar a nivel de usuario las herramientas propias
de las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

4 - CG4. Ser capaz de organizar, planificar, tomar decisiones de manera auténoma y resolver problemas.

5 - CGS. Ser capaz de proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover una sociedad basada en los
valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo.

6 - CG6. Ser capaz de trabajar en equipos multidisciplinares y relacionarse con otras personas del mismo o distinto ambito
profesional.

7 - CG7. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y resultados del trabajo.

8 - CG8. Adoptar un compromiso ético en el ejercicio de la profesion.

9 - CGY. Tener capacidad de critica y autocritica.

10 - CG10. Saber reconocer y respetar la diversidad.

11 - CG11. Saber integrarse en un grupo de trabajo.

12 - CG12. Ser capaz de trabajar en un contexto intercultural.

13 - CG13. Ser capaz de comunicarse con expertos de su area de conocimiento y de otras areas.

14 - CG14 Ser capaz de aplicar los conocimientos en la practica.

15 - CG15 Capacidad de aprendizaje autobnomo.

16 - CG16. Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones.

17 - CG17. Capacidad de innovacion y creatividad.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Conocimiento de las técnicas y métodos del analisis lingiiistico y de la critica literaria.

CE7 - Conocimiento de la traduccion tanto en sus aspectos practicos como en los teoricos.

CES8 - Conocimiento de las corrientes tedricas y metodoldgicas de la lingiiistica, de la teoria y la critica literaria y otros ambitos del
saber afines.

CE11 - Conocimiento de herramientas informaticas especificas.

CE14 - Conocimiento de las diferentes variantes de la lengua griega.

CE16 - Conocimiento de las disciplinas auxiliares de la Filologia Clasica.

CE19 - Traducir e interpretar textos griegos y latinos cualquiera que sea el soporte de su transmision.

CE20 - Comunicar los conocimientos adquiridos.

CE21 - Localizar, utilizar y sintetizar informacion bibliografica tanto si procede de fondos documentales custodiados en bibliotecas,
como si se trata de informacion contenida en bases de datos y otros instrumentos informaticos de de Internet.

93 /145

csv: 202685047872123343074389



i
a

MISTERID

. L]
o DEESPANA IDE EDUCACION, CULTURA
PORTE

A ¥ DE

CE22 - Analizar textos y discursos literarios y no literarios utilizando las oportunas técnicas de analisis y para realizar analisis y
comentarios lingliisticos en perspectiva historico-comparativa.

CE24 - Realizar labores de asesoramiento y correccion lingiiistica.

CE30 - Interrelacionar los distintos aspectos de la Filologia.

CE32 - Comprender mas facilmente la estructura de las lenguas romanicas, eslavas e indoeuropeas en general.

CE33 - Capacidad de razonar de forma critica.

CE34 - Incorporar al desarrollo del trabajo la automotivacion y la autoexigencia.

CE35 - Apreciar la autonomia e independencia de juicio.

CE36 - Estimar positivamente el pensamiento original y creativo.

CE37 - Asumir compromisos sociales y éticos.

CE38 - Reconocer y respetar lo diferente y plural.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1 Clases teoricas 45 100
AF2 Clases practicas 11 100
AF3 Trabajos tutorizados 6 0
AF4 Trabajo autonomo del estudiante 80 0
AF5 Tutorias 4 0
AF6 Evaluacion 4 100
5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES
MD1 Leccién magistral/expositiva
MD3 Resolucion de problemas y estudio de casos practicos
MD4 Seminarios
MD6 Realizacion de trabajos en grupo
MD7 Realizacion de trabajos individuales
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
SE2. Controles periddicos, trabajos , 40.0 60.0
participacion del alumno en el aula,
tutorias.
SE3. Examen. 40.0 60.0
NIVEL 2: Lingiiistica Latina I. 1
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Optativa
ECTS NIVEL 2 6
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
LISTADO DE MENCIONES
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No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conocimiento diacronico de la Fonética y la Morfologia Latina a través de sus textos.

Adaquisicion de las técnicas necesarias para analizar e interpretar correctamente |os textos latinos (literarios o epigraficos) desde el punto de vista foné-
tico y morfolégico.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

No se precisara requisito previo alguno.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

1 - CG1. Analizar y sintetizar toda la informacién adquirida.

3 - CG3. Gestionar la informacion y el conocimiento en su dmbito disciplinar, y manejar a nivel de usuario las herramientas propias
de las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

4 - CG4. Ser capaz de organizar, planificar, tomar decisiones de manera auténoma y resolver problemas.

5 - CGS. Ser capaz de proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover una sociedad basada en los
valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo.

6 - CG6. Ser capaz de trabajar en equipos multidisciplinares y relacionarse con otras personas del mismo o distinto ambito
profesional.

7 - CG7. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y resultados del trabajo.

8 - CG8. Adoptar un compromiso ético en el ejercicio de la profesion.

9 - CGY. Tener capacidad de critica y autocritica.

10 - CG10. Saber reconocer y respetar la diversidad.

11 - CG11. Saber integrarse en un grupo de trabajo.

12 - CG12. Ser capaz de trabajar en un contexto intercultural.

13 - CG13. Ser capaz de comunicarse con expertos de su area de conocimiento y de otras areas.

14 - CG14 Ser capaz de aplicar los conocimientos en la practica.

15 - CG15 Capacidad de aprendizaje autobnomo.

16 - CG16. Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones.

17 - CG17. Capacidad de innovacion y creatividad.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Conocimiento de las técnicas y métodos del analisis lingiiistico y de la critica literaria.

CE7 - Conocimiento de la traduccion tanto en sus aspectos practicos como en los teoricos.

CES8 - Conocimiento de las corrientes tedricas y metodoldgicas de la lingiiistica, de la teoria y la critica literaria y otros ambitos del
saber afines.

CE11 - Conocimiento de herramientas informaticas especificas.

CE15 - Conocimiento de las diferentes variantes de la lengua latina.

CE16 - Conocimiento de las disciplinas auxiliares de la Filologia Clasica.

CE19 - Traducir e interpretar textos griegos y latinos cualquiera que sea el soporte de su transmision.

CE20 - Comunicar los conocimientos adquiridos.

CE21 - Localizar, utilizar y sintetizar informacion bibliografica tanto si procede de fondos documentales custodiados en bibliotecas,
como si se trata de informacion contenida en bases de datos y otros instrumentos informaticos de de Internet.
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CE22 - Analizar textos y discursos literarios y no literarios utilizando las oportunas técnicas de analisis y para realizar analisis y
comentarios lingliisticos en perspectiva historico-comparativa.

CE23 - Elaborar recensiones.

CE30 - Interrelacionar los distintos aspectos de la Filologia.

CE32 - Comprender mas facilmente la estructura de las lenguas romanicas, eslavas e indoeuropeas en general.

CE33 - Capacidad de razonar de forma critica.

CE34 - Incorporar al desarrollo del trabajo la automotivacion y la autoexigencia.

CE35 - Apreciar la autonomia e independencia de juicio.

CE36 - Estimar positivamente el pensamiento original y creativo.

CE37 - Asumir compromisos sociales y éticos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1 Clases teoricas 36 100

AF2 Clases practicas 20 100

AF3 Trabajos tutorizados 6 0

AF4 Trabajo autonomo del estudiante 79 0

AFS5 Tutorias 5 0

AF6 Evaluacion 4 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD1 Leccion magistral/expositiva

MD3 Resolucion de problemas y estudio de casos practicos

MD4 Seminarios

MD6 Realizacion de trabajos en grupo

MD7 Realizacion de trabajos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE2. Controles periddicos, trabajos , 40.0 60.0

participacion del alumno en el aula,

tutorias.

SE3. Examen. 40.0 60.0

NIVEL 2: Lingiiistica Latina I. 2

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conocimiento diacronico de la Fonética y la Morfologia Latina a través de sus textos.

Adquisicion de las técnicas necesarias para analizar e interpretar correctamente |os textos latinos (literarios o epigraficos) desde el punto de vista foné-
tico y morfolégico.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

No se precisara requisito previo alguno.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

1 - CG1. Analizar y sintetizar toda la informacién adquirida.

3 - CG3. Gestionar la informacion y el conocimiento en su ambito disciplinar, y manejar a nivel de usuario las herramientas propias
de las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

4 - CG4. Ser capaz de organizar, planificar, tomar decisiones de manera auténoma y resolver problemas.

5 - CGS. Ser capaz de proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover una sociedad basada en los
valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo.

6 - CG6. Ser capaz de trabajar en equipos multidisciplinares y relacionarse con otras personas del mismo o distinto ambito
profesional.

7 - CG7. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y resultados del trabajo.

8 - CG8. Adoptar un compromiso ético en el ejercicio de la profesion.

9 - CGY. Tener capacidad de critica y autocritica.

10 - CG10. Saber reconocer y respetar la diversidad.

11 - CG11. Saber integrarse en un grupo de trabajo.

12 - CG12. Ser capaz de trabajar en un contexto intercultural.

13 - CG13. Ser capaz de comunicarse con expertos de su area de conocimiento y de otras areas.

14 - CG14 Ser capaz de aplicar los conocimientos en la practica.

15 - CG15 Capacidad de aprendizaje autdbnomo.

16 - CG16. Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones.

17 - CG17. Capacidad de innovacion y creatividad.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Conocimiento de las técnicas y métodos del analisis lingiiistico y de la critica literaria.

CE7 - Conocimiento de la traduccion tanto en sus aspectos practicos como en los teoricos.

CES8 - Conocimiento de las corrientes tedricas y metodoldgicas de la lingiiistica, de la teoria y la critica literaria y otros ambitos del
saber afines.

CE11 - Conocimiento de herramientas informaticas especificas.

CE15 - Conocimiento de las diferentes variantes de la lengua latina.

CE16 - Conocimiento de las disciplinas auxiliares de la Filologia Clasica.

CE19 - Traducir e interpretar textos griegos y latinos cualquiera que sea el soporte de su transmision.

CE20 - Comunicar los conocimientos adquiridos.

CE21 - Localizar, utilizar y sintetizar informacion bibliografica tanto si procede de fondos documentales custodiados en bibliotecas,
como si se trata de informacion contenida en bases de datos y otros instrumentos informaticos de de Internet.

CE22 - Analizar textos y discursos literarios y no literarios utilizando las oportunas técnicas de analisis y para realizar analisis y
comentarios lingliisticos en perspectiva historico-comparativa.
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CE23 - Elaborar recensiones.

CE30 - Interrelacionar los distintos aspectos de la Filologia.

CE32 - Comprender mas facilmente la estructura de las lenguas romanicas, eslavas e indoeuropeas en general.

CE33 - Capacidad de razonar de forma critica.

CE34 - Incorporar al desarrollo del trabajo la automotivacion y la autoexigencia.

CE3S5 - Apreciar la autonomia e independencia de juicio.

CE36 - Estimar positivamente el pensamiento original y creativo.

CE37 - Asumir compromisos sociales y éticos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AFT1 Clases tedricas 36 100

AF2 Clases practicas 20 100

AF3 Trabajos tutorizados 6 0

AF4 Trabajo autonomo del estudiante 79 0

AFS5 Tutorias 5 0

AF6 Evaluacion 4 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD1 Leccion magistral/expositiva

MD3 Resolucion de problemas y estudio de casos practicos

MD4 Seminarios

MD6 Realizacion de trabajos en grupo

MD7 Realizacion de trabajos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE2. Controles periddicos, trabajos , 40.0 60.0
participacion del alumno en el aula,

tutorias.

SE3. Examen. 40.0 60.0
NIVEL 2: Lingiiistica Griega II. 1

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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5.5.1.3 CONTENIDOS

Estudio de las estructuras sintacticas de la lengua griega tanto nominal como verbal
Conocimiento de las metodologias de andlisis.

Comprensién de los hechos sintacticos y aplicacion practica al comentario de textos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Poseer un nivel medio de conocimiento de la lengua griega clasica.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

1 - CG1. Analizar y sintetizar toda la informacién adquirida.

3 - CG3. Gestionar la informacion y el conocimiento en su ambito disciplinar, y manejar a nivel de usuario las herramientas propias
de las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

4 - CG4. Ser capaz de organizar, planificar, tomar decisiones de manera auténoma y resolver problemas.

5 - CGS. Ser capaz de proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover una sociedad basada en los
valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo.

6 - CG6. Ser capaz de trabajar en equipos multidisciplinares y relacionarse con otras personas del mismo o distinto ambito
profesional.

7 - CG7. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y resultados del trabajo.

8 - CG8. Adoptar un compromiso ético en el ejercicio de la profesion.

9 - CGY. Tener capacidad de critica y autocritica.

10 - CG10. Saber reconocer y respetar la diversidad.

11 - CG11. Saber integrarse en un grupo de trabajo.

12 - CG12. Ser capaz de trabajar en un contexto intercultural.

13 - CG13. Ser capaz de comunicarse con expertos de su area de conocimiento y de otras areas.

14 - CG14 Ser capaz de aplicar los conocimientos en la practica.

15 - CG15 Capacidad de aprendizaje autdbnomo.

16 - CG16. Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones.

17 - CG17. Capacidad de innovacion y creatividad.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Conocimiento de las técnicas y métodos del analisis lingiiistico y de la critica literaria.

CE7 - Conocimiento de la traduccion tanto en sus aspectos practicos como en los teoricos.

CES8 - Conocimiento de las corrientes tedricas y metodoldgicas de la lingiiistica, de la teoria y la critica literaria y otros ambitos del
saber afines.

CE11 - Conocimiento de herramientas informaticas especificas.

CE14 - Conocimiento de las diferentes variantes de la lengua griega.

CE16 - Conocimiento de las disciplinas auxiliares de la Filologia Clasica.

CE19 - Traducir e interpretar textos griegos y latinos cualquiera que sea el soporte de su transmision.

CE20 - Comunicar los conocimientos adquiridos.

CE21 - Localizar, utilizar y sintetizar informacion bibliografica tanto si procede de fondos documentales custodiados en bibliotecas,
como si se trata de informacion contenida en bases de datos y otros instrumentos informaticos de de Internet.

CE22 - Analizar textos y discursos literarios y no literarios utilizando las oportunas técnicas de analisis y para realizar analisis y
comentarios lingliisticos en perspectiva historico-comparativa.

CE24 - Realizar labores de asesoramiento y correccion lingiiistica.
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CE30 - Interrelacionar los distintos aspectos de la Filologia.

CE32 - Comprender mas facilmente la estructura de las lenguas romanicas, eslavas e indoeuropeas en general.

CE33 - Capacidad de razonar de forma critica.

CE34 - Incorporar al desarrollo del trabajo la automotivacion y la autoexigencia.

CE3S5 - Apreciar la autonomia e independencia de juicio.

CE36 - Estimar positivamente el pensamiento original y creativo.

CE37 - Asumir compromisos sociales y éticos.

CE38 - Reconocer y respetar lo diferente y plural.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AFT1 Clases tedricas 45 100

AF2 Clases practicas 11 100

AF3 Trabajos tutorizados 6 0

AF4 Trabajo autonomo del estudiante 80 0

AFS5 Tutorias 4 0

AF6 Evaluacion 4 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD1 Leccion magistral/expositiva

MD3 Resolucion de problemas y estudio de casos practicos

MD4 Seminarios

MD6 Realizacion de trabajos en grupo

MD7 Realizacion de trabajos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE2. Controles periddicos, trabajos , 40.0 60.0
participacion del alumno en el aula,

tutorias.

SE3. Examen. 40.0 60.0
NIVEL 2: Lingiiistica Griega II. 2

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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5.5.1.3 CONTENIDOS

Estudio de las estructuras sintacticas de la lengua griega tanto nominal como verbal
Conocimiento de las metodologias de andlisis.

Comprensién de los hechos sintacticos y aplicacion practica al comentario de textos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Poseer un nivel medio de conocimiento de la lengua griega clasica.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

1 - CG1. Analizar y sintetizar toda la informacién adquirida.

3 - CG3. Gestionar la informacion y el conocimiento en su ambito disciplinar, y manejar a nivel de usuario las herramientas propias
de las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

4 - CG4. Ser capaz de organizar, planificar, tomar decisiones de manera auténoma y resolver problemas.

5 - CGS. Ser capaz de proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover una sociedad basada en los
valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo.

6 - CG6. Ser capaz de trabajar en equipos multidisciplinares y relacionarse con otras personas del mismo o distinto ambito
profesional.

7 - CG7. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y resultados del trabajo.

8 - CG8. Adoptar un compromiso ético en el ejercicio de la profesion.

9 - CGY. Tener capacidad de critica y autocritica.

10 - CG10. Saber reconocer y respetar la diversidad.

11 - CG11. Saber integrarse en un grupo de trabajo.

12 - CG12. Ser capaz de trabajar en un contexto intercultural.

13 - CG13. Ser capaz de comunicarse con expertos de su area de conocimiento y de otras areas.

14 - CG14 Ser capaz de aplicar los conocimientos en la practica.

15 - CG15 Capacidad de aprendizaje autdbnomo.

16 - CG16. Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones.

17 - CG17. Capacidad de innovacion y creatividad.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Conocimiento de las técnicas y métodos del analisis lingiiistico y de la critica literaria.

CE7 - Conocimiento de la traduccion tanto en sus aspectos practicos como en los teoricos.

CES8 - Conocimiento de las corrientes tedricas y metodoldgicas de la lingiiistica, de la teoria y la critica literaria y otros ambitos del
saber afines.

CE11 - Conocimiento de herramientas informaticas especificas.

CE14 - Conocimiento de las diferentes variantes de la lengua griega.

CE16 - Conocimiento de las disciplinas auxiliares de la Filologia Clasica.

CE19 - Traducir e interpretar textos griegos y latinos cualquiera que sea el soporte de su transmision.

CE20 - Comunicar los conocimientos adquiridos.

CE21 - Localizar, utilizar y sintetizar informacion bibliografica tanto si procede de fondos documentales custodiados en bibliotecas,
como si se trata de informacion contenida en bases de datos y otros instrumentos informaticos de de Internet.

CE22 - Analizar textos y discursos literarios y no literarios utilizando las oportunas técnicas de analisis y para realizar analisis y
comentarios lingliisticos en perspectiva historico-comparativa.

CE24 - Realizar labores de asesoramiento y correccion lingiiistica.
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CE30 - Interrelacionar los distintos aspectos de la Filologia.

CE32 - Comprender mas facilmente la estructura de las lenguas romanicas, eslavas e indoeuropeas en general.

CE33 - Capacidad de razonar de forma critica.

CE34 - Incorporar al desarrollo del trabajo la automotivacion y la autoexigencia.

CE3S5 - Apreciar la autonomia e independencia de juicio.

CE36 - Estimar positivamente el pensamiento original y creativo.

CE37 - Asumir compromisos sociales y éticos.

CE38 - Reconocer y respetar lo diferente y plural.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AFT1 Clases tedricas 45 100

AF2 Clases practicas 11 100

AF3 Trabajos tutorizados 6 0

AF4 Trabajo autonomo del estudiante 80 0

AFS5 Tutorias 4 0

AF6 Evaluacion 4 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD1 Leccion magistral/expositiva

MD3 Resolucion de problemas y estudio de casos practicos

MD4 Seminarios

MD6 Realizacion de trabajos en grupo

MD7 Realizacion de trabajos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE2. Controles periddicos, trabajos , 40.0 60.0
participacion del alumno en el aula,

tutorias.

SE3. Examen. 40.0 60.0
NIVEL 2: Lingiiistica Latina II. 1

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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5.5.1.3 CONTENIDOS

Conocimiento avanzado de la Sintaxis Latina a través de sus textos

Capacidad para analizar e interpretar correctamente los textos latinos desde el punto de vista sintactico.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

No se requiere ningun requisito previo.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

1 - CGl. Analizar y sintetizar toda la informacién adquirida.

3 - CG3. Gestionar la informacion y el conocimiento en su dmbito disciplinar, y manejar a nivel de usuario las herramientas propias
de las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

4 - CG4. Ser capaz de organizar, planificar, tomar decisiones de manera autonoma y resolver problemas.

5 - CGS. Ser capaz de proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover una sociedad basada en los
valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo.

6 - CG6. Ser capaz de trabajar en equipos multidisciplinares y relacionarse con otras personas del mismo o distinto ambito
profesional.

7 - CG7. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y resultados del trabajo.

8 - CG8. Adoptar un compromiso ético en el ejercicio de la profesion.

9 - CGY. Tener capacidad de critica y autocritica.

10 - CG10. Saber reconocer y respetar la diversidad.

11 - CG11. Saber integrarse en un grupo de trabajo.

12 - CG12. Ser capaz de trabajar en un contexto intercultural.

13 - CG13. Ser capaz de comunicarse con expertos de su area de conocimiento y de otras areas.

14 - CG14 Ser capaz de aplicar los conocimientos en la practica.

15 - CG15 Capacidad de aprendizaje autobnomo.

16 - CG16. Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones.

17 - CG17. Capacidad de innovacion y creatividad.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Conocimiento de las técnicas y métodos del analisis lingiiistico y de la critica literaria.

CE7 - Conocimiento de la traduccion tanto en sus aspectos practicos como en los teoricos.

CE8 - Conocimiento de las corrientes tedricas y metodoldgicas de la lingiiistica, de la teoria y la critica literaria y otros ambitos del
saber afines.

CE11 - Conocimiento de herramientas informaticas especificas.

CE15 - Conocimiento de las diferentes variantes de la lengua latina.

CE16 - Conocimiento de las disciplinas auxiliares de la Filologia Clasica.

CE19 - Traducir e interpretar textos griegos y latinos cualquiera que sea el soporte de su transmision.

CE20 - Comunicar los conocimientos adquiridos.

CE21 - Localizar, utilizar y sintetizar informacion bibliografica tanto si procede de fondos documentales custodiados en bibliotecas,
como si se trata de informacion contenida en bases de datos y otros instrumentos informaticos de de Internet.

CE22 - Analizar textos y discursos literarios y no literarios utilizando las oportunas técnicas de analisis y para realizar analisis y
comentarios lingiiisticos en perspectiva historico-comparativa.

CE23 - Elaborar recensiones.

CE30 - Interrelacionar los distintos aspectos de la Filologia.
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CE32 - Comprender mas facilmente la estructura de las lenguas romanicas, eslavas e indoeuropeas en general.

CE33 - Capacidad de razonar de forma critica.

CE34 - Incorporar al desarrollo del trabajo la automotivacion y la autoexigencia.

CE35 - Apreciar la autonomia e independencia de juicio.

CE36 - Estimar positivamente el pensamiento original y creativo.

CE37 - Asumir compromisos sociales y éticos.

CE38 - Reconocer y respetar lo diferente y plural.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AFT1 Clases tedricas 41 100

AF2 Clases practicas 15 100

AF4 Trabajo autonomo del estudiante 86 0

AF5 Tutorias 4 0

AF6 Evaluacion 4 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD1 Leccién magistral/expositiva

MD3 Resolucion de problemas y estudio de casos practicos

MD4 Seminarios

MD6 Realizacion de trabajos en grupo

MD7 Realizacion de trabajos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
SE2. Controles periddicos, trabajos , 40.0 60.0
participacion del alumno en el aula,

tutorias.

SE3. Examen. 40.0 60.0
NIVEL 2: Lingiiistica Latina II. 2

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS
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Conocimiento avanzado de la Sintaxis Latina a través de sus textos

Capacidad para analizar e interpretar correctamente los textos latinos desde el punto de vista sintactico.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

No se requiere ningun requisito previo.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

1 - CG1. Analizar y sintetizar toda la informacién adquirida.

3 - CG3. Gestionar la informacion y el conocimiento en su dmbito disciplinar, y manejar a nivel de usuario las herramientas propias
de las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

4 - CG4. Ser capaz de organizar, planificar, tomar decisiones de manera auténoma y resolver problemas.

5 - CGS. Ser capaz de proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover una sociedad basada en los
valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo.

6 - CG6. Ser capaz de trabajar en equipos multidisciplinares y relacionarse con otras personas del mismo o distinto ambito
profesional.

7 - CG7. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y resultados del trabajo.

8 - CG8. Adoptar un compromiso ético en el ejercicio de la profesion.

9 - CGY. Tener capacidad de critica y autocritica.

10 - CG10. Saber reconocer y respetar la diversidad.

11 - CG11. Saber integrarse en un grupo de trabajo.

12 - CG12. Ser capaz de trabajar en un contexto intercultural.

13 - CG13. Ser capaz de comunicarse con expertos de su area de conocimiento y de otras areas.

14 - CG14 Ser capaz de aplicar los conocimientos en la practica.

15 - CG15 Capacidad de aprendizaje autobnomo.

16 - CG16. Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones.

17 - CG17. Capacidad de innovacion y creatividad.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Conocimiento de las técnicas y métodos del analisis lingiiistico y de la critica literaria.

CE7 - Conocimiento de la traduccion tanto en sus aspectos practicos como en los teoricos.

CES8 - Conocimiento de las corrientes tedricas y metodoldgicas de la lingiiistica, de la teoria y la critica literaria y otros ambitos del
saber afines.

CE11 - Conocimiento de herramientas informaticas especificas.

CE15 - Conocimiento de las diferentes variantes de la lengua latina.

CE16 - Conocimiento de las disciplinas auxiliares de la Filologia Clasica.

CE19 - Traducir e interpretar textos griegos y latinos cualquiera que sea el soporte de su transmision.

CE20 - Comunicar los conocimientos adquiridos.

CE21 - Localizar, utilizar y sintetizar informacion bibliografica tanto si procede de fondos documentales custodiados en bibliotecas,
como si se trata de informacion contenida en bases de datos y otros instrumentos informaticos de de Internet.

CE22 - Analizar textos y discursos literarios y no literarios utilizando las oportunas técnicas de analisis y para realizar analisis y
comentarios lingiiisticos en perspectiva historico-comparativa.

CE23 - Elaborar recensiones.

CE30 - Interrelacionar los distintos aspectos de la Filologia.

CE32 - Comprender mas facilmente la estructura de las lenguas romanicas, eslavas e indoeuropeas en general.
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CE33 - Capacidad de razonar de forma critica.

CE34 - Incorporar al desarrollo del trabajo la automotivacion y la autoexigencia.

CE35 - Apreciar la autonomia e independencia de juicio.

CE36 - Estimar positivamente el pensamiento original y creativo.

CE37 - Asumir compromisos sociales y éticos.

CE38 - Reconocer y respetar lo diferente y plural.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1 Clases teoricas 41 100

AF2 Clases practicas 15 100

AF4 Trabajo autonomo del estudiante 86 0

AF5 Tutorias 4 0

AF6 Evaluacion 4 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD1 Leccién magistral/expositiva

MD3 Resolucion de problemas y estudio de casos practicos

MD4 Seminarios

MD6 Realizacion de trabajos en grupo

MD7 Realizacion de trabajos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
SE2. Controles periddicos, trabajos , 40.0 60.0
participacion del alumno en el aula,

tutorias.

SE3. Examen. 40.0 60.0

5.5 NIVEL 1: HISTORIA ANTIGUA

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Historia de Grecia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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5.5.1.3 CONTENIDOS

Estudio de la evolucion politica, social y econémica de Grecia y Roma antiguas en sus manifestaciones textuales mas significativas, dentro el marco
de las culturas mediterraneas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Los contemplados por la Universidad de Granada en el apartado de acceso y admisién para los estudios del Grado en Filologia Clasica.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

1 - CG1. Analizar y sintetizar toda la informacién adquirida.

3 - CG3. Gestionar la informacion y el conocimiento en su ambito disciplinar, y manejar a nivel de usuario las herramientas propias
de las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

4 - CG4. Ser capaz de organizar, planificar, tomar decisiones de manera auténoma y resolver problemas.

5 - CGS. Ser capaz de proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover una sociedad basada en los
valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo.

6 - CG6. Ser capaz de trabajar en equipos multidisciplinares y relacionarse con otras personas del mismo o distinto ambito
profesional.

7 - CG7. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y resultados del trabajo.

8 - CG8. Adoptar un compromiso ético en el ejercicio de la profesion.

9 - CGY. Tener capacidad de critica y autocritica.

10 - CG10. Saber reconocer y respetar la diversidad.

11 - CG11. Saber integrarse en un grupo de trabajo.

12 - CG12. Ser capaz de trabajar en un contexto intercultural.

13 - CG13. Ser capaz de comunicarse con expertos de su area de conocimiento y de otras areas.

14 - CG14 Ser capaz de aplicar los conocimientos en la practica.

15 - CG15 Capacidad de aprendizaje autdbnomo.

16 - CG16. Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones.

17 - CG17. Capacidad de innovacion y creatividad.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES5 - Conocimiento de los contextos historicos y culturales (mitologia, religion, pensamiento, arte, instituciones) en los que se han
producido los textos griegos y latinos.

CE6 - Conocimiento del destino y la pervivencia de las formas literarias y los contenidos culturales de la antigliedad greco-latina.

CE11 - Conocimiento de herramientas informaticas especificas.

CE16 - Conocimiento de las disciplinas auxiliares de la Filologia Clasica.

CE19 - Traducir e interpretar textos griegos y latinos cualquiera que sea el soporte de su transmision.

CE20 - Comunicar los conocimientos adquiridos.

CE21 - Localizar, utilizar y sintetizar informacion bibliografica tanto si procede de fondos documentales custodiados en bibliotecas,
como si se trata de informacion contenida en bases de datos y otros instrumentos informaticos de de Internet.

CE22 - Analizar textos y discursos literarios y no literarios utilizando las oportunas técnicas de analisis y para realizar analisis y
comentarios lingliisticos en perspectiva historico-comparativa.

CE28 - Analizar y sintetizar documentacion compleja.

CE29 - Relacionar el conocimiento filoldgico con otras areas y disciplinas.

CE30 - Interrelacionar los distintos aspectos de la Filologia.

CE31 - Comprender ¢ integrar los elementos culturales comunes en Europa.

CE33 - Capacidad de razonar de forma critica.
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CE34 - Incorporar al desarrollo del trabajo la automotivacion y la autoexigencia.

CE35 - Apreciar la autonomia e independencia de juicio.

CE36 - Estimar positivamente el pensamiento original y creativo.

CE37 - Asumir compromisos sociales y éticos.

CE38 - Reconocer y respetar lo diferente y plural.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1 Clases teoricas 42 100

AF2 Clases practicas 15 100

AF3 Trabajos tutorizados 8 0

AF4 Trabajo autonomo del estudiante 69 0

AF5 Tutorias 13 0

AF6 Evaluacion 3 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD1 Leccién magistral/expositiva

MD3 Resolucion de problemas y estudio de casos practicos

MD4 Seminarios

MD6 Realizacion de trabajos en grupo

MD7 Realizacion de trabajos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
SE2. Controles periddicos, trabajos , 40.0 60.0
participacion del alumno en el aula,

tutorias.

SE3. Examen. 40.0 60.0
NIVEL 2: Historia de Roma

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS
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Estudio de la evolucion politica, social y econdmica de Grecia y Roma antiguas en sus manifestaciones textuales mas significativas, dentro el marco
de las culturas mediterraneas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Los contemplados por la Universidad de Granada en el apartado de acceso y admisién para los estudios del Grado en Filologia Clasica.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

1 - CGl. Analizar y sintetizar toda la informacién adquirida.

3 - CG3. Gestionar la informacion y el conocimiento en su ambito disciplinar, y manejar a nivel de usuario las herramientas propias
de las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

4 - CG4. Ser capaz de organizar, planificar, tomar decisiones de manera autonoma y resolver problemas.

5 - CGS. Ser capaz de proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover una sociedad basada en los
valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo.

6 - CG6. Ser capaz de trabajar en equipos multidisciplinares y relacionarse con otras personas del mismo o distinto ambito
profesional.

7 - CG7. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y resultados del trabajo.

8 - CG8. Adoptar un compromiso ético en el ejercicio de la profesion.

9 - CGY. Tener capacidad de critica y autocritica.

10 - CG10. Saber reconocer y respetar la diversidad.

11 - CG11. Saber integrarse en un grupo de trabajo.

12 - CG12. Ser capaz de trabajar en un contexto intercultural.

13 - CG13. Ser capaz de comunicarse con expertos de su area de conocimiento y de otras areas.

14 - CG14 Ser capaz de aplicar los conocimientos en la practica.

15 - CG15 Capacidad de aprendizaje autdbnomo.

16 - CG16. Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones.

17 - CG17. Capacidad de innovacion y creatividad.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES5 - Conocimiento de los contextos histdricos y culturales (mitologia, religion, pensamiento, arte, instituciones) en los que se han
producido los textos griegos y latinos.

CE6 - Conocimiento del destino y la pervivencia de las formas literarias y los contenidos culturales de la antigliedad greco-latina.

CE11 - Conocimiento de herramientas informaticas especificas.

CE16 - Conocimiento de las disciplinas auxiliares de la Filologia Clasica.

CE19 - Traducir e interpretar textos griegos y latinos cualquiera que sea el soporte de su transmision.

CE20 - Comunicar los conocimientos adquiridos.

CE21 - Localizar, utilizar y sintetizar informacion bibliografica tanto si procede de fondos documentales custodiados en bibliotecas,
como si se trata de informacion contenida en bases de datos y otros instrumentos informaticos de de Internet.

CE22 - Analizar textos y discursos literarios y no literarios utilizando las oportunas técnicas de analisis y para realizar analisis y
comentarios lingiiisticos en perspectiva historico-comparativa.

CE28 - Analizar y sintetizar documentacion compleja.

CE29 - Relacionar el conocimiento filoldgico con otras areas y disciplinas.

CE30 - Interrelacionar los distintos aspectos de la Filologia.

CE31 - Comprender ¢ integrar los elementos culturales comunes en Europa.

CE33 - Capacidad de razonar de forma critica.

CE34 - Incorporar al desarrollo del trabajo la automotivacion y la autoexigencia.
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CE3S5 - Apreciar la autonomia e independencia de juicio.

CE36 - Estimar positivamente el pensamiento original y creativo.

CE37 - Asumir compromisos sociales y éticos.

CE38 - Reconocer y respetar lo diferente y plural.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1 Clases teoricas 42 100

AF2 Clases practicas 15 100

AF3 Trabajos tutorizados 8 0

AF4 Trabajo autonomo del estudiante 69 0

AFS5 Tutorias 13 0

AF6 Evaluacion 3 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD1 Leccion magistral/expositiva

MD3 Resolucion de problemas y estudio de casos practicos

MD4 Seminarios

MD6 Realizacion de trabajos en grupo

MD7 Realizacion de trabajos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
SE2. Controles periddicos, trabajos , 40.0 60.0
participacion del alumno en el aula,

tutorias.

SE3. Examen. 40.0 60.0

5.5 NIVEL 1: CIVILIZACION Y CULTURA

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Civilizacién griega en sus textos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS
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La cultura griega reflejada en los poemas homéricos y la cultura de la Grecia Arcaica.
La ciudad (polis) como unica posibilidad de existencia humana civilizada. Inclusiones y exclusiones. Su organizacion, sus ritos, sus mitos.

La Grecia helenistica: de la ciudad a la ecimene. Transformaciones ideoldgicas, espirituales y organizativas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Conocimiento minimo del griego antiguo.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

1 - CGl. Analizar y sintetizar toda la informacién adquirida.

3 - CG3. Gestionar la informacion y el conocimiento en su ambito disciplinar, y manejar a nivel de usuario las herramientas propias
de las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

4 - CG4. Ser capaz de organizar, planificar, tomar decisiones de manera autonoma y resolver problemas.

5 - CGS. Ser capaz de proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover una sociedad basada en los
valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo.

6 - CG6. Ser capaz de trabajar en equipos multidisciplinares y relacionarse con otras personas del mismo o distinto ambito
profesional.

7 - CG7. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y resultados del trabajo.

8 - CG8. Adoptar un compromiso ético en el ejercicio de la profesion.

9 - CGY. Tener capacidad de critica y autocritica.

10 - CG10. Saber reconocer y respetar la diversidad.

11 - CG11. Saber integrarse en un grupo de trabajo.

12 - CG12. Ser capaz de trabajar en un contexto intercultural.

13 - CG13. Ser capaz de comunicarse con expertos de su area de conocimiento y de otras areas.

14 - CG14 Ser capaz de aplicar los conocimientos en la practica.

15 - CG15 Capacidad de aprendizaje autdnomo.

16 - CG16. Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones.

17 - CG17. Capacidad de innovacion y creatividad.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Conocimiento profundo de la literatura griega y latina en sus textos originales.

CE2 - Conocimiento profundo de las lenguas clasicas: latin y griego.

CE6 - Conocimiento del destino y la pervivencia de las formas literarias y los contenidos culturales de la antigliedad greco-latina.

CE7 - Conocimiento de la traduccion tanto en sus aspectos practicos como en los teoricos.

CE11 - Conocimiento de herramientas informaticas especificas.

CE12 - Conocimiento de terminologia y neologia.

CE13 - Conocimiento de la didactica de las lenguas clasicas.

CE16 - Conocimiento de las disciplinas auxiliares de la Filologia Clasica.

CE19 - Traducir e interpretar textos griegos y latinos cualquiera que sea el soporte de su transmision.

CE20 - Comunicar los conocimientos adquiridos.

CE21 - Localizar, utilizar y sintetizar informacion bibliografica tanto si procede de fondos documentales custodiados en bibliotecas,
como si se trata de informacion contenida en bases de datos y otros instrumentos informaticos de de Internet.

CE23 - Elaborar recensiones.

CE26 - Traducir textos de diferente tipo
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CE28 - Analizar y sintetizar documentacion compleja.

CE29 - Relacionar el conocimiento filologico con otras areas y disciplinas.

CE30 - Interrelacionar los distintos aspectos de la Filologia.

CE31 - Comprender e integrar los elementos culturales comunes en Europa.

CE33 - Capacidad de razonar de forma critica.

CE34 - Incorporar al desarrollo del trabajo la automotivacion y la autoexigencia.

CE35 - Apreciar la autonomia e independencia de juicio.

CE36 - Estimar positivamente el pensamiento original y creativo.

CE37 - Asumir compromisos sociales y éticos.

CE38 - Reconocer y respetar lo diferente y plural.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1 Clases teoricas 42 100
AF2 Clases practicas 15 100
AF3 Trabajos tutorizados 6 0
AF4 Trabajo autonomo del estudiante 74 0
AF5 Tutorias 10 0
AF6 Evaluacion 3 100
5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES
MD1 Leccién magistral/expositiva
MD3 Resolucion de problemas y estudio de casos practicos
MD4 Seminarios
MD6 Realizacion de trabajos en grupo
MD7 Realizacion de trabajos individuales
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
SE2. Controles periddicos, trabajos , 40.0 60.0
participacion del alumno en el aula,
tutorias.
SE3. Examen. 40.0 60.0
NIVEL 2: Civilizacién romana en sus textos
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Optativa
ECTS NIVEL 2 6
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
LISTADO DE MENCIONES
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No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estudio de las diversas instituciones y manifestaciones culturales del mundo romano.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

No se precisara requisito previo alguno.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

1 - CGl. Analizar y sintetizar toda la informacién adquirida.

3 - CG3. Gestionar la informacion y el conocimiento en su dmbito disciplinar, y manejar a nivel de usuario las herramientas propias
de las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

4 - CG4. Ser capaz de organizar, planificar, tomar decisiones de manera autonoma y resolver problemas.

5 - CGS. Ser capaz de proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover una sociedad basada en los
valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo.

6 - CG6. Ser capaz de trabajar en equipos multidisciplinares y relacionarse con otras personas del mismo o distinto ambito
profesional.

7 - CG7. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y resultados del trabajo.

8 - CG8. Adoptar un compromiso ético en el ejercicio de la profesion.

9 - CGY. Tener capacidad de critica y autocritica.

10 - CG10. Saber reconocer y respetar la diversidad.

11 - CG11. Saber integrarse en un grupo de trabajo.

12 - CG12. Ser capaz de trabajar en un contexto intercultural.

13 - CG13. Ser capaz de comunicarse con expertos de su area de conocimiento y de otras areas.

14 - CG14 Ser capaz de aplicar los conocimientos en la practica.

15 - CG15 Capacidad de aprendizaje autobnomo.

16 - CG16. Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones.

17 - CG17. Capacidad de innovacion y creatividad.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Conocimiento profundo de la literatura griega y latina en sus textos originales.

CE2 - Conocimiento profundo de las lenguas clasicas: latin y griego.

CES5 - Conocimiento de los contextos historicos y culturales (mitologia, religion, pensamiento, arte, instituciones) en los que se han
producido los textos griegos y latinos.

CE6 - Conocimiento del destino y la pervivencia de las formas literarias y los contenidos culturales de la antigliedad greco-latina.

CE11 - Conocimiento de herramientas informaticas especificas.

CE12 - Conocimiento de terminologia y neologia.

CE13 - Conocimiento de la didactica de las lenguas clasicas.

CE16 - Conocimiento de las disciplinas auxiliares de la Filologia Clasica.

CE19 - Traducir e interpretar textos griegos y latinos cualquiera que sea el soporte de su transmision.

CE20 - Comunicar los conocimientos adquiridos.

CE21 - Localizar, utilizar y sintetizar informacion bibliografica tanto si procede de fondos documentales custodiados en bibliotecas,
como si se trata de informacion contenida en bases de datos y otros instrumentos informaticos de de Internet.
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CE23 - Elaborar recensiones.

CE26 - Traducir textos de diferente tipo

CE28 - Analizar y sintetizar documentacion compleja.

CE29 - Relacionar el conocimiento filologico con otras areas y disciplinas.

CE30 - Interrelacionar los distintos aspectos de la Filologia.

CE31 - Comprender e integrar los elementos culturales comunes en Europa.

CE33 - Capacidad de razonar de forma critica.

CE34 - Incorporar al desarrollo del trabajo la automotivacion y la autoexigencia.

CE35 - Apreciar la autonomia e independencia de juicio.

CE36 - Estimar positivamente el pensamiento original y creativo.

CE37 - Asumir compromisos sociales y éticos.

CE38 - Reconocer y respetar lo diferente y plural.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AFT1 Clases tedricas 42 100
AF2 Clases practicas 15 100
AF3 Trabajos tutorizados 4 0
AF4 Trabajo autonomo del estudiante 82 0
AF5 Tutorias 4 0
AF6 Evaluacion 3 100
5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES
MD1 Leccion magistral/expositiva
MD3 Resolucion de problemas y estudio de casos practicos
MD4 Seminarios
MD6 Realizacion de trabajos en grupo
MD7 Realizacion de trabajos individuales
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE2. Controles periddicos, trabajos , 40.0 60.0
participacion del alumno en el aula,
tutorias.
SE3. Examen. 40.0 60.0
NIVEL 2: Mitologia Clasica
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Optativa
ECTS NIVEL 2 6
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estudios de los mitos clasicos, su origen y evolucién a través de los textos de |a antigliedad grecolatina
Estudio de los mitos clasicos y su utilizacién en los programas iconograficos de la antigiiedad grecolatina
Estudios de los mitos clasicos y su incidencia en los procesos de socializacion de la antigiiedad grecolatina

Estudio de los mitos clasicos y su presencia en las culturas modernas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

No se precisara requisito previo alguno.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

1 - CGl. Analizar y sintetizar toda la informacién adquirida.

3 - CG3. Gestionar la informacion y el conocimiento en su dmbito disciplinar, y manejar a nivel de usuario las herramientas propias
de las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

4 - CG4. Ser capaz de organizar, planificar, tomar decisiones de manera autonoma y resolver problemas.

5 - CGS. Ser capaz de proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover una sociedad basada en los
valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo.

6 - CG6. Ser capaz de trabajar en equipos multidisciplinares y relacionarse con otras personas del mismo o distinto ambito
profesional.

7 - CG7. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y resultados del trabajo.

8 - CG8. Adoptar un compromiso ético en el ejercicio de la profesion.

9 - CGY. Tener capacidad de critica y autocritica.

10 - CG10. Saber reconocer y respetar la diversidad.

11 - CG11. Saber integrarse en un grupo de trabajo.

12 - CG12. Ser capaz de trabajar en un contexto intercultural.

13 - CG13. Ser capaz de comunicarse con expertos de su area de conocimiento y de otras areas.

14 - CG14 Ser capaz de aplicar los conocimientos en la practica.

15 - CG15 Capacidad de aprendizaje autobnomo.

16 - CG16. Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones.

17 - CG17. Capacidad de innovacion y creatividad.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Conocimiento profundo de la literatura griega y latina en sus textos originales.

CE6 - Conocimiento del destino y la pervivencia de las formas literarias y los contenidos culturales de la antigliedad greco-latina.

CE7 - Conocimiento de la traduccion tanto en sus aspectos practicos como en los teoricos.

CE11 - Conocimiento de herramientas informaticas especificas.

CE13 - Conocimiento de la didactica de las lenguas clasicas.

CE16 - Conocimiento de las disciplinas auxiliares de la Filologia Clasica.

CE20 - Comunicar los conocimientos adquiridos.
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CE21 - Localizar, utilizar y sintetizar informacion bibliografica tanto si procede de fondos documentales custodiados en bibliotecas,
como si se trata de informacion contenida en bases de datos y otros instrumentos informaticos de de Internet.

CE22 - Analizar textos y discursos literarios y no literarios utilizando las oportunas técnicas de analisis y para realizar analisis y
comentarios lingiiisticos en perspectiva historico-comparativa.

CE26 - Traducir textos de diferente tipo

CE30 - Interrelacionar los distintos aspectos de la Filologia.

CE31 - Comprender e integrar los elementos culturales comunes en Europa.

CE32 - Comprender mas facilmente la estructura de las lenguas romanicas, eslavas e indoeuropeas en general.

CE33 - Capacidad de razonar de forma critica.

CE34 - Incorporar al desarrollo del trabajo la automotivacion y la autoexigencia.

CE3S5 - Apreciar la autonomia e independencia de juicio.

CE36 - Estimar positivamente el pensamiento original y creativo.

CE37 - Asumir compromisos sociales y éticos.

CE38 - Reconocer y respetar lo diferente y plural.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AFT1 Clases tedricas 40 100

AF2 Clases practicas 16 100

AF3 Trabajos tutorizados 4 0

AF4 Trabajo autonomo del estudiante 76 0

AFS5 Tutorias 10 0

AF6 Evaluacion 4 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD1 Leccion magistral/expositiva

MD3 Resolucion de problemas y estudio de casos practicos

MD4 Seminarios

MD6 Realizacion de trabajos en grupo

MD7 Realizacion de trabajos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE2. Controles periddicos, trabajos , 40.0 60.0
participacion del alumno en el aula,

tutorias.

SE3. Examen. 40.0 60.0

NIVEL 2: El pensamiento grecorromano en sus textos originales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS
No No
LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

La herencia cultural del mundo grecorromano constituye la base sobre la que se ha levantado el complejo armazén de la cultura de occidente. En su
entramado, que constituye hoy el marco que hace posible la construccion del proyecto europeo, es facil descubrir los materiales de ese importante le-
gado con los que el devenir histérico ha ido construyendo un edificio de sélidos cimientos. El amor a la libertad y la afirmacién del valor de lo humano;
la pasion por el conocimiento y el afan de investigacion; la confianza en la razén humana para descubrir la verdad en el mundo de los objetos y en el
universo moral; el sentido de la proporcién y la medida son, entre otras, aportaciones relevantes del universo cultural de los griegos.

Dentro de este complejo de aportaciones ocupa un lugar relevante la actividad de los intelectuales griegos y romanos y su preocupacion por ofrecer
una explicacion asequible tanto de los fendémenos que suceden en el mundo fisico dela naturaleza, como de las normas que deben regir la convivencia
y el comportamiento de ese animal social que es el hombre. A todo este conjunto llamamos ;pensamiento;, ya que no se limita solo a la esfera de la
filosofiag,, sino que aborda otros campos como la economia, la politica, la ética, etc.

Una minima reparticién de los contenidos seria:
a) El pensamiento griego sobre la naturaleza, el hombre y sociedad.

b) La recepcioén en Roma del legado griego y la originalidad de las aportaciones romanas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

No se precisara requisito previo alguno.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

1 - CGl. Analizar y sintetizar toda la informacién adquirida.

3 - CG3. Gestionar la informacion y el conocimiento en su dmbito disciplinar, y manejar a nivel de usuario las herramientas propias
de las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

4 - CG4. Ser capaz de organizar, planificar, tomar decisiones de manera auténoma y resolver problemas.

5 - CGS. Ser capaz de proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover una sociedad basada en los
valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo.

6 - CG6. Ser capaz de trabajar en equipos multidisciplinares y relacionarse con otras personas del mismo o distinto ambito
profesional.

7 - CG7. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y resultados del trabajo.

8 - CG8. Adoptar un compromiso ético en el ejercicio de la profesion.

9 - CG9. Tener capacidad de critica y autocritica.

10 - CG10. Saber reconocer y respetar la diversidad.

11 - CG11. Saber integrarse en un grupo de trabajo.

12 - CG12. Ser capaz de trabajar en un contexto intercultural.

13 - CG13. Ser capaz de comunicarse con expertos de su area de conocimiento y de otras areas.

14 - CG14 Ser capaz de aplicar los conocimientos en la practica.

15 - CG15 Capacidad de aprendizaje autobnomo.

16 - CG16. Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones.

17 - CG17. Capacidad de innovacion y creatividad.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Conocimiento profundo de la literatura griega y latina en sus textos originales.

CE2 - Conocimiento profundo de las lenguas clasicas: latin y griego.
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CES5 - Conocimiento de los contextos histdricos y culturales (mitologia, religion, pensamiento, arte, instituciones) en los que se han
producido los textos griegos y latinos.

CE6 - Conocimiento del destino y la pervivencia de las formas literarias y los contenidos culturales de la antigliedad greco-latina.

CE7 - Conocimiento de la traduccion tanto en sus aspectos practicos como en los teoricos.

CE12 - Conocimiento de terminologia y neologia.

CE13 - Conocimiento de la didactica de las lenguas clasicas.

CE14 - Conocimiento de las diferentes variantes de la lengua griega.

CE16 - Conocimiento de las disciplinas auxiliares de la Filologia Clasica.

CE19 - Traducir e interpretar textos griegos y latinos cualquiera que sea el soporte de su transmision.

CE20 - Comunicar los conocimientos adquiridos.

CE21 - Localizar, utilizar y sintetizar informacion bibliografica tanto si procede de fondos documentales custodiados en bibliotecas,
como si se trata de informacion contenida en bases de datos y otros instrumentos informaticos de de Internet.

CE23 - Elaborar recensiones.

CE24 - Realizar labores de asesoramiento y correccion lingiiistica.

CE26 - Traducir textos de diferente tipo

CE27 - Elaborar textos de diverso tipo.

CE29 - Relacionar el conocimiento filoldgico con otras areas y disciplinas.

CE31 - Comprender e integrar los elementos culturales comunes en Europa.

CE33 - Capacidad de razonar de forma critica.

CE34 - Incorporar al desarrollo del trabajo la automotivacion y la autoexigencia.

CE3S5 - Apreciar la autonomia e independencia de juicio.

CE36 - Estimar positivamente el pensamiento original y creativo.

CE37 - Asumir compromisos sociales y éticos.

CE38 - Reconocer y respetar lo diferente y plural.

CE39 - Conocer de un modo tedrico-practico y avanzado la gramatica espaiiola.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1 Clases teoricas 42 100

AF2 Clases practicas 16 100

AF3 Trabajos tutorizados 4 0

AF4 Trabajo autonomo del estudiante 82 0

AF5 Tutorias 4 0

AF6 Evaluacion 2 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD1 Leccion magistral/expositiva

MD3 Resolucion de problemas y estudio de casos practicos

MD4 Seminarios

MD6 Realizacion de trabajos en grupo

MD7 Realizacion de trabajos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE2. Controles periddicos, trabajos , 40.0 60.0
participacion del alumno en el aula,
tutorias.
SE3. Examen. 40.0 60.0
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5.5 NIVEL 1: PERVIVENCIA DE LA CULTURA CLASICA

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: La tradicion clasica en las literaturas occidentales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Adquisiciéon de conocimientos relativos a la importancia de la Tradiciéon Clasica en las literaturas occidentales, no sélo en lo que se refiere a la pervi-
vencia y al uso del tejido mitolégico grecorromano, sino también en lo que atarie a las formas de sus principales géneros literarios, de manera que los
alumnos puedan reconocer, al leer obras de la literatura occidental, la presencia y la influencia de la literatura griega y latina. Para ello, partiendo de
una reflexiéon sobre la conservacion y transmision de la literatura grecolatina, se pretende analizar de forma diacrénica su recepcion y utilizacién desde
la edad media hasta sus manifestaciones contemporaneas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

No se precisara requisito previo alguno.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

1 - CGl. Analizar y sintetizar toda la informacién adquirida.

3 - CG3. Gestionar la informacion y el conocimiento en su dmbito disciplinar, y manejar a nivel de usuario las herramientas propias
de las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

4 - CG4. Ser capaz de organizar, planificar, tomar decisiones de manera auténoma y resolver problemas.

5 - CGS. Ser capaz de proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover una sociedad basada en los
valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo.

6 - CG6. Ser capaz de trabajar en equipos multidisciplinares y relacionarse con otras personas del mismo o distinto ambito
profesional.

7 - CG7. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y resultados del trabajo.

8 - CG8. Adoptar un compromiso ético en el ejercicio de la profesion.

9 - CGY. Tener capacidad de critica y autocritica.

11 - CG11. Saber integrarse en un grupo de trabajo.

12 - CG12. Ser capaz de trabajar en un contexto intercultural.

13 - CG13. Ser capaz de comunicarse con expertos de su area de conocimiento y de otras areas.

14 - CG14 Ser capaz de aplicar los conocimientos en la practica.

15 - CG15 Capacidad de aprendizaje autobnomo.

16 - CG16. Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones.

119/ 145

csv: 202685047872123343074389



- Identificador : 2501513
o T GOBIERNO  MINSTERIO
ofRin SfERNA  DEEDucACON culTURA
g i ¥ DEPORTE

17 - CG17. Capacidad de innovacion y creatividad.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Conocimiento profundo de la literatura griega y latina en sus textos originales.

CE2 - Conocimiento profundo de las lenguas clasicas: latin y griego.

CE3 - Conocimiento de la lingiiistica indoeuropea y de sus técnicas y métodos.

CES5 - Conocimiento de los contextos historicos y culturales (mitologia, religion, pensamiento, arte, instituciones) en los que se han
producido los textos griegos y latinos.

CE6 - Conocimiento del destino y la pervivencia de las formas literarias y los contenidos culturales de la antigliedad greco-latina.

CE7 - Conocimiento de la traduccion tanto en sus aspectos practicos como en los teoricos.

CES8 - Conocimiento de las corrientes tedricas y metodoldgicas de la lingiiistica, de la teoria y la critica literaria y otros ambitos del
saber afines.

CE11 - Conocimiento de herramientas informaticas especificas.

CE13 - Conocimiento de la didactica de las lenguas clasicas.

CE16 - Conocimiento de las disciplinas auxiliares de la Filologia Clasica.

CE19 - Traducir e interpretar textos griegos y latinos cualquiera que sea el soporte de su transmision.

CE20 - Comunicar los conocimientos adquiridos.

CE21 - Localizar, utilizar y sintetizar informacion bibliografica tanto si procede de fondos documentales custodiados en bibliotecas,
como si se trata de informacion contenida en bases de datos y otros instrumentos informaticos de de Internet.

CE22 - Analizar textos y discursos literarios y no literarios utilizando las oportunas técnicas de analisis y para realizar analisis y
comentarios lingliisticos en perspectiva historico-comparativa.

CE23 - Elaborar recensiones.

CE24 - Realizar labores de asesoramiento y correccion lingiiistica.

CE26 - Traducir textos de diferente tipo

CE29 - Relacionar el conocimiento filologico con otras areas y disciplinas.

CE31 - Comprender e integrar los elementos culturales comunes en Europa.

CE32 - Comprender mas facilmente la estructura de las lenguas romanicas, eslavas e indoeuropeas en general.

CE33 - Capacidad de razonar de forma critica.

CE34 - Incorporar al desarrollo del trabajo la automotivacion y la autoexigencia.

CE35 - Apreciar la autonomia e independencia de juicio.

CE36 - Estimar positivamente el pensamiento original y creativo.

CE37 - Asumir compromisos sociales y éticos.

CE38 - Reconocer y respetar lo diferente y plural.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1 Clases teoricas 34 100

AF2 Clases practicas 22 100

AF3 Trabajos tutorizados 6 0

AF4 Trabajo autonomo del estudiante 75 0

AFS5 Tutorias 9 0

AF6 Evaluacion 4 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD1 Leccién magistral/expositiva

MD3 Resolucion de problemas y estudio de casos practicos
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MD4 Seminarios

MD6 Realizacion de trabajos en grupo

MD7 Realizacion de trabajos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE2. Controles periddicos, trabajos , 40.0 60.0

participacion del alumno en el aula,

tutorias.

SE3. Examen. 40.0 60.0

5.5 NIVEL 1: TECNICO-METODOLOGICO

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Retérica y Poética clasicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estudio de las teorias literarias de la antigiiedad en los tratadistas griegos y latinos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

No se precisara requisito previo alguno.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

1 - CG1. Analizar y sintetizar toda la informacién adquirida.

3 - CG3. Gestionar la informacion y el conocimiento en su ambito disciplinar, y manejar a nivel de usuario las herramientas propias
de las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

4 - CG4. Ser capaz de organizar, planificar, tomar decisiones de manera auténoma y resolver problemas.

5 - CGS. Ser capaz de proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover una sociedad basada en los
valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo.

6 - CG6. Ser capaz de trabajar en equipos multidisciplinares y relacionarse con otras personas del mismo o distinto ambito
profesional.

7 - CG7. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y resultados del trabajo.

8 - CG8. Adoptar un compromiso ético en el ejercicio de la profesion.

9 - CGY. Tener capacidad de critica y autocritica.
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11 - CG11. Saber integrarse en un grupo de trabajo.

12 - CG12. Ser capaz de trabajar en un contexto intercultural.

13 - CG13. Ser capaz de comunicarse con expertos de su area de conocimiento y de otras areas.

14 - CG14 Ser capaz de aplicar los conocimientos en la practica.

15 - CG15 Capacidad de aprendizaje autdbnomo.

16 - CG16. Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones.

17 - CG17. Capacidad de innovacion y creatividad.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Conocimiento profundo de la literatura griega y latina en sus textos originales.

CE2 - Conocimiento profundo de las lenguas clasicas: latin y griego.

CE4 - Conocimiento de las técnicas y métodos del analisis lingiiistico y de la critica literaria.

CES5 - Conocimiento de los contextos historicos y culturales (mitologia, religion, pensamiento, arte, instituciones) en los que se han
producido los textos griegos y latinos.

CE9 - Conocimiento de la retérica y de la estilistica.

CE10 - Conocimiento de la critica textual y de las técnicas ecddticas para los textos griegos y latinos.

CE16 - Conocimiento de las disciplinas auxiliares de la Filologia Clasica.

CE17 - Conocimiento de los distintos procesos de la actividad editorial.

CE18 - Conocimiento de los distintos procesos del mundo editorial.

CE19 - Traducir e interpretar textos griegos y latinos cualquiera que sea el soporte de su transmision.

CE20 - Comunicar los conocimientos adquiridos.

CE22 - Analizar textos y discursos literarios y no literarios utilizando las oportunas técnicas de analisis y para realizar analisis y
comentarios lingiiisticos en perspectiva historico-comparativa.

CE23 - Elaborar recensiones.

CE24 - Realizar labores de asesoramiento y correccion lingiiistica.

CE28 - Analizar y sintetizar documentacion compleja.

CE29 - Relacionar el conocimiento filoldgico con otras areas y disciplinas.

CE32 - Comprender mas facilmente la estructura de las lenguas romanicas, eslavas e indoeuropeas en general.

CE33 - Capacidad de razonar de forma critica.

CE34 - Incorporar al desarrollo del trabajo la automotivacion y la autoexigencia.

CE3S5 - Apreciar la autonomia e independencia de juicio.

CE36 - Estimar positivamente el pensamiento original y creativo.

CE37 - Asumir compromisos sociales y éticos.

CE38 - Reconocer y respetar lo diferente y plural.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1 Clases teoricas 36 100

AF2 Clases practicas 20 100

AF3 Trabajos tutorizados 6 0

AF4 Trabajo autonomo del estudiante 74 0

AF5 Tutorias 10 0

AF6 Evaluacion 4 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES
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MD1 Leccién magistral/expositiva

MD3 Resolucion de problemas y estudio de casos practicos

MD4 Seminarios

MD6 Realizacion de trabajos en grupo

MD7 Realizacion de trabajos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE2. Controles periddicos, trabajos , 40.0 60.0

participacion del alumno en el aula,

tutorias.

SE3. Examen. 40.0 60.0

NIVEL 2: Métrica Latina

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estudio de la teoria métrica antigua y de los principales metros de la versificacion latina.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

No se precisara requisito previo alguno.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

1 - CG1. Analizar y sintetizar toda la informacién adquirida.

3 - CG3. Gestionar la informacion y el conocimiento en su ambito disciplinar, y manejar a nivel de usuario las herramientas propias
de las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

4 - CG4. Ser capaz de organizar, planificar, tomar decisiones de manera auténoma y resolver problemas.

5 - CGS. Ser capaz de proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover una sociedad basada en los
valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo.

6 - CG6. Ser capaz de trabajar en equipos multidisciplinares y relacionarse con otras personas del mismo o distinto ambito
profesional.

7 - CG7. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y resultados del trabajo.

8 - CG8. Adoptar un compromiso ético en el ejercicio de la profesion.
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9 - CGY. Tener capacidad de critica y autocritica.

11 - CG11. Saber integrarse en un grupo de trabajo.

12 - CG12. Ser capaz de trabajar en un contexto intercultural.

13 - CG13. Ser capaz de comunicarse con expertos de su area de conocimiento y de otras areas.

14 - CG14 Ser capaz de aplicar los conocimientos en la practica.

15 - CG15 Capacidad de aprendizaje autébnomo.

16 - CG16. Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES - Conocimiento de los contextos histdricos y culturales (mitologia, religion, pensamiento, arte, instituciones) en los que se han
producido los textos griegos y latinos.

CE8 - Conocimiento de las corrientes tedricas y metodoldgicas de la lingiiistica, de la teoria y la critica literaria y otros ambitos del
saber afines.

CE11 - Conocimiento de herramientas informaticas especificas.

CE16 - Conocimiento de las disciplinas auxiliares de la Filologia Clasica.

CE19 - Traducir e interpretar textos griegos y latinos cualquiera que sea el soporte de su transmision.

CE20 - Comunicar los conocimientos adquiridos.

CE22 - Analizar textos y discursos literarios y no literarios utilizando las oportunas técnicas de analisis y para realizar analisis y
comentarios lingiiisticos en perspectiva historico-comparativa.

CE30 - Interrelacionar los distintos aspectos de la Filologia.

CE33 - Capacidad de razonar de forma critica.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1 Clases teoricas 36 100

AF2 Clases practicas 20 100

AF3 Trabajos tutorizados 6 0

AF4 Trabajo autonomo del estudiante 78 0

AFS5 Tutorias 6 0

AF6 Evaluacion 4 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD1 Leccién magistral/expositiva

MD3 Resolucion de problemas y estudio de casos practicos

MD4 Seminarios

MD6 Realizacion de trabajos en grupo

MD7 Realizacion de trabajos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE2. Controles periddicos, trabajos , 40.0 60.0

participacion del alumno en el aula,

tutorias.

SE3. Examen. 40.0 60.0

NIVEL 2: Introduccion a las técnicas filolégicas para la edicion de textos griegos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa
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ECTS NIVEL 2 6
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introducir al alumno en las disciplinas filolégicas relativas a la edicion de textos en griego antiguo transmitidos en manuscritos (papiros y cédices)

Proporcionarle la destreza necesaria para leer los testimonios de la tradicién manuscrita, asi como para interpretar correctamente los aparatos filol6gi-
cos de las buenas ediciones, comprender la génesis de las variantes y elegir entre ellas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

No se precisara requisito previo alguno.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

1 - CGl. Analizar y sintetizar toda la informacién adquirida.

3 - CG3. Gestionar la informacion y el conocimiento en su dmbito disciplinar, y manejar a nivel de usuario las herramientas propias
de las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

4 - CG4. Ser capaz de organizar, planificar, tomar decisiones de manera autonoma y resolver problemas.

5 - CGS. Ser capaz de proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover una sociedad basada en los
valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo.

6 - CG6. Ser capaz de trabajar en equipos multidisciplinares y relacionarse con otras personas del mismo o distinto ambito
profesional.

7 - CG7. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y resultados del trabajo.

8 - CG8. Adoptar un compromiso ético en el ejercicio de la profesion.

9 - CGY. Tener capacidad de critica y autocritica.

11 - CG11. Saber integrarse en un grupo de trabajo.

12 - CG12. Ser capaz de trabajar en un contexto intercultural.

13 - CG13. Ser capaz de comunicarse con expertos de su area de conocimiento y de otras areas.

14 - CG14 Ser capaz de aplicar los conocimientos en la practica.

16 - CG16. Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones.

17 - CG17. Capacidad de innovacion y creatividad.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Conocimiento de las técnicas y métodos del analisis lingiiistico y de la critica literaria.
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CES5 - Conocimiento de los contextos histdricos y culturales (mitologia, religion, pensamiento, arte, instituciones) en los que se han
producido los textos griegos y latinos.

CE6 - Conocimiento del destino y la pervivencia de las formas literarias y los contenidos culturales de la antigliedad greco-latina.

CE10 - Conocimiento de la critica textual y de las técnicas ecddticas para los textos griegos y latinos.

CE11 - Conocimiento de herramientas informaticas especificas.

CE14 - Conocimiento de las diferentes variantes de la lengua griega.

CE17 - Conocimiento de los distintos procesos de la actividad editorial.

CE18 - Conocimiento de los distintos procesos del mundo editorial.

CE19 - Traducir e interpretar textos griegos y latinos cualquiera que sea el soporte de su transmision.

CE20 - Comunicar los conocimientos adquiridos.

CE22 - Analizar textos y discursos literarios y no literarios utilizando las oportunas técnicas de analisis y para realizar analisis y
comentarios lingliisticos en perspectiva historico-comparativa.

CE24 - Realizar labores de asesoramiento y correccion lingiiistica.

CE28 - Analizar y sintetizar documentacion compleja.

CE29 - Relacionar el conocimiento filologico con otras areas y disciplinas.

CE33 - Capacidad de razonar de forma critica.

CE34 - Incorporar al desarrollo del trabajo la automotivacion y la autoexigencia.

CE3S5 - Apreciar la autonomia e independencia de juicio.

CE36 - Estimar positivamente el pensamiento original y creativo.

CE37 - Asumir compromisos sociales y éticos.

CE38 - Reconocer y respetar lo diferente y plural.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1 Clases teoricas 36 100

AF2 Clases practicas 20 100

AF3 Trabajos tutorizados 6 0

AF4 Trabajo autonomo del estudiante 75 0

AFS5 Tutorias 9 0

AF6 Evaluacion 4 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

MD1 Leccién magistral/expositiva

MD3 Resolucion de problemas y estudio de casos practicos

MD4 Seminarios

MD6 Realizacion de trabajos en grupo

MD7 Realizacion de trabajos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE2. Controles periddicos, trabajos , 40.0 60.0

participacion del alumno en el aula,

tutorias.

SE3. Examen. 40.0 60.0

5.5 NIVEL 1: COMPLEMENTOS DE FORMACION LINGUISTICA

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Lingiiistica Indoeuropea

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccion en el conocimiento de la hipétesis indoeuropea, de la historia de la lingliistica y de los métodos de reconstruccion, asi como en el estudio
de los elementos que configuran sus sistemas fonolégico y morfolégico. El propésito Ultimo sera poner a su disposicion las herramientas necesarias
para una mejor comprension de las materias de lingliistica griega y latina.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Conocimiento avanzado de las lenguas griega y latina y de sus sistemas linguisticos

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

1 - CGl. Analizar y sintetizar toda la informacién adquirida.

3 - CG3. Gestionar la informacion y el conocimiento en su dmbito disciplinar, y manejar a nivel de usuario las herramientas propias
de las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

4 - CG4. Ser capaz de organizar, planificar, tomar decisiones de manera auténoma y resolver problemas.

5 - CGS. Ser capaz de proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover una sociedad basada en los
valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo.

6 - CG6. Ser capaz de trabajar en equipos multidisciplinares y relacionarse con otras personas del mismo o distinto ambito
profesional.

7 - CG7. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y resultados del trabajo.

8 - CG8. Adoptar un compromiso ético en el ejercicio de la profesion.

9 - CG9. Tener capacidad de critica y autocritica.

11 - CG11. Saber integrarse en un grupo de trabajo.

12 - CG12. Ser capaz de trabajar en un contexto intercultural.

13 - CG13. Ser capaz de comunicarse con expertos de su area de conocimiento y de otras areas.

14 - CG14 Ser capaz de aplicar los conocimientos en la practica.

15 - CG15 Capacidad de aprendizaje autdbnomo.

16 - CG16. Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones.

17 - CG17. Capacidad de innovacion y creatividad.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Conocimiento de la lingiiistica indoeuropea y de sus técnicas y métodos.
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CE4 - Conocimiento de las técnicas y métodos del analisis lingiiistico y de la critica literaria.

CES5 - Conocimiento de los contextos historicos y culturales (mitologia, religion, pensamiento, arte, instituciones) en los que se han

producido los textos griegos y latinos.

CE8 - Conocimiento de las corrientes tedricas y metodoldgicas de la lingiiistica, de la teoria y la critica literaria y otros ambitos del

saber afines.

CE12 - Conocimiento de terminologia y neologia.

CE14 - Conocimiento de las diferentes variantes de la lengua griega.

CE16 - Conocimiento de las disciplinas auxiliares de la Filologia Clasica.

CE19 - Traducir e interpretar textos griegos y latinos cualquiera que sea el soporte de su transmision.

CE20 - Comunicar los conocimientos adquiridos.

CE24 - Realizar labores de asesoramiento y correccion lingiiistica.

CE29 - Relacionar el conocimiento filoldgico con otras areas y disciplinas.

CE33 - Capacidad de razonar de forma critica.

CE34 - Incorporar al desarrollo del trabajo la automotivacion y la autoexigencia.

CE35 - Apreciar la autonomia e independencia de juicio.

CE36 - Estimar positivamente el pensamiento original y creativo.

CE37 - Asumir compromisos sociales y éticos.

CE38 - Reconocer y respetar lo diferente y plural.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AFT1 Clases tedricas 46 100
AF2 Clases practicas 10 100
AF3 Trabajos tutorizados 6 0
AF4 Trabajo autonomo del estudiante 80 0
AFS5 Tutorias 4 0
AF6 Evaluacion 4 100
5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES
MD1 Leccién magistral/expositiva
MD3 Resolucion de problemas y estudio de casos practicos
MD4 Seminarios
MD6 Realizacion de trabajos en grupo
MD7 Realizacion de trabajos individuales
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE2. Controles periddicos, trabajos , 40.0 60.0
participacion del alumno en el aula,
tutorias.
SE3. Examen. 40.0 60.0
NIVEL 2: Civilizacién Bizantina
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Optativa
ECTS NIVEL 2 6
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estudio de la lengua y |a literatura griegas durante los periodos Protobizantino, Bizantino y Postbizantino en su vertiente oficial popular y religiosa.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

No se precisara requisito previo alguno.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

1 - CG1. Analizar y sintetizar toda la informacién adquirida.

3 - CG3. Gestionar la informacion y el conocimiento en su ambito disciplinar, y manejar a nivel de usuario las herramientas propias
de las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

4 - CG4. Ser capaz de organizar, planificar, tomar decisiones de manera auténoma y resolver problemas.

5 - CGS. Ser capaz de proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover una sociedad basada en los
valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo.

6 - CG6. Ser capaz de trabajar en equipos multidisciplinares y relacionarse con otras personas del mismo o distinto ambito
profesional.

7 - CG7. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y resultados del trabajo.

8 - CG8. Adoptar un compromiso ético en el ejercicio de la profesion.

9 - CGY. Tener capacidad de critica y autocritica.

11 - CG11. Saber integrarse en un grupo de trabajo.

12 - CG12. Ser capaz de trabajar en un contexto intercultural.

13 - CG13. Ser capaz de comunicarse con expertos de su area de conocimiento y de otras areas.

14 - CG14 Ser capaz de aplicar los conocimientos en la practica.

15 - CG15 Capacidad de aprendizaje autdbnomo.

16 - CG16. Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones.

17 - CG17. Capacidad de innovacion y creatividad.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Conocimiento profundo de la literatura griega y latina en sus textos originales.

CE2 - Conocimiento profundo de las lenguas clasicas: latin y griego.

CE8 - Conocimiento de las corrientes tedricas y metodoldgicas de la lingiiistica, de la teoria y la critica literaria y otros ambitos del
saber afines.

CE16 - Conocimiento de las disciplinas auxiliares de la Filologia Clasica.

CE19 - Traducir e interpretar textos griegos y latinos cualquiera que sea el soporte de su transmision.

CE20 - Comunicar los conocimientos adquiridos.
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CE22 - Analizar textos y discursos literarios y no literarios utilizando las oportunas técnicas de analisis y para realizar analisis y
comentarios lingliisticos en perspectiva historico-comparativa.

CE24 - Realizar labores de asesoramiento y correccion lingiiistica.

CE31 - Comprender e integrar los elementos culturales comunes en Europa.

CE32 - Comprender mas facilmente la estructura de las lenguas romanicas, eslavas e indoeuropeas en general.

CE33 - Capacidad de razonar de forma critica.

CE34 - Incorporar al desarrollo del trabajo la automotivacion y la autoexigencia.

CE35 - Apreciar la autonomia e independencia de juicio.

CE36 - Estimar positivamente el pensamiento original y creativo.

CE37 - Asumir compromisos sociales y éticos.

CE38 - Reconocer y respetar lo diferente y plural.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1 Clases teoricas 42 100
AF2 Clases practicas 16 100
AF3 Trabajos tutorizados 4 0
AF4 Trabajo autonomo del estudiante 82 0
AF5 Tutorias 4 0
AF6 Evaluacion 2 100
5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES
MD1 Leccién magistral/expositiva
MD3 Resolucion de problemas y estudio de casos practicos
MD4 Seminarios
MD6 Realizacion de trabajos en grupo
MD7 Realizacion de trabajos individuales
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
SE2. Controles periddicos, trabajos , 40.0 60.0
participacion del alumno en el aula,
tutorias.
SE3. Examen. 40.0 60.0
NIVEL 2: Latin Vulgar
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Optativa
ECTS NIVEL 2 6
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
LISTADO DE MENCIONES
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No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estudio sistematico y andlisis en los textos de las caracteristicas del latin vulgar, insistiendo en su proyeccion hacia las lenguas romances.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

No se precisara requisito previo alguno.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

1 - CGl. Analizar y sintetizar toda la informacién adquirida.

3 - CG3. Gestionar la informacion y el conocimiento en su dmbito disciplinar, y manejar a nivel de usuario las herramientas propias
de las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

4 - CG4. Ser capaz de organizar, planificar, tomar decisiones de manera autonoma y resolver problemas.

5 - CGS. Ser capaz de proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover una sociedad basada en los
valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo.

6 - CG6. Ser capaz de trabajar en equipos multidisciplinares y relacionarse con otras personas del mismo o distinto ambito
profesional.

7 - CG7. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y resultados del trabajo.

8 - CG8. Adoptar un compromiso ético en el ejercicio de la profesion.

9 - CGY. Tener capacidad de critica y autocritica.

11 - CG11. Saber integrarse en un grupo de trabajo.

12 - CG12. Ser capaz de trabajar en un contexto intercultural.

13 - CG13. Ser capaz de comunicarse con expertos de su area de conocimiento y de otras areas.

14 - CG14 Ser capaz de aplicar los conocimientos en la practica.

15 - CG15 Capacidad de aprendizaje autobnomo.

16 - CG16. Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones.

17 - CG17. Capacidad de innovacion y creatividad.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Conocimiento de las técnicas y métodos del analisis lingiiistico y de la critica literaria.

CE7 - Conocimiento de la traduccion tanto en sus aspectos practicos como en los teoricos.

CES8 - Conocimiento de las corrientes tedricas y metodoldgicas de la lingiiistica, de la teoria y la critica literaria y otros ambitos del
saber afines.

CE15 - Conocimiento de las diferentes variantes de la lengua latina.

CE16 - Conocimiento de las disciplinas auxiliares de la Filologia Clasica.

CE19 - Traducir e interpretar textos griegos y latinos cualquiera que sea el soporte de su transmision.

CE20 - Comunicar los conocimientos adquiridos.

CE22 - Analizar textos y discursos literarios y no literarios utilizando las oportunas técnicas de analisis y para realizar analisis y
comentarios lingliisticos en perspectiva historico-comparativa.

CE24 - Realizar labores de asesoramiento y correccion lingiiistica.

CE32 - Comprender mas facilmente la estructura de las lenguas romanicas, eslavas e indoeuropeas en general.

CE33 - Capacidad de razonar de forma critica.

CE34 - Incorporar al desarrollo del trabajo la automotivacion y la autoexigencia.
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CE3S5 - Apreciar la autonomia e independencia de juicio.
CE36 - Estimar positivamente el pensamiento original y creativo.
CE37 - Asumir compromisos sociales y éticos.
CE38 - Reconocer y respetar lo diferente y plural.
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1 Clases teoricas 36 100
AF2 Clases practicas 20 100
AF3 Trabajos tutorizados 6 0
AF4 Trabajo autonomo del estudiante 80 0
AFS5 Tutorias 4 0
AF6 Evaluacion 4 100
5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES
MD1 Leccion magistral/expositiva
MD3 Resolucion de problemas y estudio de casos practicos
MD4 Seminarios
MD6 Realizacion de trabajos en grupo
MD7 Realizacion de trabajos individuales
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
SE2. Controles periddicos, trabajos , 40.0 60.0
participacion del alumno en el aula,
tutorias.
SE3. Examen. 40.0 60.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad de Granada Personal Docente | 3.8 0 2,4
contratado por
obra y servicio

Universidad de Granada Profesor Emérito |3.8 100 2.4

Universidad de Granada Profesor 11.5 100 6,1
Contratado
Doctor

Universidad de Granada Profesor Titular |50 100 60
de Universidad

Universidad de Granada Catedratico de 26.9 100 26,5
Universidad

Universidad de Granada Profesor 3.8 0 2,4
colaborador
Licenciado

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Justificacion de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
40 30 79

CODIGO TASA VALOR %

1 1.Tasa de éxito 90

2 2.Tasa de rendimiento 66

3 3.Duracién media de los estudios 5

5 5. Duracién Media de los Estudios 5

4 4. Tasa de Rendimiento 66

Justificacion de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOS RESULTADOS

8.2 Progreso y resultados de aprendizaje

La UGR tiene previsto un procedimiento para la evaluacion y mejora del rendimiento académico y los resultados de aprendizaje comun a todos los Ti-
tulos Oficiales de Grado de esta Universidad, que establece los mecanismos a través de los cuales se recogera y analizara informacion relativa a los
Resultados Académicos y define el modo en que se utilizara la informacion recogida para el seguimiento, la revision y mejora del desarrollo del Plan de
Estudios.

El Sistema de Garantia de la Calidad de este titulo establece un procedimiento cuyo propésito es establecer los mecanismos a través de los cuales se
recogera y analizara informacion relativa a los Resultados Académicos y se definira el modo en que se utilizara la informacion recogida para el segui-
miento, la revisiéon y mejora del desarrollo del Plan de Estudios.

Anualmente, este andlisis se realizara tomando como referente los valores fijados para cada indicador en la memoria de verificacion y las tendencias
que presentan durante los afios de implantacién del Titulo. Los indicadores que son objeto de analisis son |os siguientes:

Tasa de éxito Relacién porcentual entre el niimero total de créditos superados (excluidos adaptados. convalidados y recono-
cidos) por el al do de un estudio y el nimero total de créditos pre dos a examen.
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Relacién porcentual entre el niimero total de créditos dos ( i y recono-

cidos) por el alumnado en un estudio y el nimero total de créditos matriculados.

Dos veces al afio -a mediados y a final de curso- el-Vicerrectorado parala-Garantia-de la-Calidad la Unidad de Calidad, Innovacién y Prospectiva pro-
porcionara a las personas responsables del seguimiento de cada titulacion, los siguientes informes con diversidad de indicadores de rendimiento aca-

démico desagregados por curso académico, asignatura, grupo y curso:
1.- Indicadores de grado por curso académico y titulacion

2.- N° de alumnos matriculados por asignatura, grupo y curso

3.- Tasas de rendimiento por asignatura, grupo y curso

4.- Tasas de éxito por asignatura, grupo y curso

5.- Tasas de rendimiento por materia y curso

6.- Tasas de éxito por materia y curso

7.- Tasas de rendimiento por asignatura y curso

8.- Tasas de éxito por asignatura y curso

También se facilitara informacion relativa a:

Tasa de graduacion
Tasa de abandono

Tasa de abandono inicial

Tasa de eficiencia

Porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el tiempo previsto en el plan de estudios o en un afio
académico mads en relacion a su cohorte de entrada.

Relacion porcentual entre el nimero total de estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso que debieron obtener
el titulo el afio

émico anterior y que no se han matriculado ni en ese afio démico ni en el anterior.

Relacién porcentual entre los estudiantes de una cohorte de entrada C matriculados en el titulo T en el curso
académico X, que no se han matriculado en dicho titulo T en los cursos X+1y X+2. y el nimero total de estu-
diantes de tal cohorte de entrada C que di al ionado titulo T el curso académico X

Relacién porcentual entre el niimero total de créditos del plan de estudios a los que debieron haberse matricula-
do a lo largo de sus estudios el conjunto de graduados de un determinado afio académico y el nliimero total de

créditos en los que realmente han tenido que matricularse.

Asi mismo, el trabajo fin de grado y el estudio de egresados (procedimiento 5 del Sistema de Garantia de la Calidad del titulo) daran informacion sobre
el progreso y los resultados de aprendizaje. . Se valorard el grado de insercién laboral de los graduados/as, el tiempo medio para su insercién, su sa-

tisfaccién con la formacion recibida y |a satisfaccién de los empleadores con la formacién aportada por los egresados/as, a través de los siguientes in-
dicadores:

1. Tasa de insercion laboral de los graduados.

1. Tiempo medio para la insercion de los graduados.

1. Grado de satisfaccion de los egresados con la formacion recibida.

1. Grado de satisfaccion de los empleadores con la formacion aportada.

ANALISIS DE LA INFORMACION, TOMA DE DECISIONES, SEGUIMIENTO, REVISION Y MEJORA

La Comision de Garantia de la Calidad del Titulo llevara a cabo el analisis de la informacion relativa a los ocho aspectos sobre los que se centra el
seguimiento y evaluacion interna del plan de estudios. Anualmente, sobre los aspectos que procedan, cumplimentara el Informe Anual de Titulacién
(IAT-14), a través del cual documentara los indicadores sefialados anteriormente, destacara buenas practicas, puntos débiles de la titulacion y realiza-
ra propuestas de mejora de la misma.

El Centro de Ensefianza Virtual de la UGR realizara el seguimiento y evaluacion de la ensefianza impartida de forma virtual, informando periédicamen-
te de la calidad de la misma a la Comision de Calidad del titulo quien hara mencion a ello en el Informe Anual del Titulacion.

El Informe Anual de Titulacién (IAT-14) sera remitido al equipo directivo del centro, quien informara al equipo de direccién de los departamentos impli-
cados en la titulacion (y estos a su vez al Consejo de Departamento), a los 6rganos/comisiones establecidos en el centro con competencias en el se-
guimiento de las titulaciones y a la Junta de Centro.

Este informe sera utilizado por el equipo directivo del centro para elaborar el Autoinforme Preliminar de Seguimiento, que sera aprobado en Junta de

Centro y enviado al Vicerrectorado parata-Garantia-de la-Calidada-a la Unidad de Calidad, Innovacién y Prospectiva desde donde se seguiran las di-
rectrices marcadas por la UGR para el seguimiento externo de los titulos por parte de AAC.
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Cada tres afios el Vicerrectorado para la Garantia de |la Calidad realizara una valoracion general de los avances y mejoras producidas en los diferentes
aspectos evaluados de los grados de la UGR.

Este informe se remitira al equipo de direccion del centro quien informara a la Junta. Este informe quedara archivado en el Vi

Vicerrectorado-parala-Ga-
rantia-dela-Calidada-la Unidad de Calidad, Innovacién y Prospectiva y a disposicion de los 6rganos universitarios implicados en el desarrollo de los ti-
tulos de Grado.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | http://www.ugr.es/~calidadtitulo/autoinf/sgc276.pdf

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO | 2009

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

10.2 Procedimiento de adaptacién de los estudiantes, en su caso, de los estudiantes de los estudios existentes al nuevo plan de estudio

Con caracter general los procedimientos de adaptacion y convalidacién de los estudios realizados por los alumnos y alumnas estan sujetos a la norma-
tiva existente en los Estatutos de la Universidad de Granada y en los Reglamentos de Centro y de Departamento que, a través de las correspondientes
Comisiones de Convalidacion, resuelven cada caso en particular.

La tabla de equivalencias con las materias propias de la Licenciatura en Filologia Clasica que propone la Titulacion del Grado en Filologia Clasica es la

siguiente:
LICENCIATURA EN FILOLOGIA CLASICA. GRADO EN FILOLOGIA CLASICA..
Lengua Griega y su Literatura [ Textos Griegos I (1).
Lengua Griega y su Literatura I Textos Griegos I(2)
Lengua Latina y su Literatura I Textos Latinos I (1)
Lengua Latina y su Literatura IT Textos Latinos I (2)
Textos Griegos Textos Griegos IT
Textos Latinos Textos Latinos I
Comentario de Textos Griegos I Textos Griegos 111
Comentario de Textos Latinos T Textos Latinos ITT
Comentario de Textos Griegos 1T Textos Griegos IV
Comentario de Textos Latinos 11 Textos Latinos IV
Literatura Griega Literatura Griega
Literatura Latina Literatura Latina
Fonética y Morfologia Griegas Lingiiistica Griega I (1 y 2)
Fonética y Morfologia Latinas Lingiiistica Latina I (1 y 2)
Sintaxis Griega Lingiiistica Griega IT (1 y 2)

Sintaxis Latina istica Latina IT (1 'y 2)

Historia y civilizacién clasicas 1 Civilizacion Griega en sus textos
Historia y civilizacion clasicas 1T Civilizacion romana en sus textos
Lingiiistica Indoeuropea Lingiiistica Indoeuropea
Historia del mundo grecorromano I: Grecia Historia de Grecia
Historia del mundo grecorromano II: Roma Historia de Roma
Historia de la transmision y critica de los textos griegos I duccion a las téenicas filologicas para la edicion de textos griegos
Latin Vulgar Latin Vulgar
La tradicion clasica en las literaturas occidentales La tradicion clasica en las literaturas occidentales
Meétrica Latina Métrica Latina
Mitologia Clasica Mitologia Clasica
Retorica y Poética Clasicas Retorica y Poética Clasicas
Filologia Bizantina Civilizacion Bizantina
Introduccion al pensamiento clasico Pensamiento grecorromano en sus textos originales
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El resto de las asignaturas optativas que se ofrecian en la Licenciatura podra ser convalidado o considerado como asignatura optativa dentro de los
margenes que en la nueva titulacion se establecen.

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CcODIGO

ESTUDIO - CENTRO

3048000-18009079

Licenciado en Filologia Clasica-Facultad de Filosofia y Letras

11. PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
28506131T JOSE ANTONIO PEREZ TAPIAS
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
CAMPUS DE CARTUIJA, 18071 Granada Granada
S/N. -FAC. FILOSOSFIA Y
LETRAS-
EMAIL MOVIL FAX CARGO
decanatoletras@ugr.es 629232886 958242851 DECANO FACULTUD

FILOSOFIA Y LETRAS
11.2 REPRESENTANTE LEGAL
NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
24147556V PILAR ARANDA RAMIREZ
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
AVDA. HOSPICIO,S/N - 18071 Granada Granada
HOSPITAL REAL-
EMAIL MOVIL FAX CARGO
rectora@ugr.es 637725092 958243071 RECTORA
11.3 SOLICITANTE
El responsable del titulo no es el solicitante
NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
24292452] MARIA LOPEZ-JURADO ROMERO DE LA CRUZ
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
AVDA. HOSPICIO, S/N. - 18071 Granada Granada
HOSPITAL REAL-
EMAIL MOVIL FAX CARGO
vicedoc@ugr.es 616499010 958243071 VICERRECTORA DE

DOCENCIA
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2. JUSTIFICACION

2.1 Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés

académico, cientifico o profesional del mismo

1. Justificacidn académica

El Libro Blanco para los titulos de grado en estudios en el ambito de la lengua, literatura,
cultura y civilizacién dice refiriéndose al Titulo de Grado en Filologia Clasica que este titulo de
grado, que se centra en el estudio de la lengua, la literaturas y la cultura griega y latina,
sigue la linea de una de las primeras titulaciones en filologia, la Titulacion en Filologia
Clasica, que existieron en nuestro ordenamiento académico universitario. Los estudios
filologicos sobre el mundo clasico cuentan pues, con una larga y fecunda tradicion y
mantienen en la actualidad toda su vigencia, lo que explica la presencia en universidades
europeas de prestigio de titulaciones de grado equiparables. Sirvan como ejemplo los datos
recogidos de Universia (http://internacional.universia.net/europa/unis/index.htm) que
arrojan, entre otros, los siguientes resultados: en Espafia, la Especialidad de Filologia Clasica
se imparte, en la actualidad, en 18 universidades publicas; en Estados Unidos hay
Departments of Classical Studies en 76 Universidades
(http://www1.universia.net/CatalogaXXI/INDEX.HTML); la mayoria de las universidades
italianas ofrecen grado y postgrado en Lettere Classiche y en Alemania son 138 las
posibilidades de estudio de pregrado en Filologia Clasica, Latin, Griego o Bizantinistica, segun
datos de Ila Conferencia de rectores de Centros Superiores Alemanes
(http://www.daad.de/deutschland/studienangeboten). Situacién similar, que no detallamos
para no extendernos mucho, encontramos en el resto de los paises europeos y una fuerte
implantacién en los de América latina. Ademas de proporcionar una formacion filoldgica en el
sentido mas tradicional del término, siempre han estado en la vanguardia de la investigacion
linglistica, de las metodologias cientificas y didacticas en nuestro pais. Esto ha tenido
especial repercusion en el ambito de la formacién y la investigacion.

Es un rasgo caracteristico de nuestro tiempo el hecho de conceder un papel fundamental al
“conocimiento”, hasta el punto de que la expresion “sociedad del conocimiento” es cada vez
mas empleada para referirse a la actual sociedad global. Pero la polisemia que encierra esta
expresion debe ser aclarada. Es un hecho obvio el lugar de preeminencia que el
conocimiento técnico-cientifico ocupa en nuestra sociedad desde el momento en que
contribuye de forma inmediata a mejorar nuestra relacién con la Naturaleza y a incrementa
nuestro bienestar social, a través de las innovaciones tecnoldgicas. Pero las profundas
transformaciones sociales y culturales, dilemas éticos, conflictos politicos y enfrentamientos
religiosos que estas transformaciones comportan, tienen necesidad de un examen critico y
de un debate publico y democratico, en el que resulta ineludible recurrir a los instrumentos
conceptuales que constituyen el rico legado intelectual de la antigiedad grecorromana.

El conocimiento de nuestro tiempo debe asumir, ademas de los aspectos técnico-cientificos,
una serie de saberes que tienen que ver con lo que tradicionalmente se han llamado las
humanidades, es decir, con el conjunto de experiencias histéricas, politicas y culturales que
hemos heredado del pasado y que no podemos dejar de preservar, y con el desarrollo de
toda una serie de capacidades individuales y colectivas que proporcionen no sélo una
especializacion profesional cualificada, sino también una formacidn civica e intelectual acorde
con nuestro tiempo. Los estudios de Filologia Clasica, adecuados a las caracteristicas y
exigencias de la sociedad actual, son instrumento imprescindible para la adquisicién de
dichos saberes.

2. Justificacion profesional

Una dilatada experiencia demuestra que estos estudios forman titulados muy versatiles, con
una gran capacidad de adaptacién a toda suerte de situaciones laborales y de aprendizaje de
todo tipo de técnicas de trabajo. Acercar la formacidén universitaria a la cambiante realidad
social y laboral ha sido y es uno de los principales empefios de estos estudios. Las areas de
actuacion profesional relacionadas con la docencia en ensefianza secundaria y universitaria, y
la investigacién en temas propios de la especialidad constituyen las salidas clasicas vy
principales para los titulados. Sin embargo, gracias a la metodologia, la capacidad de
organizacion y de adaptacion, el manejo de la informacién y la documentacion, el dominio de
lenguas y cultura y las destrezas relacionadas con las nuevas tecnologias que requiere el
trabajo filologico, resultan especialmente eficaces en la industria editorial y en aquella
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conectada con la difusion de la informacién y la cultura histérica, linguistica y literaria, asi
como en la gestidén del patrimonio cultural e histérico, en los archivos, bibliotecas, museos y
centros de documentacién histérica y en los institutos de cultura e investigacion de tipo
especifico, en instituciones gubernativas y locales.

Lo anteriormente expuesto nos permite establecer los siguientes perfiles profesionales para
la titulacion:

1. Docencia de las materias correspondientes en educacion secundaria y universitaria.

2. Investigacién especializada en el ambito de la Filologia Clasica

3. Desarrollar funciones profesionales de alta responsabilidad en entidades publicas vy
privadas en los sectores de:

a) instituciones culturales (bibliotecas, archivos, etc.)

b) actividades editoriales (consultor editorial, redactor y traductor de textos clasicos)

c) actividades relacionadas con el periodismo y la comunicacidn (redactor cultural,
documentalista, etc.)

d) actividades relacionadas con la produccién teatral o cinematografica (consultor, guionista,
etc.

Por todo ello, es fundamental contar con graduados/as universitarios/as que tengan una
formacidon especializada en Filologia Clasica, para que puedan desempeiiar de forma
cualificada una actividad profesional en los diversos campos de la cultura donde se requieren
los conocimientos, habilidades y destrezas que la titulacién en Filologia Clasica proporciona.

3. Justificacion histdrica

En la Universidad de Granada, la titulacién de Filologia Clasica se cred como especialidad de
la Licenciatura en Filosofia y letras el curso 1966 - 67, siendo la Universidad de Granada,
junto con la de Sevilla, la primera de la actual Comunidad Auténoma Andaluza que pudo
ofrecer a los potenciales alumnos de nuestro entorno geografico la posibilidad de acceder a
los estudios de Filologia Clasica sin necesidad de desplazarse a Madrid, Salamanca o
Barcelona, Universidades donde nuestras materias se impartian entonces. El Plan de Estudios
vigente en aquella ocasion era el de dos afios de estudios comunes para todas las
especialidades y tres de especialidad que conducian a la obtencion de titulo de Licenciado en
Filosofia y Letras (Seccion de Filologia Clasica).

La nueva estructuracion de los estudios de Filologia Cldsica, recogida en el RD 1436 / 1990
(BOE 278 de 20/11/1990) que contemplaba la organizacion por Ciclos y fijaba entre las
directrices la posibilidad de organizar, por medio de la optatividad, itinerarios de
especializacion en Griego o en Latin, asi como las sucesivas reformas del Plan citado hasta el
Plan de Estudios vigente en la titulacién, en ningln caso, creemos han afectado de modo
substancial a la continuidad, en la formacién de nuestros licenciados, de unas metas y unos
objetivos que, presentes ya en la creacidn de la Especialidad, podemos decir que siguen
siendo los mismos que animaron el nacimiento de las disciplinas filoldgicas. Por todo ello el
peso que la titulacion tiene en el conjunto general de nuestra Universidad y el lugar que
ocupa en los objetivos globales de la institucion deben considerarse desde una perspectiva
diacrdnica y no desde un posicionamiento puntual que afecta, Unica y exclusivamente, a una
redistribucién o nueva organizacién de sus contenidos académicos.

En este sentido debemos destacar que, en el momento real de su creacion, la oferta de
nuestros estudios atrajo a una notable cantidad de alumnos de la llamada Andalucia Oriental
(Malaga, Jaén, Almeria y, por supuesto, Granada), que vieron la posibilidad de cursar su
opcién vocacional sin necesidad de desplazarse, como deciamos, a Madrid, Salamanca o
Barcelona. Ni que decir tiene que en aquellos momentos la Universidad de Granada, con
nuestra modesta presencia, se situaba en los primeros puestos en lo relativo a oferta de
titulaciones académicas.

Desde el curso 1985-86 se incorporaron a la ndmina de materias que integraban la
Licenciatura en Filologia Clasica, los estudios de Bizantinistica y de Griego Moderno que han
tenido una amplia acogida y un fecundo desarrollo en nuestra Universidad, facilitando
progresivamente y de modo ascendente el intercambio de alumnos y profesores con las
Universidades de Saldnica, Ioannina, Corfu, Tracia, Atenas, Chipre etc. En la actualidad, las
asignaturas “Segunda Lengua y su Literatura: Griego Moderno” y “Lengua Neohelénica y su
Literatura” se imparten en la Facultad de Filosofia y Letras y son cursadas practicamente por
todos los alumnos de la Especialidad. Ademas, estas materias estan presentes en la Facultad
de Traduccién e Interpretacién desde 1996 con una notable tasa de matricula.

Desde entonces hasta ahora, asumiendo la competencia que supuso la posterior creacion de
nuestra Especialidad en otras Universidades andaluzas, hemos mantenido en nuestra
Universidad una tendencia a la consolidacion, en los primeros afios, y al alza, mas tarde, que
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nos permite entender que nuestra titulacion se encuentra no sélo acorde con el espiritu
humanista que animé la creacion de la Universidad de Granada, sino también ampliamente
validada y consolidada en el conjunto de la institucién universitaria.

4. Datos y estudios acerca de la demanda potencial del titulo y su interés para la sociedad.
La fuente bdsica de la que se puede obtener informacion sustancial referida a la demanda
potencial del titulo y su interés para la sociedad es sin duda el Libro Blanco del Titulo de
Grado en el ambito de la Lengua, Literatura, Cultura y Civilizacion, editado por la ANECA en
2005, especialmente las paginas 89-96 que afectan a Filologia Clasica. En el proceso de
Evaluacion de la Especialidad, realizado en diciembre de 2004 por la Universidad de Granada
y valorado por un Comité Externo de Evaluacién, se detectdé como dato mas llamativo una
fuerte caida de la demanda en los primeros afos estudiados y a partir de 2002 una
tendencia a la estabilizacidén (cf. Evaluacidon de las Titulaciones Filologia Clasica y Filologia
Italiana, Vicerrectorado de Planificacion, Calidad y Evaluacion Docente Universidad de
Granada, diciembre de 2004, pp.50-51). Este fendmeno responde a una doble causa: el
descenso demografico iniciado a finales de los 70, que ha afectado mucho mas a otras
muchas titulaciones, y los vaivenes de las sucesivas reformas de la educacion secundaria,
qgue han perjudicado a las materias filoldgicas.

La creacién de nuestra Especialidad en la Universidad de Granada, como deciamos hace un
momento, atrajo a todo el potencial de alumnos de Andalucia Oriental, ademas de los de
otras procedencias en menor cuantia, y ese fue un dato relevante hasta la creacién de la
especialidad de Filologia Clasica en otras Universidades andaluzas. Por ello, a la hora de
valorar los actuales indices de demanda no debemos ignorar el caracter decisivo de este
dato, junto con otro, que es el que afecta a la intima relacién de nuestros estudios con los
programas de renovacién o reforma de las distintas politicas estatales en materia de
educacion, ya que, como se vera a lo largo de este estudio, una de las salidas principales de
nuestros licenciados es la docencia en los distintos niveles de ensefianza.

En este sentido, la situacion de las asignaturas de Latin y Griego después de las distintas
reformas de las Enseflanzas Medias o Secundarias ha tenido un impacto determinante en el
nimero de alumnos que han decidido seguir los estudios de Filologia Clasica no sélo en
nuestra Universidad, sino en el conjunto de las del Estado. En efecto, si el BUP redujo ya de
forma notoria desde su implantacidén el nimero de cursos, y horas por curso, de las lenguas
clasicas respecto al antiguo plan de bachillerato, en el que se estudiaban durante cinco afios
(39, 49, 50, 6 y COU), la LOGSE ofrece, ademds de la materia "Cultura Clasica" en la E.S.O.,
un "Latin I" (a elegir con "Economia") y un "Griego I" (a elegir con "Matematicas aplicadas a
las Ciencias Sociales") en el primer curso del Bachillerato de Humanidades y Ciencias
Sociales. En el segundo curso del mismo bachillerato, el "Latin II" aparece como obligatoria
en el itinerario de Humanidades y el "Griego II" como materia optativa propia de la
modalidad. Una reduccidon que se traduce inevitablemente en un descenso del nimero de
posibles candidatos a ejercer la docencia en nuestras materias. Si a este dato de la limitacidon
en la oferta de horas de lenguas clasicas en los distintos niveles de la ensefianza no
universitaria afiadimos el hecho de que, desde hace bastante tiempo, en nuestra Comunidad
Auténoma no se sacan a oposicion plazas de nuestras asignaturas, podemos entender que la
mayoria de nuestros licenciados concurran, con éxito en muchos casos, a las que se
convocan en otras Comunidades o en lo que se llama "territorio M.E.C.".

Sin embargo, la presencia de los estudios de Filologia Cldsica, a pesar de una crisis que
resulta ser cronica en todo el ambito de las Humanidades, se sigue manteniendo en todas las
Universidades, espafolas y no espafiolas, quizds porque lo que constituye el objeto de sus
saberes, la recuperacion y el mantenimiento de un patrimonio intelectual que nos hizo
hombres y hombres libres, no se someta todavia al frio control de las estadisticas o a las
inhumanas leyes del mercado.

Un dato optimista cierra el informe del citado Libro Blanco que transcribimos en su totalidad:

“Analizando los datos del total de matricula se puede decir que los estudios de Filologia
Clasica estan estabilizados puesto que la matricula no ha variado en los Ultimos afios y esto
también ocurre por universidades, ya que de las quince universidades de las que hay
informacidén, siete han aumentado su matricula, seis la han disminuido, todas ellas con unas
oscilaciones minimas y, por ultimo, en tres ha permanecido estable la matricula. Es decir,
estos estudios mantienen una demanda gque nada hace pensar que se vaya a producir un
descenso de estudiantes en los préoximos anos”.
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2.2 Referentes externos a la universidad proponente que avalen la
adecuacion de la propuesta a criterios nacionales o
internacionales para titulos de similares caracteristicas
académicas

En el titulo que proponemos, la referencia fundamental ha sido El Libro Blanco para los titulo
de grado en estudios en el ambito de la lengua, literatura, cultura y civilizacién, editado por
Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacién, que ha sido elaborado con
representaciéon de la mayoria de las Facultades de Filosofia y Letras de Espafia, publicas y
privadas, y que ha suscitado el consenso y aceptacidn general. En concreto, han sido
fundamentales para el disefio y orientacidon de nuestro trabajo el punto relativo al “Analisis
de la situacion de los estudios afines en Europa” donde se contemplan los casos de Finlandia,
Holanda, Francia, Republica Checa y Republica Polaca, Alemania y Austria, Portugal, Italia,
Reino Unido y Suecia (pp. 23-55) y la Comunicacidn presentada por Michéle Biraud vy
Dagmar Muchnova, “L’enseignement des langues anciennes dans huit des pays entrés dans
la communauté européenne en 2004”, en la que se analiza de manera exhaustiva la
situacion de las lenguas clasicas en todos los niveles educativos y también de su profesorado
en la Republica Checa y Eslovaca, en Polonia, en Eslovenia, En Estonia, en Letonia, en
Hungria y en Chipre (la comunicacion ha sido publicada en el n® 1 (julio de 2006) de la
revista electrénica Rursus, cuyo URL es
http://revel.unice.fr./rursus/document.html?id=53). Han resultado muy orientadoras las
opiniones vertidas por alumnos y profesores de nuestras disciplinas en los Foros de Cultura
Clasica, especialmente el dedicado a la “Reforma de la Filologia Clasica, propuestas, ideas,
etc.” al que puede accederse en la siguiente direccién electrénica: http://culturaclasica.com.
Se ha tenido en cuenta también la informacidon relativa a los planes de estudio de
universidades espafiolas, europeas e internacionales de calidad e interés contrastado, asi
como los contenidos de la Licenciatura en Filologia Clasica vigente en la actualidad. De gran
interés han resultado las recomendaciones al respecto tanto de la International Federation of
Societies of Classical Studies que agrupa a mas de cincuenta asociaciones internacionales
que promueven y fomentan el estudio de la Cultura Clasica, cuanto las orientaciones
especificas que en este sentido hizo publicas en su dia la Sociedad Espafiola de Estudios
Clasicos.

2.3. Descripcion de los procedimientos de consulta internos
utilizados para la elaboracion del plan de estudios

La Universidad de Granada ha establecido un procedimiento para la elaboracion de los planes
y su ulterior aprobacion, en el que se garantiza la participacidon de los diferentes colectivos
de la comunidad universitaria (profesores, estudiantes y personal administrativo), incluidos
agentes externos, asi como un sistema de exposicién publica y enmiendas cuya
transparencia es, en si mismo, un valor afiadido de esta Universidad y, en este caso, del
Titulo propuesto, que de este modo queda aln mas contrastado.

Una vez conocidos los acuerdos de la Comision de la Rama de Arte y Humanidades, se
nombro el Equipos Docente de la Titulacion (Grado en Filologia Clasica) integrado por:

-Un representante o delegado/a del Decanato

-Tres Profesores del Area de Filologia Griega

-Tres Profesores del Area de Filologia Latina )

-Un Profesor del Area de Historia Antigua (ya que dicha Area tiene una carga docente en la
actual Titulacién de al menos el 5% de créditos)

-Dos alumnos de los ultimos cursos

-Un miembro del Personal de Administracidn y Servicios designado/a por el Decanato.
Este Equipo Docente elige a un Coordinador y propone al Vicerrectorado de Ensefanzas de
Grado y Postgrado a un Agente Externo relacionado con la Titulacion.

-Informe del Agente Externo
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DATOS PERSONALES

Nombre y apellidos

JUAN PEDRO OLIVER SEGURA

Organizacién empresarial o institucion a la que pertenece

I.E.S. "Trevenque" de La Zubia (Granada). CONSEJERIA DE EDUCACION

TITULO ACTUAL DE LICENCIADO/ DIPLOMADO

LICENCIATURA EN FILOSOFIA Y LETRAS (Seccion Filologia Clasica)

TITULO PROPUESTO

GRADO EN FILOLOGIA CLASICA

CUESTIONES QUE DEBEN SER REFLEJADAS EN EL INFORME RESPECTO AL TITULO ACTUAL

v" Con el titulo actual écudles son las actividades profesionales en que se insertan los
licenciados o diplomados en esta titulacion?

Practicamente la Unica actividad profesional que desarrollan los egresados de esta
Licenciatura es la actividad docente, que llevan a cabo en Centros publicos y privados de
Educacién Secundaria y de Bachillerato, y especialmente en aquellos 1.E.S. que ofertan a sus
alumnos estudios de Bachillerato. Las materias que imparten estos profesores son:

- "Cultura Clasica": optativa en 3° de la E.S.O.

- "Latin": optativa en 4° de ESO.

- "Latin I": optativa en 1° de Bachillerato.

- "Latin" II: optativa en 2° de Bachillerato.

- "Griego I": optativa en 1° de Bachillerato.

- "Griego II": optativa en 2° de Bachillerato.

En los I.E.S. los profesores de estas ensefanzas estan adscritos al Departamento de
Latin o al de Griego. Lamentablemente muchos de estos Departamentos, cuando por alguna
causa quedan un afio sin profesorado, son suprimidos o, en el mejor de los casos, los
profesores son sustituidos por un profesor de "Cultura Clasica", que debe impartir Latin,
Griego y Cultura Clasica. En los nuevos Centros de Andalucia, por lo general, ya sélo se crea
el Departamento de Cultura Clasica, y esto sélo cuando los Centros de Secundaria tienen
asignadas también ensefianzas de Bachillerato.

Por otra parte los alumnos de Griego se encuentran con el gran obstaculo de que la Junta
de Andalucia, a diferencia de otras Comunidades, no convoca oposiciones de Griego desde el
afio 1993.

v" ¢Cuales son las carencias de formacion que desde el sector profesional se detectan en la
formacidén actual de los estudiantes?

En general la formacidn académica de los alumnos licenciados en Filologia Clasica es muy
buena, y le sobran conocimientos para impartir estas ensefianzas, que se dan siempre en sus
niveles iniciales. Ademas, el nivel de los alumnos de Secundaria y Bachillerato ha ido
descendiendo en los Ultimos afios hasta unos niveles preocupantes.

Sin embargo, los nuevos egresados llegan con un desconocimiento casi absoluto de cémo
funciona un Centro educativo por dentro (su lugar de trabajo), pues suelen guiarse por la
idea que tenian de lo que era una clase cuando ellos eran los alumnos. De hecho el mayor
problema de estos profesores en el desempefio de su actividad profesional suele ser su falta
de recursos para enfrentarse a los alumnos y mantener la disciplina en clase. Casi siempre
estos problemas son mds graves y mas frecuentes en la E.S.0. que en Bachillerato, y
depende en gran parte de la propia personalidad del profesor. Pero se trata en suma de
deficiencias debidas a la propia inexperiencia y que con el tiemplo el propio profesor sabe
corregir.

Otro problema que suelen tener algunos de los egresados es el no saber transmitir de una
forma adecuada y eficiente los conocimientos que poseen y el no saber ensefiar a los
alumnos a que descubran los recursos necesarios para desarrollar competencias, estrategias
propias, interés por la asignatura, amor al estudio, curiosidad, etc.
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CUESTIONES QUE DEBEN SER REFLEJADAS EN EL INFORME RESPECTO AL TiTULO
PROPUESTO

v Con el titulo actual de Graduados en Filologia Clasica écudles son las actividades
profesionales en que se insertan los licenciados o diplomados en esta titulacion?

Como hemos dicho mas arriba, casi la Unica actividad profesional que llevaran a cabo los
egresados en esta titulacion serd la actividad docente. Sin embargo, gracias a la
metodologia, la capacidad de organizacion y de adaptacion, el manejo de la informacioén y la
documentacién, el dominio de lenguas y cultura y las destrezas relacionadas con las nuevas
tecnologias que requiere el trabajo filoldgico, los Graduados en Filologia Clasica resultan
especialmente eficaces en la industria editorial y en aquella conectada con la difusién de la
informacién y la cultura histérica, lingUistica y literaria, asi como en la gestion del patrimonio
cultural e histérico, en los archivos, bibliotecas, museos y centros de documentacion
historica y en los institutos de cultura e investigacidon de tipo especifico, en instituciones
gubernativas y locales

v' ¢Cudles son las carencias de formacidn que desde el sector profesional se detectan en la
formacidn actual de los estudiantes? ¢Podria diferenciarse entre habilidades (trabajo en
grupo, hablar en publico, dominar una técnica concreta, redactar correctamente en un
idioma, etc.) y conocimientos tedricos basicos?

Las deficiencias que a veces se detectan en los egresados son la falta de habilidades para
transmitir los conocimientos tedricos que poseen. Por ejemplo:

- El carecer de recursos para hablar a un grupo numeroso de alumnos y mantener su
atencion.

- El no saber elegir el lenguaje y los ejemplos adecuados para la edad, la preparacion y
los intereses de esos alumnos.

- El recurrir con frecuencia a medios tecnoldgicos que luego no resultan tan positivos
como se creia y que conllevan una gran pérdida de tiempo, como proyecciones de peliculas,
presentaciones con Power Point, clases con ordenadores conectados a Internet, etc.

También se detecta el caso contrario: egresados que desconocen los recursos didacticos
que pueden encontrar en las nuevas tecnologias, especialmente en las paginas de Internet
dedicadas al mundo clasico y a los recursos didacticos para Latin y Griego.

Otra carencia que suele observarse en los egresados es la de no haber trabajado antes
en equipo: por un lado su labor docente debe estar en coordinacidén con los demas miembros
de su Departamento; y, de otro lado, debe coordinarse con el profesor Tutor de cada grupo
de alumnos, con el Equipo de Evaluacion (equipo de profesores que imparte clase a un
mismo grupo), con el Jefe de Estudios, el Orientador, etc.

Pero, en suma, mas que carencias en su formacién académica detectamos un
desconocimiento de lo que es la labor docente, que a veces idealizan y otras veces les agobia
e incluso les hace pasar por épocas estresantes.

v El titulo de grado es de caracter generalista. ¢En qué actividades profesionales puede
insertarse el estudiante con esta formacién? éCudles son las salidas profesionales
actuales del egresado con dicho titulo? ¢Cudles podrian ser otras salidas profesionales si
se completase su formacion con....... (conocimientos no exclusivos o propios de ese grado
gue pudiesen ser importantes - idiomas, técnicas, etc.)?

A parte de lo ya dicho sobre la labor docente, que casi seguro sera su Unica actividad
laboral, es evidente que el graduado en de Filologia Clasica, por haber alcanzado una
formacién que toca tantos campos del saber, estd especialmente preparado para dedicarse a
cualquier otra actividad que se proponga si amplia y especializa sus estudios: traductor de
lenguas modernas, corrector 0 asesor en editoriales, bibliotecario y mantenedor de archivos
y museos, guia turistico, etc.

v El master ofrece la oportunidad de especializacién écudles son las areas de formacidn
especializadas que favorecerian la insercion? Cite documentos o referencias que avalen
esta informacién
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El master obliga, tanto a profesores como a los alumnos, a actualizarse permanente y a
estar en condiciones de competir con colegas procedentes de otras Universidades. Por ello el
master deber orientarse a la actualizacién y especializacion de sus estudios y, por otro lado,
a completar sus deficiencias pedagdgicas, pues en definitiva esa sera actividad profesional.

v' ¢Qué evidencias podria aportar que pongan de manifiesto el interés profesional del
Titulo?

Lo mas importante es que el Grado en Filologia Clasica mantiene la tradicién de unos
estudios que han gozado y gozan de un gran prestigio en Europa. Ademas, estos estudios
profundizan en las raices de la cultura occidental y en el legado que la cultura grecolatina
nos ha transmitido.

El graduado en Filologia Clasica sera, no cabe duda, una pieza fundamental en el
profesorado del Centro educativo, pues por su campo de estudio, que abarca tantos ambitos
de la cultura, conectara tanto con profesores de Ciencias y Tecnologia como con los
profesores de Humanidades y Ciencias Sociales y, por supuesto, con los profesores de
Lenguas modernas.

v' ¢Hay normas reguladoras del ejercicio profesional vinculadas a dicho titulo?
Creo que no hay normas en ese sentido.

v ¢Qué referentes externos y profesionales conoce que avalen la adecuacién de la
propuesta a criterios nacionales o internacionales para titulos de similares caracteristicas
académicas?

Aunque los estudios cldsicos tienen en cada pais europeo una duracidon y una importancia
diferente, es evidente que en Espafa hemos perdido el prestigio que siguen manteniendo en
Francia, Alemania, Italia, etc. No obstante, la presente oferta de Grado en Filologia Clasica
proporciona en mi opinién un medio adecuado para mantener estos estudios y estar en
disposicidon de recuperar ese prestigio perdido. Creo ademdas que este Grado formara
excelentes profesionales, listos para asumir el reto de recuperar la tradicion clasica, si de
nuevo se ampliaran las horas de estudio de estas materias en la educacién Secundaria y en
el Bachillerato y se ofertaran un numero de plazas de Latin, Griego y/o Cultura Cléasica
equiparables a las de otros paises europeos.

Es facil constatar en Internet que nuestras materias estan aqui mucho peor tratadas que
en los paises europeos mas avanzados.

v ¢Considera que los modulos o materias que componen el plan de estudios son
coherentes con los objetivos generales y las competencias del Titulo? Indique si detecta
carencias o redundancias.

Si, me parecen coherentes con los objetivos y competencias que se persiguen y creo que
combinan la larga tradicion de estos estudios con las necesidades de los nuevos tiempos. No
obstante creo que, por la reduccidn de cinco cursos a cuatro en la titulacién propuesta,
algunas materias no van a recibir la atencién y tiempo que a mi juicio merecen.

v' ¢Serian justificables acciones de movilidad a los objetivos del Titulo?

Si. La primera razon es que me parece deseable, y casi imprescindible, que el alumno
realice algun curso, o parte de él, en una universidad extranjera con una lengua distinta a la
suya materna.

Ademas, el contacto con alumnos y profesores de universidades de otros paises, donde
la Filologia Clasica tiene aun gran importancia y prestigio en la formacion de los alumnos de
Bachillerato, es sin duda un paso positivo y necesario que todo estudiante de Filologia Clasica
debe emprender

Creo también que el alumno graduado en Filologia Clasica debe conocer, y sentir in situ,
los lugares célebres de la antigliedad, los restos arqueoldgicos, los monumentos, etc. que
nos han llegado del mundo clasico, tanto en Andalucia como en el resto de Espafia, Italia,
Grecia, etc. Hoy no seria concebible que un graduado en Filologia Clasica termine sin haber
visitado Roma, Pompeya, Atenas, etc.

v' ¢Considera que los contenidos que se describen en el médulo o materia guardan relacién
con las competencias establecidas?
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Si, es evidente que si.

v' ¢Considera usted la inclusion de algun indicador relevante ademas de las tasas de
graduacidén, abandono vy eficiencia para valorar los resultados del aprendizaje de los
alumnos? Proponga si asi lo considera indicadores de valoracién del titulo.

Creo que una evaluacidn, para que sea objetiva y realista, debe hacerse desde fuera y en
comparacién con otros centros universitarios que impartan los mismos estudios. Para ello
habria que hacer un seguimiento en la etapa de post-grado y analizar, por ejemplo, los
resultados de la oposiciones a profesores de secundaria (pero claro, estamos en un circulo
viciosos, puesto que la Junta no convoca oposiciones de Griego).

Una vez aprobado por los Departamentos correspondientes y por la Junta de Centro, el
Anteproyecto de Plan de Estudios de Grado elaborado por el Equipo Docente ha sido enviado
a la Comision del Planes de Estudio del Vicerrectorado de Ensefianzas de Grado y Postgrado,
donde se ha sometido a su analisis y se ha completado la “Memoria para la solicitud de
Verificacion de Titulos Oficiales”. La composicién de esta Comisién es la siguiente:

1. Vicerrectora de Ensefianzas de Grado y Postgrado, que preside la comision.

2. Director del Secretariado de Planes de Estudio, del Vicerrectorado de Ensefianzas de
Grado y Postgrado.

3. Directora del Secretariado de Evaluaciéon de la Calidad, del Vicerrectorado para la

Garantia de la Calidad.

4. Director del Secretariado de Organizacion Docente, del Vicerrectorado de Ordenacion

Académica y Profesorado.

5. Un miembro del personal de administracién y servicios del Vicerrectorado de Grado y

Postgrado.

6. Coordinador del Equipo docente de la titulacién.

7. Decano o Director del Centro donde se imparte la titulacién.

8. Un representante de un colectivo externo a la Universidad de relevancia en relacién
con la Titulacién que, en el caso del Grado en Filologia Clasica, es D. Juan Pedro Oliver
Segura, Doctor en Filologia Clasica y Catedratico de “Griego” en el I.E.S. “Trevenque” de la
Zubia (Granada).

Esta “Memoria para la solicitud de Verificacién de Titulos Oficiales”, se ha expuesto durante
10 dias en la pagina Web de la UGR, teniendo acceso a dicha informacién todo el personal de
la UGR, a través del acceso identificado. Este periodo de exposiciéon coincide con el periodo
de alegaciones.

Finalizado el periodo de 10 dias, la “Memoria para la solicitud de Verificacién de Titulos
Oficiales” ha pasado a la Comision de Titulos de Grado, comisién delegada del Consejo de
Gobierno, que atiende las posibles alegaciones, informa las propuestas recibidas de las
Juntas de Centro, y las eleva, si procede, al Consejo de Gobierno. A dicha Comisién ha sido
invitado un miembro del Consejo social de la Universidad de Granada.

La aprobacion definitiva de la memoria en la UGR ha tenido lugar en el Consejo Social y en el
Consejo de Gobierno.

En Junta de Centro de la Facultad de Filosofia y Letras, en sesion ordinaria de 12 de marzo
de 2015, se acordaron los siguientes cambios:

e Cambio del nombre de algunas asignaturas al objeto de unificar su
denominacién y su secuencia cronoldgica manteniendo los mismos contenidos
y competencias.

e Cambio de la asignatura “Bases griegas del vocabulario cientifico” por Textos

Griegos 1.2".

e Cambio de la asignatura “Introduccion a la Gramatica Griega” por “Textos
Griegos I1.1".

e Inclusidén en la materia basica Lengua Clasica de una nueva asignatura (Eslavo
Antiguo).

e Se suprime del mddulo “Pervivencia de la Cultura Clasica” la materia “El legado
cultural de la antigiedad grecorromana”.

e Se incorpora al modulo “Civilizacién y Cultura” la materia “El pensamiento
grecorromano en sus textos originales”.
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Estos cambios fueron aprobados por unanimidad en Consejo de Gobierno de 18 de
mayo de 2015.

2.4. Descripcion de los procedimientos de consulta externos
utilizados para la elaboracion del plan de estudios

El Equipo Docente que ha llevado a cabo la tarea ha utilizado las experiencias basadas en las
numerosas publicaciones en defensa de los Estudios Clasicos que, a lo largo de los ultimos
decenios, se han producido en este y otros estados europeos y que han proporcionado un
abundante caudal de sugerencias para determinar de qué manera la Filologia Cldsica se
inserta en la cultura del hombre moderno. También han sido de extraordinaria utilidad las
reuniones periddicas que se celebran con el Profesorado de Ensefianza Secundaria tanto las
de coordinacién de las materias “Latin” y “Griego” para las pruebas de acceso a la
Universidad, como las organizadas por la Delegacidon en Granada de la Sociedad Espafiola de
Estudios Clasicos. El Agente Externo (Profesor de Griego de la Ensefianza Secundaria) y las
recomendaciones del Consejo Andaluz de Universidades y de la Aneca han sido también de
gran utilidad en la confeccidn del presente Proyecto.

Durante la elaboracién del plan de estudios se ha consultado con profesores relacionados con
la ensefianza de la filologia clasica (latin y griego) pertenecientes al ambito de las
ensefianzas medias y bachillerato con el objetivo de conocer las fortalezas y debilidades de
una titulacién y, sobre todo, con la intenciéon de adaptar dichas ensefianzas a los contenidos
de la normativa que establece las especialidades de los cuerpos docentes de ensefianza
secundaria y bachillerato a las que permite el acceso de los egresados de la titulacion.

2.5. Objetivos

3.1 Objetivos Generales del Grado en Filologia Clasica

El objetivo formativo general de los estudios de Filologia Clasica es el de proporcionar a los
estudiantes un amplio conocimiento de todas las facetas de la Antigliedad Grecolatina
(lingUistica, literaria, histoérica, artistica, etc.), ademas de indagar sus origenes y estudiar su
pervivencia hasta nuestros dias.

Este objetivo general se desglosa en las siguientes dimensiones:

1. Entender el mundo contemporaneo desde un conocimiento profundo de su pasado.

2. Conservar y difundir el legado del mundo cladsico, que constituye una de las bases
definitorias y determinantes de la civilizacién occidental, no solo en términos de herencia,
sino también como un elemento clave para construir el futuro de Europa.

3. Desarrollar en los estudiantes los valores que fundamentan el espacio cultural europeo: el
pensamiento racional critico, la libertad de conciencia, el desarrollo de la ciencia y la
tecnologia, el cultivo del arte y la literatura, y, por ultimo, el reconocimiento de la dignidad y
los derechos inalienables de todos los seres humanos.

4. Capacitar a los estudiantes para el desarrollo de las actividades profesionales ligadas al
titulo y expuestas en el apartado 2.1.2 (pagina 3 de la presente Memoria)

3.2. Objetivos especificos del Grado en Filologia Clasica

Siguiendo los objetivos generales anteriormente expuestos y las directrices marcadas en el
RD 1393/2007 (punto 1 art. 9), el Titulo de Grado de Filologia Clasica persigue los siguientes
objetivos especificos:

1. Que los estudiantes adquieran un conocimiento avanzado de la cultura greco-latina
mediante el dominio, técnico y tedrico, de las disciplinas linglisticas, filoldgicas y literarias
del mundo clasico conducentes, ante todo, a una correcta interpretacion de sus
manifestaciones escritas y sus realizaciones materiales, prestando especial atencion al
contexto histdrico y cultural que las produjo.

2. Desarrollar en los estudiantes la capacitacion necesaria para aplicar las tecnologias de la
informacién y la comunicacion en sus diferentes ambitos de actuacion.

3. Desarrollar en los estudiantes las habilidades necesarias para emprender estudios
posteriores especializados y de postgrado.

4. Formarse como especialistas iddneos para realizar una transferencia soélida de
conocimientos tanto a la docencia como a la investigacion tedrica aplicada
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El desarrollo del plan formativo pretende dotar al Graduado en Filologia Clasica de una
capacitacién adecuada para el desempefio de su actividad profesional, que siempre se debe
conducir de acuerdo con:

a) El respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres
(segun la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres).

b) El respeto y promocion de los Derechos Humanos y los principios de accesibilidad
universal y disefio para todos (segun la disposicion final décima de la Ley 51/2003,
de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacién y accesibilidad
universal de las personas con discapacidad).

c) Los valores propios de una cultura de paz y de valores democraticos (segun la Ley
27/2005, de 30 de noviembre, de fomento de la educacién y la cultura de paz).

Estos principios por tanto, deben impregnar y dirigir toda la formacién del futuro Graduado
en Filologia Clasica, siendo objetivo prioritario y fundamental del presente plan de estudios.
qgue, en cualquier caso, por la indole de los contenidos de las materias que son su objeto de
conocimiento y de los textos clasicos (drama, historiografia, lirica, épica, filosofia, etc.) que
son el vehiculo de expresion de unas civilizaciones que estan en la base de la cultura de
occidente, proporciona a los estudiantes una perspectiva histérica y una visién profunda
acerca de la igualdad, los derechos humanos y los valores de la paz y la democracia que
fueron muy pronto objeto de debate en la civilizacion grecolatina.
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 Sistemas de informacion previa a la matriculacion y
procedimientos accesibles de acogida y orientacion de los
estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su incorporacion a
la Universidad y la titulacion

Sistemas de informacion previa comunes a la UGR

La Universidad de Granada desarrolla una significativa actividad promocional, divulgativa y
formativa dirigida a estudiantes de nuevo ingreso, haciendo un especial hincapié en
proporcionar informacion respecto del proceso de matriculacién, la oferta de titulaciones, las
vias y requisitos de acceso, asi como los perfiles de ingreso atendiendo a caracteristicas
personales y académicas adecuadas para cada titulacién.

En este sentido, el uso de las nuevas Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién,
constituye un instrumento fundamental para la diversificacién de los canales de difusion,
combinando la atencién personalizada con las nuevas tecnologias.

Las medidas concretas que vienen desarrollandose para garantizar un correcto sistema
de informacion previa a la matriculacién son las siguientes:

a) Guia de informacion y orientacion para estudiantes de nuevo acceso

La “Guia de Informacién y Orientacion para estudiantes de nuevo acceso” se editd por
primera vez en septiembre de 2008, por el Secretariado de informacion y participacion
estudiantil del Vicerrectorado de Estudiantes, como herramienta fundamental para los
futuros estudiantes a la hora de escoger alguna de las titulaciones de la Universidad de
Granada. Desde entonces, se edita anualmente la “Guia del futuro estudiante de la UGR”
(http://ve.ugr.es/pages/futuros estudiantes/index).

Esta Guia contiene toda la informacidn necesaria, tanto en el plano académico como en
el particular, para el acceso a los estudios universitarios; se trata de un instrumento que se
utiliza en las ferias y salones del estudiante, en las charlas en los institutos y en todos
aquellos actos informativos sobre el acceso a las titulaciones de la Universidad de Granada.

b) Jornadas de Orientacion Universitaria en los institutos

Estas Jornadas estan coordinadas por el Servicio de Alumnos del Vicerrectorado de
Estudiantes. Se desarrollan en los propios institutos de ensefianza secundaria de la provincia de
Granada, y son impartidas por miembros del Vicerrectorado de Estudiantes y por docentes de las
distintas ramas de conocimiento en las que se encuadran las titulaciones ofrecidas por la
Universidad de Granada. Sus destinatarios son los alumnos y alumnas de 2° de Bachillerato, y los
orientadores de los Centros docentes de Bachillerato. La fecha de realizacién, su organizacion y su
contenido estan fijados y desarrollados de acuerdo con la Consejeria de Educacion de la Junta de
Andalucia.

c) Jornadas de Puertas Abiertas

Desde el curso académico 2008-2009, la Universidad de Granada desarrolla unas
“Jornadas de Puertas Abiertas” en las que los futuros estudiantes universitarios pueden
conocer los diferentes Centros Universitarios, sus infraestructuras, las titulaciones en ellos
impartidas, ademas de entrar en contacto con sus equipos de direccién, con el profesorado
y el personal de administracidon y servicios. A través de estas visitas guiadas por cada
Centro Universitario, los futuros alumnos pueden resolver sus dudas sobre los servicios
dirigidos a estudiantes, las condiciones de acceso a las distintas titulaciones, los medios
materiales y humanos adscritos a ellas, y sobre cuantos extremos sean relevantes a la hora
de elegir una carrera universitaria.
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Dichas visitas se completan con la organizacion de charlas en los propios Centros, en las
gue se intenta ofrecer una atencién mas personalizada sobre titulaciones, perfiles y/o
servicios. Ademds, estd previsto el desarrollo de encuentros dirigidos a los orientadores de
los Centros de Bachillerato.

La fecha de realizacidon de las Jornadas de Puertas Abiertas esta prevista entre los meses
de marzo y mayo de cada curso académico.

d) Informacion sobre el proceso de preinscripcion

La informacién previa a la matriculacién que los estudiantes tienen a su disposicién en la
web del Vicerrectorado de Estudiantes (http://ve.ugr.es/ ) en el momento de formalizar su
matricula, es la que a continuacidn se detalla:

1. Vias y requisitos de acceso: engloba las diferentes vias de acceso, dependiendo de la
rama de conocimiento por la que haya optado el estudiante en el bachillerato. En cuanto a
los requisitos de acceso, los estudiantes deperén encontrarse en algunas de las situaciones
académicas recogidas segun el Distrito Unico Universitario Andaluz. (Esta informacién
deberd estar en manos de los estudiantes una vez que realicen la preinscripciéon y no es del
todo indispensable en los sobres de matricula).

2. Perfil de ingreso: Habrd un perfil especifico para cada titulacion recogido en la
memoria de verificacion. De esta forma, los estudiantes podran orientarse sobre las
capacidades, conocimientos e intereses idoneos para iniciar ciertos estudios y acciones de
compensacion ante posibles deficiencias, sobre todo durante los primeros afios de la
titulacion.

3. Titulaciones y notas de corte: Se proporciona un mapa conceptual sobre las
Facultades y Escuelas en la cuales se imparten cada una de las titulaciones, asi como un
mapa fisico de la universidad y la situaciéon de cada uno de los campus.

4. Caracteristicas del titulo: planes de estudios de cada titulacién especifica y su
correspondiente plan de ordenacién docente.

5. Plazos que los estudiantes deberan saber en el momento de la matriculaciéon: el plazo
de matricula, de alteracidén de matricula, de convalidacién, reconocimiento de créditos, etc.;
junto con la documentacion que tienen que presentar, para evitar posibles errores ya que la
mayoria de los estudiantes de primer afio no sabe como realizar una accién administrativa
en la secretaria de su Facultad o Escuela.

6. Periodos de docencia de cada curso académico general de la Universidad: calendario
académico indicando el calendario oficial de exdmenes.

7. Informacion general de la Universidad: becas y ayudas, intercambios nacionales e
internacionales, servicios de la Universidad vinculados directamente con los estudiantes y
sus prestaciones, entre ellos, especialmente, informacidén y cartdon de solicitud del Carnet
Universitario e informacién sobre el Bono-Bus Universitario.

e) La web de la Universidad de Granada: http://www.ugr.es

La pagina web de la Universidad de Granada se constituye en una herramienta
fundamental de informacion y divulgacidn de las Titulaciones, Centros y resto de
actividades de especial interés para sus futuros estudiantes.

f) La web de grados de la Universidad de Granada: http://grados.ugr.es

Esta plataforma de titulaciones de grado de la Universidad de Granada contiene toda la
oferta formativa de la universidad. En ella, se puede encontrar toda la informacion relativa
a:

- Las titulaciones de grado
- El acceso a la Universidad de Granada.

La ciudad de Granada.

- La propia Universidad.
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- Las salidas profesionales de los titulos
- Las ventajas de los titulos de grado de la Universidad de Granada.

La informacién sobre los titulos estd organizada en ramas de conocimiento y, dentro de
cada una de ellas, cada titulacion tiene su propia web informativa.

Sistemas de informacion previa propios del Centro o Titulacién

Ademas de las acciones que con caracter general realiza la Universidad de Granada, la
Facultad de Filosofia y Letras (http://filosofiayletras.ugr.es), en relacidon con esta titulacion
viene desarrollando actividades complementarias de informacién especifica sobre las
titulaciones impartidas en ella:

a.- Los PIE (Puntos de Informacion al Estudiante)

Dependientes del Vicerrectorado de Estudiantes, existe en la Facultad de Filosofia y
Letras de la Universidad de Granada un PIE (Punto de informacion al estudiante), atendidos
por alumnos y alumnas de los ultimos cursos, cuyo funcidon es informar a todos los
estudiantes del Centro de los Servicios de la Universidad de Granada e, igualmente,
proporcionar la misma informacién a quienes tengan interés en cursar alguna de las
titulaciones impartidas por la Facultad.

b.- Asistencia para la realizacion de la automatricula

El equipo de direccién del Centro atiende, aconseja, guia y orienta sobre el proceso
de matriculacién a los futuros y/o nuevos estudiantes. Esta orientacién se lleva realizando a
lo largo de varios cursos, en ella se capacita para la informacién y orientacién al alumnado
de la Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad de Granada. El equipo decanal y el
personal administrativo del centro forman a un grupo de alumnas y alumnos que, durante
todo el proceso de matriculacién, asesoran al alumnado de nuevo ingreso.

c.- Participacion en el desarrollo de las Visitas a los institutos

En los meses de julio y septiembre, se cuenta con grupos de alumnos y alumnas
que informan a los alumnos de los IES. Estos alumnos/as informantes han sido previamente
formados a través del curso de “Capacitacién para la informacion y orientacion al
estudiante” que se desarrolla a lo largo de todo el mes de junio en la propia Facultad de
Filosofia y Letras de la Universidad de Granada.

d.- Jornadas de Puertas Abiertas

Cada mes de marzo, se realiza en la Facultad de Filosofia y Letras una semana de
puertas abiertas para que los alumnos de Bachillerato y Formacién Profesional se informen
de las titulaciones que se ofertan en la Facultad de Filosofia y Letras. Los servicios
encargados de atender sus cuestiones e informarles son el Vicedecanato de Estudiantes y
Accidn Tutorial y los puntos de informacion estudiantil (PIE). Uno de estos dias se dedica a
las “Jornadas de Orientacion a la Universidad para los Estudiantes de Bachillerato”, donde
reciben charlas informativas al respecto y se atienden sus cuestiones por los ponentes de
dichas jornadas.

e.- La Guia del Estudiante

Cada curso académico se edita a su inicio la Guia del Estudiante en la que se incluye
toda la informacion sobre la Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad de Granada,
como su presentaciéon organizativa, la distribucidon de los cursos con asignacion de aulas,
profesorado, horario, calendario de examenes e informacion sobre los distintos servicios que
ofrece la Facultad de Filosofia y Letras para desarrollo de la actividad docente y que el alumno
necesita conocer.
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f.- Otras actividades

Simultdneamente a estas acciones, se llevan a cabo otras en los propios centros de
bachillerato y de formacidon profesional tales como, talleres de informacion al alumnado
sobre las titulaciones que se imparten en la Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad
de Granada y sus salidas profesionales. Todo ello se acompafia de la informacién grafica
correspondiente: carteleria y tripticos informativos sobre las diferentes titulaciones. Estas
acciones son realizadas por el propio profesorado de la Facultad de Filosofia y Letras de la
Universidad de Granada, dentro del marco informativo establecido por la propia Universidad
de Granada para este tipo de acciones.

Perfil recomendado del estudiante

Aun cuando, no estd previsto ningun requisito previo para el acceso al Grado en
Filologia Clasica, y al margen de ulteriores desarrollos normativos, se entiende conveniente
qgue el alumno posea una formacion previa que facilite la adquisicion de los conocimientos,
las competencias y habilidades asociadas a esta titulacion. No obstante, se considera
preferente el perfil del alumno que haya seguido el bachillerato de Humanidades o, en su
defecto, el de Ciencias Sociales, atendiendo siempre a lo que la normativa vigente sefale
en cada momento al respecto. En este sentido, los futuros estudiantes del Grado en
Filologia Clasica deberian reunir, como minimo, el siguiente perfil:

-Curiosidad intelectual y habito de lectura

-Sensibilidad estética

-Capacidad analitica y critica

-Constancia, responsabilidad y capacidad para el trabajo en equipo
-Competencia en expresion oral y escrita

-Competencia linglistica basica en alguna lengua extranjera
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5. PLANIFICACIONDE LAS ENSENANZAS

5.1. Estructura de ensefianzas. Explicacion general de Ia
planificacion del plan de estudios.

En la estructura general del Titulo de Grado en Filologia Clasica que proponemos se recogen
las exigencias y directrices contenidas en el Real Decreto de1393/2007, de 29 de Octubre de
2007 y para su elaboracion se ha tenido en cuenta ademas:

. Las sugerencias del Anexo X del Libro Blanco del Titulo de Grado en el ambito de la Lengua,
Literatura, Cultura y Civilizacién, editado por la ANECA en 2005.

. La coherencia entre la Justificacion del Titulo, expuesta en el apartado 2 de la presente
Memoria, los Objetivos y Competencias que deben alcanzar los estudiantes, detallados en el
apartado 3, los diferentes mddulos y materias, a través de los cuales se deben adquirir las
competencias y lograr los objetivos propuestos y la evaluacién de las mismas, entendida
como proceso continuo tendente a valorar de forma personalizada el programa formativo del
alumnado, la adquisicidon de competencias y el trabajo individual y de grupo.

. El Plan de Estudios vigente en la Universidad de Granada para la Licenciatura en Filologia
Clasica, asi como los Planes de Estudio de las dieciocho Universidades publicas del Estado en
las que se imparte la actual titulacién homdnima.

. Los planes de estudio impartidos en otras universidades europeas, lo que ha permitido
armonizar el Titulo de Grado con el resto de Europa, disefiando contextos formativos y
profesionales comunes.

. De gran interés han resultado las recomendaciones al respecto tanto de la International
Federation of Societies of ClassicalStudies que agrupa a mas de cincuenta asociaciones
internacionales que promueven y fomentan el estudio de la Cultura Clasica, cuanto las
orientaciones especificas que en este sentido hizo publicas en su dia la Sociedad Espariola de
Estudios Clasicos.

. El informe evacuado por el Agente Externo a la Titulacién que se recoge en el apartado 2.3
de la presente Memoria.

El resultado ha sido la definicion de un titulo de Grado en Filologia Cldsica de caracter
generalista, pero a la vez profundo en sus contenidos, que facilite al estudiante una
formacidon competa y versatil y desarrolle su capacidad de adaptarse a demandas laborales
de signo diverso dentro de los perfiles profesionales definidos en apartados anteriores.

En la planificacion de las ensefianzas se da prioridad a los contenidos de tipo obligatorio
sobre los optativos, buscandose en todos los casos un equilibrio entre contenidos tedricos y
practicos, por lo que, en la metodologia docente de todas las materias, tienen un papel muy
importante las clases practicas articuladas en un amplio abanico de posibilidades que abarca
tanto los trabajos individuales o de grupo como la participacion en proyectos, debates,
preparacion de exposiciones colectivas. Las materias optativas se concentran en los cursos
segundo, tercero y cuarto, aunque la optatividad que se ofrece en segundo y tercero es
restringida, ya que el alumno deberd cursar obligatoriamente una de las dos opciones
linglisticas que se ofrecen.

El Grado no contempla Practicas Externas, pero en aquellos casos en que el alumno pueda
acreditar la realizacién de practicas relacionadas con alguna actividad profesional ligada al
Grado de Filologia Clasica, se podrd proceder, previa solicitud del interesado, a la
convalidacidn de seis créditos de optatividad. Para que estas practicas sean reconocidas, el
solicitante debera acreditar la actividad laboral de un minimo de 150 horas en centros
educativos, editoriales y cualquiera relacionado con los perfiles profesionales de la titulacién.
En cualquier caso, corresponde a la Comision Interna del Grado en Filologia Clasica el
establecimiento, en su dia, de los oportunos criterios de seleccion.

La programacion de las ensefianzas se ha concretado en una estructura de moddulos vy
materias que, atendiendo a criterios de indole cientifica y pedagdgica, permite garantizar la
adquisicion de las competencias y el cumplimiento de los objetivos definidos para el Titulo de
Grado en Filologia Clasica.

Cada materia se divide administrativamente en asignaturas, todas ellas de 6 créditos ECTS y
con caracter semestral, de manera que los cuatro cursos académicos que integran el grado,
como se indica en la tabla inserta mas abajo, se estructuran en ocho semestres organizados
de manera que la adquisicion de conocimientos por parte del alumno sea gradual y acorde
con el proceso de maduracion intelectual progresivo y destinados a facilitar la movilidad de
los alumnos.
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Estas ensefianzas concluiran con la elaboracion y defensa de un Trabajo de Fin de Grado,
previsto para el primer semestre del cuarto curso, que permitird evaluar los conocimientos y
las competencias especificas asociadas al titulo, adquiridas a lo largo de los cuatro afios de
estudios. El Trabajo de Fin de Grado consistira en la elaboracion de una Memoria que sera
dirigida y tutorizada por el Profesorado de la Titulacion.

Descripcidn del Titulo de Grado en Filologia Clasica

El Titulo de Grado en Filologia Clasica ofrece un total de 300 créditos ETCS de los que el
alumno/a deberd cursar 240, estructurados en cuatro cursos de 60 créditos y un total de
ocho semestres.

La coordinacién de la docencia entre las distintas dreas implicadas en el Grado de Filologia
Clasica corresponde a los érganos responsables de la Garantia de la Calidad del Plan de
Estudios, sin menoscabo de las competencias que, de acuerdo con sus respectivos
Reglamentos de Régimen Interno, corresponden a cada uno de los Consejos de
Departamento con docencia en la titulacion.

La distribucion en Mddulos y Materias es la siguiente:

TABLA DE MODULOS

Numero Denominacion Créditos
1 Formacion Basica 60

2 Comentario de Textos Griegos 36

3 Comentario de Textos Latinos 36

4 Literatura Griega 12

5 Literatura Latina 12

6 Idioma Moderno I 12

7 Trabajo Fin de Grado 6

8 Linguistica 48

9 Historia Antigua 12

10 Civilizacién y Cultura 24

11 Pervivencia de la Cultura Clasica 6

12 Técnico metodoldgico 18

13 Complementos de formacion lingUistica 18

TOTAL 300

MATERIAS QUE INTEGRAN CADA UNO DE LOS MODULOS

MODULOS MATERIAS ASIGNATURAS Créditos
1. Materia 1: Lengua El espafiol actual: norma y uso 6
Formacién | Materia 2: Literatura Introduccidén a los estudios literarios | 6
Basica Materia 3: Linguistica Linguistica General 6
Materia 4: Idioma Moderno I | Idioma Moderno I.1 6
Idioma Moderno 1.2 6
Materia 5: Lengua Clasica Lengua Clasica: Latin
Lengua Clasica: Griego
Hebreo Biblico 6

Arabe Clésico
Eslavo Antiguo

Materia 6: Lengua Latina Textos Latinos I.1 6
Textos Latinos 1.2 6
Materia 7: Lengua Griega Textos Griegos 1.1 6
Textos Griegos 1.2 6

TOTAL: 60
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MODULOS MATERIAS Créditos
2. Comentario de Textos | Textos Griegos II 12
Griegos Textos Griegos III 12
Textos Griegos IV 12
TOTAL: 36
3. Comentario de Textos | Textos Latinos II 12
Latinos Textos Latinos III 12
Textos Latinos IV 12
TOTAL: 36
4. Literatura Griega | Literatura Griega 12
TOTAL: 12
5. Literatura Latina | Literatura Latina 12
TOTAL 12
6. Idioma Moderno II | Idioma Moderno II 12
TOTAL: 12
7. Trabajo Fin de Grado | Trabajo Fin de Grado 6
TOTAL: 6
8. Lingiiistica Lingdistica Griega I.1* 6
Linglistica Griega I.2* 6
Linguistica Latina I.1%* 6
Lingdistica Latina I.2* 6
LingUistica Griega II.1 6
LingUistica Griega II.2 6
Linguistica Latina II.1 6
Linguistica Latina II.2 6
TOTAL: 48
9. Historia Antigua Historia de Grecia 6
Historia de Roma 6
TOTAL: 12
10. Civilizacién y Cultura | Civilizacidon Griega en sus textos 6
Civilizacién Romana en sus textos 6
Mitologia Clasica 6
El pensamiento grecorromano en sus textos
originales 6
TOTAL: 24
11. Pervivencia de la | La tradicion clasica en las literaturas occidentales. | 6
Cultura Clasica
TOTAL: 6
12. Técnicometodolégico | Retdrica y Poética clasicas 6
Métrica Latina 6
Introduccidn a las técnicas filologicas para la edicion | 6
de textos griegos
TOTAL: 18
13. Complementos de | Linguistica Indoeuropea 6
formacion lingiiistica Civilizacién Bizantina 6
Latin Vulgar 6
TOTAL: 18

Nota: Las materias marcadas con un asterisco son obligatoriamente optativas entre si, de
manera que las alumnas y alumnos tendran que cursar obligatoriamente dos de las cuatro

que se proponen.

Toda esta relacion de modulos y materias se ha distribuido a lo largo de los cuatro afios de
los que se compone el Titulo de grado en Filologia Clasica, conformando asi una solida
estructura en la que el alumnado podra ir adquiriendo sus competencias de una manera
Idgica y secuenciada. Para ello, se han concentrado en los dos primeros afios las materias
obligatorias con objeto de que el estudiante adquiera una sélida formacion, mientras que la
optatividad se ha ido incorporando en los dos ultimos afios que es cuando el alumno ya
dispone de las herramientas necesarias para seleccionar el itinerario que le conducira al perfil

laboral que mas le interesa.
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La distribucion de las materias a lo largo de los cuatro afios es la siguiente:

PRIMER CURSO
Tipo ECTS Materia Semestre
Basicas 6 Lengua 10
6 Lengua Clasica (a elegir entre las que ofrece | 10y 20
la Facultad de Filosofia y Letras para las
Filologias)
12 Idioma Moderno (a elegir entre las que ofrece | 10 y 20
la Facultad de Filosofia y Letras para las
Filologias)
6 Linguistica 10
6 Literatura 20
12 Lengua Latina 10y 20
12 Lengua Griega 10y 20

ADSCRIPCION DE MODULOS Y MATERIAS A LOS RESTANTES CURSOS DEL GRADO

2. Comentario de Textos
Griegos

Textos Griegos II

20 curso
10y 20
semestre

Textos Griegos III

3% curso
10y 20
semestre

Textos Griegos IV

49 curso
10y 20
semestre

3. Comentario de Textos
Latinos

Textos Latinos II

20 curso
10y 20
semestre

Textos Latinos III

3% curso
10y 20
semestre

Textos Latinos IV

40 curso 1%y
20 semestre

4. Literatura Griega

Literatura Griega

29 curso
10y 20
semestre

5. Literatura Latina

Literatura Latina

3% curso
10y 20
semestre

6. Idioma Moderno II

Idioma Moderno II

29 curso
10y 20
semestre

7. Trabajo Fin de Grado

Trabajo Fin de Grado

490 curso
29 semestre

8. Lingiiistica LingUistica Griega [.1* 20 curso
LingUlistica Griega 1.2* 20 curso
Linguistica Latina I.1* 20 curso
LingUistica Latina I.2* 20 curso
Linguistica Griega II.1 3°" curso
Linguistica Griega I1.2 3% curso
LingUistica Latina II.1 3° curso
Linguistica Latina II.2 3% curso

9. Historia Antigua Historia de Grecia Optativa para
Historia de Roma 30y 40
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10. Civilizacion y Cultura Civilizacién Griega en sus textos Optativas
Civilizacidon Romana en sus textos para 30y 40
Mitologia Clasica
El pensamiento grecorromano en sus textos
originales
11.Pervivencia de la | La tradicion <cldsica en las literaturas | Optativas
Cultura Clasica occidentales. para 39 y 49°
12. Técnico-metodologico Retdrica y Poética clasicas Optativas
Métrica Latina para 30y 40
Introduccién a las técnicas filoldgicas para la
edicién de textos griegos
13. Complementos de | Linglistica Indoeuropea Optativas
formacion lingiiistica Civilizacién Bizantina para 30 y 40

Latin Vulgar

Nota: Nota: las materias marcadas con asterisco son obligatoriamente optativas entre si, de
manera que las alumnas y alumnos tendran que cursar obligatoriamente dos de las cuatro

que se proponen.

ACTIVIDADES FORMATIVAS, SISTEMAS DE EVALUACION Y METODOLOGIAS

DOCENTES

La informacién referente a actividades formativas,

sistemas de evaluacion vy

metodologias docentes que se detalla en los diferentes apartados del punto 5 de la
memoria es orientativa, por lo que pueden reajustarse antes del inicio de cada curso
académico por la Comision Académica. La citada informacién deberd ajustarse en todo
momento a las directrices establecidas por los Vicerrectorados correspondientes. Los
cambios que se efectlen deben quedar reflejados en las guias docentes antes del inicio de

cada curso académico.

COMPETENCIA LINGUISTICA

En virtud de los Acuerdos adoptados por la Comision Académica del Consejo Andaluza
de Universidades, sobre contenidos comunes minimos de las Ensefianzas de Grado, asi
como de la Circular de 10 de junio de 2010, de la Direccién General de Universidades de la
Junta de Andalucia, los estudiantes que cursen este Grado deberan acreditar, antes de la
obtencion del Titulo, la competencia linglistica en una lengua extranjera de nivel Bl o
superior, conforme al Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas.

o Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de
materia para los titulos de grado.

TIPO DE MATERIA CREDITOS
Formacion basica 60
Obligatorias 108
Optativas 66

Practicas externas

Trabajo fin de Grado 6

CREDITOS TOTALES 240

Tabla 1. Resumen de las materias y distribucién en créditos ECTS
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5.2 Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y
de acogida

La Universidad de Granada, por medio de su Vicerrectorado de Relaciones Internacionales e
Institucionales , convoca cada afo plazas para que sus estudiantes participen en los
Programas Socrates - Erasmus en alguna de las Universidades de los 36 paises participantes
abarcan los 25 de la UE (Alemania, Austria, Bélgica, Chipre, Dinamarca, Eslovaquia,
Eslovenia, Espafia, Estonia, Finlandia, Francia, Grecia, Hungria, Irlanda, Italia, Letonia,
Lituania, Luxemburgo, Malta, Paises Bajos, Polonia, Portugal, Reino Unido, Republica Checa y
Suecia) ademas de otros paises candidatos. Nuestros alumnos suelen, en cierta medida,
participar en este programa, pero, en realidad, sus preferencias siempre se han decantado
por los programas que les permiten asistir a universidades griegas con las que el
Departamento mantiene una serie de convenios de intercambio de alumnos y profesorado
por medio del Centro de Estudios Bizantinos, Neogriegos y Chipriotas.

En este sentido los programas comunitarios de movilidad preferidos por nuestros alumnos
son:
¢ PROGRAMAS COMUNITARIOS DE MOVILIDAD(AREA DE FILOLOGIA GRIEGA,
BIZANTINA Y NEOGRIEGA)
e LINGUA II, desarrollado durante 1991-1994 entre la universidad de Granada y las
universidades de:
-Universidad Aristdteles de Saldnica - Grecia)
-Universidad de Birmingham
-Universidad de Trieste
-Universidad de La Sorbona
e ERASMUS-SOCRATES desarrollado entre la universidad de Granada vy las
universidades de:
-Universidad Aristoteles de Saldnica (Grecia). Duracion: 1997-2008.
-Universidad de Ioannina (Grecia). Duracion: 1998-2008.
-Universidad de Corfl (Grecia). Duracién. 2003-2008.
-Universidad de Tracia (Grecia). Duracién. 2004-2008.
-Universidad Nacional de Atenas (Grecia). Duracion: 2004-2008
-Universidad de Chipre. Duracion: 2003-2008.
-Universidad de Napoles. Duracion: 2000-2003.
-Universidad de Catania. Duracion: 2004-2008.

e« CONVENIOS DE COLABORACION CON OTRAS UNIVERSIDADES CON EL FIN DE
PROMOCIONAR LOS ESTUDIOS NEOGRIEGOS

-Convenio bilateral entre la Universidad de Granada y el Centro de
EstudiosBizantinos, Neogriegos y Chipriotas (firmado en 2001).

-Convenio trilateral entre la Universidad de Granada, |la Universidad de Chipre
y el Centro de Estudios Bizantinos, Neogriegos y Chipriotas (firmado en 2003).

-Convenio trilateral entre la Universidad de Granada, la Universidad
Demdcrito de Tracia y el Centro de Estudios Bizantinos, Neogriegos y Chipriotas (firmado
en 2004).

-Convenio bilateral entre la Universidad de Granada y la Universidad Nacional
de Atenas.

-Convenio trilateral entre la Universidad de Granada, la Universidad de Patras
y el Centro de Estudios Bizantinos, Neogriegos y Chipriotas.

En la pagina web del Vicerrectorado de Relaciones Internacionales
(http://internacional.ugr.es/) y en la web de la Facultad de Filosofia y Letras
(http://filosofiayletras.ugr.es/ ) se puede consultar informacion de los convenios de
cooperacion para favorecer la movilidad de los estudiantes.

La Universidad Granada en su Reglamento sobre adaptacién, reconocimiento y transferencia
de créditos establece lo siguiente:

Capitulo Cuarto Estudios realizados en otros centros nacionales y extranjeros
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Articulo 11. Estudios realizados en el marco de convenios de movilidad nacional e
internacional de la Universidad de Granada

Los criterios de reconocimiento serdan de aplicacion a los estudios realizados en el marco de
convenios de movilidad nacional o internacional, o en régimen de libre movilidad
internacional, de acuerdo con la normativa que sobre esta materia esté vigente en cada
momento en la Universidad de Granada. En estos casos, a través del Acuerdo de Estudios, se
procurara el reconocimiento de 30 créditos por estancias de un semestre de duraciéon y 60
por estancia de duracion anual.

Articulo 12. Otros estudios realizados en universidades extranjeras

Los estudios realizados en universidades extranjeras no sujetos a la normativa en materia de
movilidad internacional de la Universidad de Granada podran ser reconocidos por el érgano
competente, teniendo en cuenta la adecuaciéon entre las competencias, los conocimientos y
el nimero de créditos asociados a las materias cursadas por el estudiante y los previstos en
el plan de estudios, o bien valorando su caracter transversal.

Ademds en la péagina web del Vicerrectorado de Relaciones Internacionales
(http://internacional.ugr.es/) y en la web de la Facultad de Filosofia y Letras
(http://filosofiayletras.ugr.es/ ) se puede consultar informacidn sobre los mecanismos de
seguimiento, evaluacion y asignacion de créditos, asi como el reconocimiento posterior, tras
haber realizado acciones de movilidad.
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1. Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles
para llevar a cabo el plan de estudios propuesto. Incluir
informacioén sobre su adecuacion.

El perfil del profesorado existente en los Departamentos de Filologia Griega y Filologia Latina,
responsables de los estudios conducentes a la obtencion del Grado en Filologia Clasica, es
absolutamente adecuado a las materias y asignaturas que integran su plan de estudios. Para
determinadas materias basicas o para las que no pertenecen de forma directa a las areas de
Filologia Griega y Filologia Latina se cuenta, ademas, con profesorado designado por los
Departamentos de Lengua Espafiola, Literatura Espafola, Linglistica General o Historia Antigua,
que completan de forma idénea el cuadro del Profesorado de nuestra especialidad.

La idoneidad de la estructura de la plantilla del profesorado de Filologia Griega y Filologia Latina
no puede ser mejor para asegurar una ensefianza de calidad: en efecto, esta formada por un
total de veintiséis profesores y profesoras, 10 en Filologia Griega y 16 en Filologia Latina, todos
ellos doctores en Filologia Clasica, de los cuales 24 son funcionarios de carrera,
correspondientes a los cuerpos de Catedraticos de Universidad (5) y de Profesores Titulares de
Universidad (19), a los que se afiade una Profesora Contratada Doctora, un Profesor Contratado
Doctor (Programa Ramon y Cajal) y una Becaria de Investigacion. Resulta claro, por lo tanto,
que en la practica totalidad poseen la titulacidon académica maxima y ocupan los puestos
profesionales de rango superior en la Ensefianza Universitaria.

El potencial de calidad del profesorado deberia considerarse altamente adecuado, si tenemos
presente, como acabamos de indicar, que el cuerpo de docentes esta constituido en su totalidad
por doctores en Filologia Clasica, especializados en Filologia Griega y Filologia Latina, y todos
ellos se dedican a la ensefanza universitaria a tiempo completo, como muestran los datos
recogidos y analizados en la ya mencionada Evaluacién de las Titulaciones: Filologia Italiana.
Filologia Clasica.

2004 2005 2006 2007
Porcentaje PDI funcionario 100% 100% 100% 100%
Porcentaje PDI Doctor 100% 100% 100% 100%
Porcentaje PDI funcionario Doctor 100% 100% 100% 100%
N© de horas de docencia impartidas en la 3026 2830 2940 3020
Titulacion

(Universidad de Granada, 2004) que
completamos con los correspondientes a 31 de diciembre de 2007

Recursos humanos de la Titulacion

Tabla 1 Tabla 2
RecHum 1 Porcentaje PDI a Tiempo completo 81,52 %
RecHum 2 Porcentaje PDI Doctores 78,18 % 100 %
RecHum 3 Porcentaje PDI permanente 58,31 % 100 %
RecHum 4 Proporcidon PAS / PDI 0,63 %
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En la misma direccidn apuntan los indicadores recogidos en el documento enviado por el

Vicerrectorado de Garantia para la Calidad:

2004 2005 2006 2007
Proporciéon estudiante / Profesor 11,55 % 12,05 % 10,27 % 10,97 %
Dedicacion lectiva del alumnado 57,30 55,92 58,39 60,22
Tasa de rendimiento en créditos 71,85 65,70 66,65 66,03
Tasa de éxito en créditos 92,90 90,16 88,61 90,11

Todos estos datos nos hablan de dos Departamentos (que coinciden con dos Areas de
Conocimiento) fuertemente consolidados, cuyas respectivas plantillas estan capacitadas al
100% para ejercer con plenitud todo tipo de actividades docentes e investigadoras, sin que en
modo alguno se pueda establecer ningun tipo de diferencias en la cualificacién cientifica del
Profesorado implicado en la Titulacién.

En la misma direccion apunta el reconocimiento externo de la cualificacion investigadora del
Profesorado de la Titulacion. En los Departamentos implicados en la Titulaciéon funcionan en la
actualidad los siguientes Grupos de Investigacion, consolidados y con amplias trayectorias:
“Historiografia y Etnografia Antigua y Renacentista” (Departamento de Filologia Griega),
“Hermecate: tradicién cldsica en el campo de la religiosidad y el mito”, (Departamento de
Filologia Griega), “Estudios de la civilizacion griega medieval y moderna” (Departamento de
Filologia Griega), “Espacios Literarios y formas de convivencia en Roma” (Departamento de
Filologia Latina), “Studium de antiquis musicis artibus Granatense” (Departamento de Filologia
Latina),“Musae Ibericae Neolatinae ”, (Departamento de Filologia Latina), “Recuperacion de las
fuentes latinas y estudio de la tradicion cldsica en Andalucia” (Departamento de Filologia
Latina). Todos ellos financiados por la Junta de Andalucia (Secretaria General de Universidades
e Investigacion), dentro del Plan Andaluz de Investigacion.

También se desarrollan y se han desarrollado, en los cuatro Ultimos anos, los siguientes
Proyectos de Investigacién dentro del Plan de Promocion General del Conocimiento,
financiados por la CYCIT o por el MCYT respectivamente segln las convocatorias:
“Lexicologia y terminologia cientifica griegas” ,"“La tradicion historiografica enciclopédica en la
época helenistico romana y su pervivencia en las literaturas hispanicas del Renacimiento:
geografia, etnografia, mitografia y ciencia natural”, “Obras latinas de Fray Luis de Granada.
Edicidn critica, traduccion y estudio”, “Estudios sobre la Comedia Latina”, “Estudios sobre la
tragedia latina”, “En Grecia antigua: mujeres fildsofas (VI a.C. - VI d.C.)"”, “Métrica, musica
y gramatica romanas: doctrinas antiguas y su pervivencia”, “La doctrina métrica y musical
de los romanos: estudio del léxico, ediciones, traducciones y comentarios”, “Teoria y
creacién literaria renacentista en Portugal y Espafia: Escaligero y Arias Barbosa”, “Herencia
clasica en Portugal y Espafia”, “La comedia latina de los siglos XII y XIII: edicidn, traduccidon
y comentario de las comedias De Afra et Milone de Mat. De Vandome, Miles Gloriosus de
Arnulfo de Orléans, y las anénimas Babio, Pamphilus, Gliscerium et Birria”, “Configuraciones
tematicas, tdpicas y discursivas en el teatro de Plauto”.

La cualificacion y prestigio del profesorado de la titulacion queda evidenciada, ademas, por la
valoracidn externa de su actividad docente e investigadora, reflejada en el nimero de
quinquenios de docencia y sexenios de investigacidon que tienen reconocidos. El total de los
veinticuatro profesores funcionarios (catedraticos y titulares) que integran los dos
Departamentos implicados en la Titulacion del Grado en Filologia Clasica suman un total de
setenta (70) sexenios de investigacion y 132 quinquenios de docencia, lo que arroja una
media del 2,91 en el primer caso y de 5,5 en el segundo, muy por encima de las de otras
areas de conocimiento.
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La Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad de Granada viene impartiendo la
Licenciatura en Filologia Clasica desde su implantacion en el curso1966-67; esta larga
experiencia de mas de cuarenta anos ha permitido a las dos Areas de Conocimiento
implicadas en su gestién dotarse del profesorado y del personal de apoyo necesarios para el
buen funcionamiento de los estudios de Filologia Clasica. Por eso, en estos momentos los
departamentos de filologia Griega y de Filologia Latina de la Universidad de Granada
disponen del Profesorado necesario, tanto en cuanto a su nimero como en cuanto a su
cualificacién y especializacidn, para la implantacidon del nuevo Grado en Filologia Clasica.

Mecanismos de que se dispone para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres
y la no discriminacidon del personal con discapacidad.

En prevision de cualquier renovaciéon o ampliacion del personal académico y de apoyo que
pueda producirse en los préximos afios, asi como de cualquier concurso de méritos que
pueda afectar al alumnado del Grado en Filologia Clasica, y para garantizar el respeto a los
criterios de igualdad entre hombres y mujeres y de no discriminacion de personas con
discapacidad en la contratacién del citado personal, en cumplimiento de lo previsto en la Ley
3/2007, de 22 de marzo para la igualdad de mujeres y hombres y la Ley 51/2003, de 2 de
diciembre de igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de
personas con discapacidad, en todas las convocatorias relacionadas con contratacion de
personal o con concurso de méritos (por ejemplo, para la obtencion de nombramiento de
becarios de colaboracién, premios extraordinarios, etc.), se hara constar expresamente el
derecho que asiste a los participantes a no sufrir discriminacion por motivos de género,
creencias, ideologia, discapacidad o cualquier otro que esté expresado en la normativa antes
citada y que sea incompatible con la dignidad humana.

En cualquier caso, la Universidad de Granada dispone de una Unidad para la igualdad entre
mujeres y hombres , dependiente del Rectorado encargada de supervisar el estricto
cumplimiento de la Ley 3/2007 de 22 de marzo.
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6.2. Otros recursos humanos

Administracion

Los departamentos implicados en la docencia del grado cuentan con un técnico de
administracion propio con ocupacion a tiempo completo, avalado por una larga experiencia al
frente de las tareas de gestiéon administrativa.

Personal de Administracion y Servicios Generales de la Facultad de Filosofia y

Letras

Ademas del personal de apoyo antes mencionado, mas relacionado con las tareas docentes,
la Facultad de Letras de la Universidad de Granada dispone del siguiente personal en la
administracion y servicios generales:

Gestor de Centro: 1 administrador y 1 administrador adjunto

Secretaria del Decanato: 1 secretaria

Secretaria del Departamento: 1 secretario de la unidad departamental y 1 secretario
responsable del Departamento

Asuntos econdmicos: 1 técnico en asuntos econdmicos

Gestidon Académica: 10 técnicos en gestidon académica

Oficina de Relaciones Internacionales: 2 responsables y 3 becarias

Biblioteca: 1 directora, 5 jefes de seccién, 10 miembros del personal de sala, 1
administrador

Técnicos auxiliares de conserjeria: 2 encargados de equipos, 1 encargado de
audiovisuales, 8 miembros del personal de servicio, 5 técnicos auxiliares de servicio,
1 técnico especial auxiliar de servicios, 1 informatico

RECURSOS DEL CENTRO | 2011 | 2012 | 2013 | 2014

Personal (PAS)

NO. total de PAS adscrito al centro 1069 57 16258 1065 62 1606-60

NO. de personas funcionarias

(Escala Administracion) 45 45 49 46
5 -

NO. de Ia_lbqrales destinados en el centro 10 11 11 12

(Conserijeria)

N©. de laborales destinados en el centro 0 0 0 0

NO©. de plazas de PAS con perfil 5 5 5 5

“Conocimiento de idioma” en RPT

«Todo el personal de Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad de Granada arriba
mencionado, cuenta con amplia experiencia en las tareas de gestidon, administracién,
organizacion y mantenimiento del centro, garantizando el completo desarrollo del Grado
desde sus respectivas competencias. Asimismo, indicar también que el titulo se viene
desarrollando de forma adecuada con los recursos disponibles, que ademas son suficientes
para garantizar el correcto desarrollo de las ensefianzas conducentes a la obtencién de la
titulacién. Parece por tanto viable, en funcidn de los datos aportados en este apartado,
seguir impartiendo el Grado en Filologia Cldsica, tal como se viene haciendo desde el curso
2010-2011»
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1 Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y

servicios disponibles

El Grado de Filologia Clasica cuenta con un programa formativo basado en el uso preferente,
aunque no exclusivo, de medios materiales y servicios basados en la transmision oral y
escrita de los conocimientos como son el Aula y el Seminario para las clases tedricas y las
Salas de Biblioteca y Hemeroteca para la consulta y manejo de documentos y bibliografia.

Por todo ello, podemos diferencias diversos tipos de recursos materiales y servicios
necesarios para la correcta imparticion del nuevo Grado en Filologia Clasica:

a) Aulas y Seminarios en numero suficiente para desarrollar las diversas metodologias de
ensefinaza - aprendizaje.

b) Recursos multimedia adecuados a los espacios referidos.

c) Equipamiento compuesto por caifones de proyeccidon, ordenadores portatiles, video, etc.
d) Aulas de Informatica con ordenadores conectados a la Red.

e) Biblioteca del centro, de los Departamentos, Hemeroteca y Videoteca.

Partiendo de esta tipologia de recursos y servicios requeridos, en la tabla siguiente se
enumeran todos los medios actualmente disponibles en la Facultad.

EDIFICIO PRINCIPAL

DENOMINACION CAPACIDAD
Auditorio 1 345
Auditorio 2 399
Auditorio 3 402
1 aula 124
1 aula 105
Aula Garcia Lorca 100
3 aulas 98
1 aula 96
1 aula 94
8 aulas 80
2 aulas 72
2 aulas 60
2 aulas 48
3 aulas 42
1 aula 37
1 aula 36
2 aulas 32
2 aulas 30
1 aula 25
4 seminarios 20
Servicio de Reprografia

Sala Informatica

EDIFICIO DEPARTAMENTAL

DENOMINACION CAPACIDAD

3 aulas 50

EDIFICIO MUSICOLOGIA
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DENOMINACION CAPACIDAD

8 aulas 30

2 Seminarios 20

Sala de Informatica

Igualmente podemos destacar:

- Aula Magna: El Aula Magna de esta Facultad ha ampliado su uso a proyecciones
cinematograficas, videoconferencias y traducciones e interpretaciones simultaneas.

- Aulas de Informatica: Las aulas de informatica estéan destinadas a los alumnos de la
Facultad de Filosofia y Letras. En ellas se desarrollan ensefanzas regladas, de doctorado,
cursos de informatica y también estan disponibles para el libre acceso del alumnado. Son un
total de seis salas con una capacidad de 140 puestos.

- Medios audiovisuales para la docencia: la Facultad cuenta con una dotacion suficiente de
medios audiovisuales (video, TV/video proyector, retroproyector, proyector de diapositivas,
microfonia inaldmbrica...... ) en los tres Auditorios y las cuarenta y tres aulas con las que
cuenta el Centro. Ademads existe un conjunto de medios audiovisuales portatiles (videos,
retroproyectores, proyectores de diapositivas, micréfonos inaldmbricos....).

- Sala de deportes: se organizan a lo largo del curso académico actividades deportivas de
periodicidad regular y en las distintas disciplinas deportivas. Se participa en el Trofeo Rector,
asi como en otros torneos dentro y fuera del distrito universitario.

- Sala de Alumnos: se dispone de un espacio a disposicion del alumnado y de las distintas
asociaciones de estudiantes de la Facultad de Filosofia y Letras para el desarrollo de sus
actividades.

- Biblioteca: los servicios de la Biblioteca se distribuyen en dos edificios: los fondos relativos
a los estudios de Filologia, Antropologia, Historia, Geografia e Historia del Arte, en el llamado
edificio A; los correspondientes a los estudios de Filosofia, en la Facultad de Psicologia
(edificio B). A la entrada se encuentra la Sala de Catdlogos manuales y las taquillas. En la
planta intermedia es donde se encuentra situada la Sala de Revistas y otras zonas dedicada
a monografias de Filologia, asi como depdsito de libros. Es de acceso directo, y se encuentra
dividida en grandes areas tematicas coincidentes con las materias que se imparten en la
Facultad. A cada area tematica le corresponde un numero, seguido de otro numero,
correspondiente al titulo concreto de la publicacion.

Ademas del catalogo informatizado en la misma Sala de Revistas existe uno alfabético de los
titulos que se encuentran en ella, cuyas fichas recogen tanto los datos bibliograficos como
los fondos con los que cuenta la biblioteca. En la Sala General de Catalogos existe otro que
contiene las que se guardan en el depdsito y las que se encuentran en los departamentos. La
signatura de cada revista estd compuesta por el nimero de la seccién tematica y por el
numero de lugar que ocupa dentro de la seccidn. Sin embargo, la seccidon 1 consta de tres
secuencias: el segundo niumero nos remite a una sub-seccidén, cuyo contenido tematico es el
asignado a la seccidn correspondiente. Aparte de estos catdlogos manuales, todos los titulos
de revistas estan incorporados al catadlogo informatizado de la Biblioteca Universitaria, en el
que figuran las siglas del centro, la signatura y los fondos (afios completos o incompletos) de
cada coleccién:

http://adrastea.ugr.es/search*spi/. En este catdlogo se incluyen también las revistas
electrénicas. Un mismo titulo de revista puede figurar en versidon impresa y en electrénica,
ya que, por norma general, al suscribirse la version electronica se ha suspendido la impresa.
A las revistas electrénicas a texto completo que tenemos se puede acceder desde la Pagina
WEB de la Biblioteca Universitaria de Granada: http://adrastea. ugr.es. Estas pueden
consultarse desde los ordenadores de la Universidad o desde los propios domicilios de
cualquier miembro de la comunidad universitaria de Granada, a través de su clave personal,
haciendo un enlance virtual, tal como se explica en la pagina WEB de la Biblioteca, en la
seccion de Biblioteca electronica. En el curso pasado se suscribieron algunos paquetes de
revistas especialmente interesantes para el area de Humanidades, como JSTOR Y MUSE.
Todas las revistas estan excluidas de préstamo, por lo que han de consultarse en la misma
sala o reproducir el articulo deseado en las fotocopiadoras destinadas para tal fin en la
misma.

En la sala inferior se ubican también monografias de libre acceso: de Arte, Cine, Teatro y
Musica. Entre los servicios que presta la biblioteca se encuentra el servicio de Lectura en
Sala, Servicio de préstamo a domicilio, servicio de préstamos inter-bibliotecario y de acceso
al documento, servicio de Referencia y de Informacion Bibliografica y Servicio de formacién
de usuarios (con visitas guiadas, presentaciones virtuales con power point y una seccion de
aprendizaje de recursos de la informacion, proyecto piloto implantado por la adecuacion de la
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Universidad de Granada al espacio europeo). A partir de este curso, 2008/2009, también se
va a poner en marcha a nivel de toda la Biblioteca Universitaria el servicio La Biblioteca esta
en Linea, Pregunte, a través del cual, podran hacerse consultas a los bibliotecarios sobre
temas referentes a la Biblioteca y sus fondos y recursos, desde fuera de la Universidad,
consultando la pagina Web de la Biblioteca, en donde figurard con un icono de interrogacion
(?). Este servicio tendrd un horario limitado, preferentemente de mafiana, distribuido en
diferentes dreas de conocimiento, segun los bibliotecarios que se encuentren conectados en
cada momento.

- — Para ver qué bases de datos en CD-ROM de humanidades que se pueden consultar en
monopuesto desde la biblioteca consultar la pagina WEB de la misma en la siguiente
direccion: http://www.ugr.es/local/bibliofl

- — Las bases de datos de humanidades en red para toda la Universidad de Granada se
pueden consultar a través de la pagina WEB de la Biblioteca Universitaria de Granada en la
siguiente direccion: http://adrastea.ugr.es.

- Entre ellas se encuentran algunas muy Utiles como:

- ALL MUSIC GUIDE

- ANNEE PHILOLOGIQUE, L'

- ARIA DATABASE

- ARTS AND HUMANITIES CITATION INDEX

- BIBLIOGRAFIA DE LA LITERATURA ESPANOLA DESDE 1980
- BIBLIOGRAPHY OF THE HISTORY OF ART, 1990-

- CSIC (IS0OC)

- DIGITAL DISSERTATION (Multidisciplinar)

- FRANCIS

- HISTORICAL ABSTRACT

- HUMANITIES ABSTRACTS

- INDEX ISLAMICUS

- INTERNATIONAL REPERTORY OF THE LITERATURE OF ART, 1975-1989
- MEDIEVAL MUSIC DATABASE

- MLA

- OPERISSIMO

- PERIODICALS CONTENTS INDEX FULL TEXT

- PIANOPEDIA

- REPERTOIRE D’ART ET D’ARCHEOLOGIE 1973-1989

- SMT ONLINE BIBLIOGRAPHIC DATABASE

- TESEO (Multidisplinar) )

- TESIS EUROPEAS SOBRE AMERICA LATINA (Multidisciplinar)
- WORLD BIOGRAPHICAL INDEX (Multidisciplinar)

- — Otras obras de referencia en red:

- o« CATALOGO QOLECTIVO DEL PATRIMONIO BIBLIOGRAFICO ESPANOL
- « BIBLIOGRAFIAS NACIONALES

- « ISBN

- « OXFORD REFERENCE ONLINE

e ULRICH

— Libros electrénicos en red utiles para humanidades:
ACTA SANCTORUM

- EEBO- Early English Books Online

- GALES’S LITERARY INDEX

- ITALIAN RENAISSANCE

- LITERATURE ONLINE

- PATROLOGIA LATINA

- TEATRO ESPANOL DEL SIGLO DE ORO.

Destacamos también la labor del Vicedecanato de Actividades Culturales: a lo largo del mes
de Octubre la Universidad, con caracter general, y la Facultad, con caracter particular,
celebran el comienzo de curso con actividades académicas y culturales: recepcion de nuevos
alumnos, conferencia inaugural, cursos de iniciacidon, sesiones informativas, recitales de
poesia, etc. Durante el curso el grueso de las actividades culturales de la Facultad se
concentra en los siguientes ciclos de conferencias: “Hablemos de los clasicos”, donde
destacados especialistas presentan obras y autores consagrados por la tradicion, y “Para
comprender nuestro tiempo”, un ciclo dedicado a reflexionar sobre cualquier cuestion que
incida en el presente. Ademas, la Facultad mantiene desde hace ya bastantes anos el ciclo
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“El intelectual y su memoria”, que adopta la forma de entrevista en que se recorre el trabajo
de toda una vida intelectual. El acontecimiento queda grabado y archivado en los fondos
audiovisuales de nuestra biblioteca. Dada la importancia que dichos fondos han alcanzado,
nuestro centro, en colaboracion con la Editorial de la Universidad de Granada, publica desde
el curso 2007/2008 una coleccién de libros especifica de este ciclo, con la trascripcidn de las
entrevistas mas relevantes.

Por lo demads, este Vicedecanato apoya cuantas iniciativas culturales partan de los
estudiantes, como la edicién de la Revista Cultural “Letra Clara”, gestionada por estudiantes
de la Facultad de Filosofia y Letras, y en concreto dirigida por los estudiantes de Filologia
Hispanica. Estd abierta a todos los miembros de la comunidad universitaria. Asimismo, las
instalaciones de la Facultad de Filosofia y Letras han sido reformadas y disefadas
cumpliendo con la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no
discriminacién y accesibilidad universal de las personas con discapacidad a fin de que estas
personas puedan acceder sin dificultad a las distintas dependencias de nuestro Centro.

Por ultimo hay que sefialar que las instalaciones de la Facultad de Filosofia y Letras han sido
reformadas y disefiadas cumpliendo la Ley 5/2003 de 2 de diciembre, de igualdad de
oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad a
fin de que éstas puedan acceder sin dificultad a las dependencias del Centro

7.2 Prevision de adquisicion de los recursos materiales y servicios
necesarios.

Indudablemente en cada ejercicio econémico tanto el Decanato de la Facultad como los
Departamentos implicados en el Grado en Filologia Clasica realizaran esfuerzos, dependiendo
de los presupuestos que se le asignen, para la actualizacion de los medios informaticos y
audiovisuales. De igual modo se aprovecharan las futuras convocatorias del Plan de Ayudas a
Practicas, para dotar a nuevas aulas tanto de equipos informaticos como audiovisuales.
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8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1. Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su
justificacion.

Los valores cuantitativos estimados para los indicadores de rendimiento académico en
el Grado en Filologia Clasica son los siguientes:

TASA DE GRADUACION 40%
TASA DE ABANDONO 30%
TASA DE EFICIENCIA 79%
TASA DE RENDIMIENTO 66%
DURACION MEDIA DE LOS ESTUDIOS. 5 Aiios

Introduccion de nuevos indicadores (en su caso)

1. Tasa de éxito:
Definicion: Relacion porcentual entre el numero total de créditos superados
(excluidos adaptados, convalidados y reconocidos) por el alumnado de un estudio y
el numero total de créditos presentados a examen.
Valor de referencia establecido para el seguimiento: 90%

2. Tasa de rendimiento:
Definicién: Relacion porcentual entre el numero total de créditos superados
(excluidos adaptados, convalidados y reconocidos) por el alumnado en un estudio y
el numero total de créditos matriculados.
Valor de referencia establecido para el seguimiento: 66%

3. Duraciéon media de los estudios.
Definicién: Duracién media (en afnos) que los estudiantes tardan en superar los
créditos correspondientes al plan de estudios (exceptuando el proyecto fin de
carrera, si es el caso).
Valor de referencia establecido para el seguimiento: 5 Afios

Justificacion de las estimaciones realizadas.

Los valores sefialados se han estimado tomando como referencia los valores alcanzados por
estos indices durante los afios 2005, 2006 y 2007 y para el titulo vigente de Licenciado en
Filologia Clasica, proporcionados por el Vicerrectorado de Ordenacion Académica de Ia
Universidad de Granada. El andlisis de la tendencia de estos valores nos ha permitido realizar
las estimaciones que se presentan.

Para establecer dichos valores, se ha tomado como referencia los valores de estos
indicadores durante los cursos académicos 2010/11, 2011/12 y 2012/13 en el Grado en
Filologia Clasica, asi como los valores promedio que presentan las tasas de rendimiento vy
éxito en los titulos de Grado de la rama de conocimiento de Artes y Humanidades:

2010/11 | 2011/12 | 2012/13 | 2013/14
TASA DE ABANDONO INICIAL 47,37% 40,91%
TASA DE EFICIENCIA 97,04%
TASA DE EXITO 67,65% 75,45% | 81,38% 76,04%
TASA DE RENDIMIENTO 51,40% 63,21% | 72,85% | 63,89 %
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Valores promedio de las Tasas de éxito y rendimiento en los titulos de Grado de la Rama de

Artes y Humanidades

2010/11 | 2011/12 | 2012/13 | 2013/14
TASA DE EXITO 83,56% 86,55% | 88,68% | 87,58%
TASA DE RENDIMIENTO 69,87% 74,47% | 78,77% | 80,49%

Debido al curso de inicio del grado en Filologia Cldsica, ain no se ha podido disponer de

valores para las tasas de abandono y graduacion.
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 Cronograma de implantacion de la titulacion

Como se puede ver en el capitulo correspondiente al profesorado y a los medios de que
disponen en la actualidad los Departamentos de Filologia Griega y de Filologia Latina, la
implantacién del nuevo plan de estudios conducente a la obtencion del grado en Filologia
Clasica podria ponerse en marcha el curso 2009-2010; sin embargo, la planificacién global
de la puesta en marcha de las nuevas titulaciones corresponde a la Junta de Centro, en
nuestro caso la Facultad de Filosofia y Letras, ya que el primer curso de todas las Filologias
con materias bdsicas comunes supone un gran esfuerzo de colaboracién entre todos los
Departamentos implicados que Unicamente puede ser coordinado por la direccion del
Centro.

Nuestra propuesta se basa en un inicio en el curso 2009-2010, a expensas de lo que con
caracter general pueda acordar en su momento la Junta de Centro.

Curso 2009-2010: implantacion del primer curso del Grado.

Curso 2010-2011: implantacion del segundo curso del Grado.

Curso 2011-2012: implantacion del tercer curso del Grado.

Curso 2012-2013: implantacion del cuarto curso del Grado
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